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1 UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna skola, Komenského 16, 082 71 Lipany

I Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

Nizov SKVP Kozmetik

Kod a nazov Studijného odboru | 6446K kozmetik

Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka §tadia 4 roky

Forma Studia denna

Vyuéovaci jazyk slovensky

Druh Skoly Statna

I Datum schvilenia SKVP 30. august 2008

Miesto vydania SOS Lipany Komenského 16

Platnost’ SkVP 1. septembra 2008, zacinajtic 1. ro¢nikom

Kontakty pre komunikaciu so $kolou:

} .. Pracovna . ;
Titul, meno, priezvisko (,)V. Telefon Fax e-mail
pozicia

Mer. Karol Tkag riaditel | 01 4880015 | 051 480015 | fladitel@sos-
Skoly lipany.vucpo.sk
sekretariat@sos-

lipany.vucpo.sk
Ing. Jozef Novicky ZRPV | 051 4880016 soup-pv@Ilonler.sk

ekonom@sos-
lipany.vucpo.sk

PaedDr. Milan Mihok ZRTV | 0514880017

Ing. Miloslava Valkova | ekondémka | 051 4880018

Zriad’ovatel’:

PreSovsky samospravny kraj
Namestie mieru 2

080 01 Presov

www. stranka:

Telefon: 051/70 81 702
Fax: 051/7081 700
e-mail: skolstvo@vucpo.sk

Mgr. Karol Tkac
riaditel’ Skoly
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Stredna odborna skola, Komenského 16, 082 71

Nazov a adresa Skoly Lipany

I Nazov $kolského vzdelavacieho programu | Kozmetik

| Kéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
Kod a nazov studijného odboru 6446K kozmetik

Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie ISCED 3A

Dizka $tudia 4 roky

I Forma Studia denna I
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Zaznamy o platnosti a revidovani §kolského vzdelavacieho programu

Platnost’ SKVP
Datum

Revidovanie SKVP
Datum

Zaznamenanie inovacie, zmeny, apravy a pod.

. 9. 2008

.9. 2010

Zmena predmetu nauka o spolo¢nosti na obCianska
nauka vo vsetkych odboroch

.9.2010

Zmena dotacie predmetu zdravoveda na 2 hodiny
tyzdenne V 2. ro¢niku odboru kozmetik

Zmena dotacie vyucovacich predmetov odboru
kozmetik: pristroje a zariadenia a ac¢tovnictvo na 0
hodin  tyzdenne, dermatoldgia, ekonomika,
materidly a technoldgia na 1 hodinu tyzdenne,
a odborny vycvik na 14 hodin tyzdenne v 3. a 4.
ro¢niku. Predmet zdravoveda bude mat’ dotaciu 1
hodinu v 3. ro¢niku a 0 hodin vo 4. ro¢niku

Zmena dotacie vyucovacich predmetov odboru
kozmetik: predmet materialy na 2 hod., psycholo-
gickd a spoloc¢enska vychova na 0 hod. tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru pracovnik marketingu: predmet motorové
vozidla na 2 hod. a psycholédgia na 1 hod. tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru agropodnikatel: predmet matematicko
prirodovedny seminar na 2 hod., matematika na 1
hod., ekonomika, fyzika a uctovnictvo II na 0 hod.
tyZdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru kozmetik: predmet matematika
a zdravoveda na 1 hod., tyzdenne.

Zmena dotacie vyu€ovacich predmetov 1. ro¢nika
odboru kadernik: predmet technologia na 4 hod.,
zdravoveda na 2 hod. tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 3. ro¢nika
odboru kadernik: predmet ekonomika na 1 hod.,
technoldgia na 2 hod. tyzdenne

Zmena dotacie vyu€ovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru agropodnikanie: predmet mechanizacia na 1
hod., matematika na 0 hod. tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 3. ro¢nika
odboru kadernik: predmet ekonomika na 2 hod.,
materialy na 1 hod. tyZdenne.

Zmena dotacie vyu€ovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru pracovnik marketingu: predmet marketing
na 2 hod., technolégia na 2 hod. a tovaroznalectvo
na 1 hod. tyZdenne.

Zmena dotacie vyu€ovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru kozmetik: predmet matematika na 1 hod.,
marketing a menezment na 1 hod. tyzdenne.
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2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:

e umoznit' vSetkym ziakom pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdelavaniu
a vol'nocasovym aktivitam, najma ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia ako
formy prevencie socidlno — patologickym javom a podchytenia nadanych
a talentovanych jedincov

e vytvarat motivaciu k uCeniu, ktora Ziakom umozni pokracovat’ nielen v d’alSom
vzdelavani ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti

e podporovat’ Specifické zaujmy, schopnosti a nadania ziakov

e formovat uceleny nazor na svet a vzt'ah k zivotnému prostrediu

o vytvarat vztah k zdkladnym ludskym hodnotdm ako je tucta a dovera, sloboda
a zodpovednost’, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia

e poskytovat ¢o najvdacSie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti
zaujmovej ¢innosti

e poskytovat’ pre ziakov a Siroku verejnost’ ponuku vzdeldvacich sluzieb vo vol'nom
Case

Realizdacia stratégie rozvoja Skoly s dorazom na:

a. pripravu a tvorbu vlastnych Skolskych vzdelavacich programov s cie’om:

e uplatiovat nové metdody a formy vyuCovania zavadzanim aktivneho ucenia,
realizaciou medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového
vyucovania

e zabezpeCit kvalitné vyuCovanie cudzieho jazyka v jazykovych ucebniach,
kvalifikovanymi ucite'mi pre vyucbu cudzich jazykov

e skvalitnit’ vyucbu informaénych a komunikaénych technolégii v Specialnych
ucebniach so softwarovym vybavenim, podporovanim dalSieho vzdelavania
ucitel'ov v oblasti informaénych technologii

e zohladnit' potreby a individudlne moznosti ziakov pri dosahovani cielov
Vv Studijnom programe

e zabezpecit variabilitu a individualizaciu vyucby

e rozvijat’ Specifické zaujmy ziakov

e vytvarat’ priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie v teoretickom
a praktickom vyucovani

e zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni ziakov realizaciou priebeznej
diagnostiky

e zachovavat’ prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani.

b. posilnene ulohy a motivacie ucitel’ov, ich profesijny a osobny rozvoj s ciel’om:
e rozvijat’ a posiliiovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou
e podporovat’ a zabezpeCovat’ d’alsi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitel'ov
e rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov
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e zvysit kompetencie triednych ucitelov vyuzitim spoluprace so Skolskou
psychologickou

podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s ciel’om:

e rozvijat edukacny proces na baze skvalitiovania vztahov medzi ucitelom —
ziakom — rodi¢om

e rozvijat timovu spoluprdicu medzi Zziakmi budovanim prostredia tolerancie
a radosti z aspechov

e vytvarat prostredie Skoly zalozené na tvorivo — humannom a poznatkovo —
hodnotovom pristupe k vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti
Ziaka

e odstraniovat prejavy Sikanovania, diskriminédcie, nasilia, xenofobie, rasizmu
a intolerancie v sulade s Chartou zakladnych l'udskych prav a slobod

o viest’ ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru

e zapdjat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si
takych vedomosti, zru¢nosti a kompetencii, ktoré ziakom prispeju k ich uplatneniu
sa na trhu prace na Slovensku a v krajinach Eurdpskej tnie a k motivacii pre
celozivotné vzdelavanie sa

e nadvidzovat’ spolupracu s réznymi Skolami a podnikmi doma a v zahranici

e presadzovat’ zdravy Zivotny Styl

e vytvdrat’ Siroku ponuku Sportovych, zaujmovych a vol'no€asovych aktivit

e vytvarat fungujuci a motivaény systém merania vysledkov vzdelavania.

skvalitnenie spoluprace so socidlnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi
Skolami na principe partnerstva s cielom:

e  zapojit’ rodicov do procesu skoly najmé v oblasti zdujmového vzdeldvania a
vol'nocasovych aktivit

e podporovat spolupracu s rodi¢mi pri priprave a tvorbe Skolského vzdelavacieho
programu

e aktivne zapdjat’ zamestnavatel'ov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov,
rozvoja zaujmoveého vzdelavania, skvalitiiovania vychovno-vzdelavacieho
procesu a odborného vycviku

e spolupracovat so zriadovatel'om na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania
a pripravy a politiky zamestnanosti v Lipanoch v naSom regione

e posilnit’ vzt'ahy skoly so zakladnymi $kolami v regiéne s ciel'om stabilizovat’
zaujem o §tdium na SOS z radov Ziakov deviatych ro¢nikov zakladnych §kol

e spolupracovat’ s podnikmi poskytujucimi sluzby

e vytvarat’ spolupracu so Skolami doma a v zahrani¢i a vymienat’ si vzajomne
skusenosti a poznatky
e poskytovat’ sluzby ziakov pri slavnostnych, spolofenskych a inych

prilezitostiach
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e rozvijat’ spolupracu s nadaciami, r6znymi organizaciami a ucelovo zameranymi
utvarmi na zabezpecenie potrieb ziakov.

zlepSenie estetického prostredia budovy S§koly a najblizSieho okolia s ciePom:

e  zlepsit prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch skoly

e vylepSovat Specialne odborné ucebne pre prakticku pripravu ziakov

e dobudovat Sportoviska v aredli Skoly

e pravidelne sa starat’ o tipravu okolia skoly

e vyuzit materidlno — technicky a l'udsky potencial pre ziskanie doplnkovych
finan¢nych zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty

e udrzat finan¢ny rozpocet $koly na Skolsky rok zavedenim hospodarnych opatreni
a ziskanim d’alSich zdrojov financii.
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3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Silné stranky

progresivne mysliaci manazment Skoly

kvalitné skolské vzdelavacie programy

kvalifikovany pedagogicky zbor s psychologickymi zdatnostami a pedagogickymi
skusenost’ami

vybavenost’ $koly modernymi didaktickymi technologiami a vypoctovou technikou
Zaujem zamestnancov o osobny rast a celozivotné vzdeldvanie sa

rekonstrukcia budov (skvalitnenie vyucovacieho procesu, Setrenie energiami,...)

dobré vzt'ahy v ramci pedagogického zboru, timova spolupraca

priazniva Skolské klima, dobré vztahy medzi pedagogmi a Studentmi

individualny pristup k Studentom

dobra spolupraca ucitel'ov, majstrov OV a vychovnej poradkyne pri rieSeni problémov
spolupraca s psycholégom  pri  rieSeni  vychovno-vzdelavacich  problémov
a preventivno - poradenska ¢innost’

Siroka ponuka Studijnych a u¢ebnych odborov z oblasti obchodu a sluzieb

ponuka nadstavbového studia

dobry imidz Skoly, prezentacia zivota §koly na verejnosti a v regionalnych médiach
kazdoro¢né sledovanie uplatnenia absolventov (vysoky pocet Zziakov sa uplatni
V praxi, popr. pokracuje v nadstavbovom §tidiu a vysokych skolach)

dobra spolupraca so socialnymi partnermi na miestnej aj regionalnej urovni
vyuZzivanie Skolskych priestorov pre podnikatel'ski ¢innost’ a prendjom priestorov za
ucelom ziskania d’al§ich zdrojov financovania

Slabou strankou

slab4 podpora rodicov Skole
nezaujem Studentov o §tadium v ucebnych odboroch
nizky zaujem Studentov o mimoskolsku ¢innost’

nizky zaujem slabo prospievajucich Studentov o doucovanie
Prilezitosti Skoly

trvaly zaujem podnikatel'skej sféry o absolventov skoly v oblasti sluzieb

ponuka novych Studijnych a u¢ebnych odborov

Specifikacia vlastného Skolského vzdelavacieho programu

Zlepsenie spoluprace so zakladnymi Skolami v regiéne

vyuZitie podpory Statu pre zvysenie a skvalitnenie mimoskolskej ¢innosti Studentov
vyuzitie moznosti pre celozivotné vzdelavanie pedagogov
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Zlepsenie finan¢nej situdcie Skoly vlastnou podnikatel'skou ¢innost’ou
e rozvijanie spoluprace s partnerskymi $kolami doma aj v zahrani¢i — ZS, SS

& PrekaZKky v rozvoji

e demograficky pokles populacie

o dalSie Skoly v regione s podobnym profilom Studia

e maly zaujem ziakov zakladnych Skol o robotnicke profesie a ich nizka manudlna
zruénost’

e neustdle sa meniace podmienky pre tvorbu Skolskych vzdeldvacich programov zo
strany Statnych institacii

e Upadajtca funkcia rodiny a z toho vyplyvajice vychovno - vzdelavacie problémy

e obmedzena rozhodovacia pravomoc $kol

e  prudky narast §tudentov so SVVP a poruchami spravania

e ZhorSenie socidlneho zazemia Studentov

e neoddvodneny prestup Studenta na int $kolu

3.1 Charakteristika Skoly

Strednd odborna Skola je poctom ziakov i1 poctom pedagogickych pracovnikov
zaraden4 medzi vicsie stredné skoly v regione. Siroky komplex §koly zabezpecuje teoreticku
a prakticki vyuc¢bu roznych $tudijnych a ucebnych odborov z oblasti ekonomiky a sluzieb.
Absolventi vSetkych u¢ebnych odborov maji moznost’ doplnit’ si vzdelanie v nadstavbovom
Studiu dennou formou.

V stcasnom obdobi teoretickd vyucba Ziakov prebiecha v budove Skoly na
Komenského ulici - stvorroéné Studijné odbory (pracovnik marketingu, kozmetik), profesie
nadstavbového Studia (odbor odevnictvo, vlasovd kozmetika, potravinarska vyroba,
stavebnictvo), 3-ro¢né uéebné odbory (hostinsky, kadernik, cukrar, instalatér,), ale i 2-ro¢né
stadium (prakticka Zena, stavebna vyroba, vyroba konfekcie).

Prakticka vyucba Ziakov sa realizuje formou odborného vycviku, ktory je prevazne vo
vlastnych priestoroch Skoly. Pre prakticka vyucbu kozmetik, kadernik, vlasova kozmetika st
zriadené priestory v aredli mesta, ktoré moze vyuzivat Siroka verejnost pod vedenim
majstrov OV.

Materidlne a priestorové vybavenie Skoly je na dobrej trovni. V Skole su vytvorené
dve ucebne vypoctovej techniky s pripojenim na internet a s interaktivnym projektorom,
odborné ucebne pre prakticki vyucbu odborov hostinsky, cukrar, kadernik, kozmetik,
inStalatér, ucebiia stolovania a pripravy jedal pre odbor hostinsky, odborné jazykové ucebne
pre anglicky, nemecky a rusky jazyk, odbornd ucebina chémie, nova moderna telocvicia.

Pracoviskd odborného vycviku st vytvorené a vybavené tak, aby Ziaci pocas Studia
ziskali potrebné praktické zru¢nosti na vykon povolania vo zvolenych uc¢ebnych ¢i Studijnych
odboroch.

V tomto $kolskom roku ma skola 411 ziakov.
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Na skole vyvija ve'mi dobra ¢innost’ Rada Skoly, ktord ma 11 ¢lenov. Zodpoveda za
kvalitu a organizaciu celého vychovno - vzdelavacieho procesu. Rada skoly uspesne
spolupracuje s manazmentom Skoly a vytvara podmienky pre dobri komunikaciu
a spolupracu.

3.1.1 Planované aktivity Skoly

Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna prezentacia $koly st vysledkom kvality
vzdelavania. Skola sa bude snaZit' v priebehu nasledujicich rokov vytvorit' a zabezpeéit
vsetky podmienky pre skvalitnenie zivota na Skole:

Sut’aze
Literarne sutaze
Recitacné sut’aze
Biblicka olympiada
Ekonomické sutaze
Kozmetické a kadernicke sut’aze
Utesova tvorba
Sut'az o medi
Gastronomické sut’aze
Zurnalisticka st'az

Sportovo - turistické akcie
Volejbalovy turnaj

Florbalovy turnaj
Futbalovy turnaj

Tenisovy turnaj
Protidrogovy Sportovy dent
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Zaujmové aktivity (krazky v Skolskom roku 2014/2015):

Nazov

Veduci krazku

Termin

Pocet
Ziakov

Doucovanie v uétovnictve

Ing. Monika Konculova

Streda 15.00-17.00 hod.

Enviroclub

Ing. Henrieta Krakovska

Stvrtok 15.00 - 17.00 hod.

Florbal

Mgr. Kamil Zagrapan

Pondelok 14.00-15.30 hod.

Geograficky

Ing. Pavol Kozma

Piatok 15.00-17.00 hod.

Hobby zvaranie

PaedDr. Peter Kusnir

piatok 14.00 - 16.00

Khamoro

Bc. Terézia Mizerakova

Utorok 15.30-17.30 hod.

Mgr. Michal Kulpa

Piatok parny 14.00-18.00 hod.

Mgr. Marta Urdova

Utorok 14.00-16.00 hod.

Mgr. Lukas Visocky

Streda 14.00-16.00 hod.

Mgr. Iveta Slosarova

Stvrtok 15.00-17.00 hod.

Mgr. Méria S¢avnicka

Nepravidelne

Mgr. Anna Ptakova

Pondelok 15.00-17.00 hod.

Ing. FrantiSek Ruzbarsky

Piatok 15.00-17.00 hod.

Osetrovanie vlasov

Bc. Maria Pavlinska

Streda 15.00-17.00 hod.

Outdoor activity

Mgr. Lukas Visiovsky

Sobota 7.00-17.00 hod.

Prirodovedny

Martin Novicky

Piatok 14.00-16.00 hod.

Ruéné prace

Ing. Darina Németova

Piatok 15.00-17.00 hod.

Rusky jazyk

Mgr. Sylvia Jancova

Stvrtok 15.00-17,00 hod.

Slovenéina pre kazdého

Mgr. Valéria Marcakova

Utorok 14.00-16.00 hod.

Stolny tenis

Ing. Jaroslav Hanko

Stvrtok 14.00 - 16.00 hod.

I Sachova hra

Mgr. Anna Pocova

Stvrtok 14.00-15.30 hod.

Sikovné ruky Jarovnice

Mgr. Jozefina Kozmova

Utorok 15.30-17.30 hod.

Sikovné ruky Varhanovce

Bc. Marta Dzvonarova

Pondelok 15.00-17.00 hod.

Technika administrativy

Mgr. Antonia Mihalyova

piatok 15.00 - 17.00 hod.

Turisticky

Ing. Dusan Angelovic¢

Sobota 8.00-17.00 hod.

Tvorba spolocenskych ticesov

Bc. Marta Bujnakova

pondelok 16.00 - 18.00 hod.

Urob si sam

Maria Fedorova

Pondelok 15.00-17.00 hod.

Vodacky

Ing. Milos Kozusko

Sobota 9.00-16.00 hod.

Volejbal - dievéata

Mgr. Kamil Zagrapan

Utorok 14.00 - 16.00 hod.

Volejbal - chlapci

Mgr. Lukas Visinovsky

Piatok 14.00-16.00 hod.

Vyroba cukroviniek

Mgr. Anna Pocova

Stvrtok 15.30-17.00 hod.

Vyroba pernika

Ing. Jana Banasova

Utorok 14.00-16.00 hod.

Zumba

Maria Sontagova

Utorok 17.30-19.00 hod.

Zurnalisticky

MVDr. Magdaléna Banasova
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Exkurzie
Odborné exkurzie
Literarno — historické exkurzie
Divadelné predstavenia
Vysoké skoly
Medzinarodny vel'trh gastronomie
Zdravy zivotny §tyl — Nitra
Inter Beauty Bratislava

Spolocenské a kultiirne podujatia
Néavsteva divadelného predstavenia
Viano¢na akadémia
Den otvorenych dveri
Spolocenské akcie v domove dochodcov
Akcie pre deti v materskych Skolach
Akcie pre deti v zakladnych Skolach
Akcie v socialnych zariadeniach (charitny dom Lipany, dom socialnych sluzieb
Vv Brezovicke)

Valentinsky den
Dei sv. Mikulasa

Mediilna propagacia
Prezentacia Skoly na spolo¢enskych akciach, sutaziach
Prispevky do Aktualit Lipianskej radnice — mesacnik mesta Lipany
Aktualizacia www stranky
Skolsky asopis Elan

Besedy a pracovné stretnutia

Ako na trh prace (Urad prace)

Spolocenské spravanie a vystupovanie

Ako vstipit’ do Skolského vzdelavacieho programu (riaditel’ $koly, projektova agentira)
Vydieranie a Sikana (psycholég, zastupca policie)
Moje skusenosti s drogou (zastupca policie)

Nepriaznivé dosledky fajCenia a alkoholu
Environmentalna beseda

Seminare o Gprave obocia a rias

Seminare o novinkach vo vlasovej kozmetike
Seminare o modnych tcesovych trendoch
Seminare 0 novinkach v pletovej kozmetike

Vsetky aktivity sa budl realizovat' s pedagogickymi zamestnancami Skoly, ziakmi
a socidlnymi partnermi. Aktivity st urCené predovSetkym ziakom, ucitelom, rodicom,
Zamestnancom.
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3.2 Charakteristika pedagogického zboru

Stabilizovany pedagogicky zbor vratane majstrov odborného vycviku tvori 49
pedagogickych pracovnikov. Priemerny vek pedagogov je 46,93 rokov. Vetci ugitelia spiiiaj
poziadavky na odbornii a pedagogicki spdsobilost. Vychovna poradkyna Skoly a riaditel’
maju okrem odbornej a pedagogickej sposobilosti aj zdkonom predpisané vzdelanie v oblasti
vychovného poradenstva a skolského manazmentu.

3.3 DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov §koly

Vedenie Skoly povazuje za prioritna tlohu zabezpecit’:

e adaptacné vzdelavanie pre zacinajucich ucitelov

e pripravu pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne
jazykovych sposobilosti, schopnosti efektivne pracovat’ s IKT

e pripravu pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu

e motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustidle sebavzdeldvanie, vzdelavanie,
zdokonal'ovanie profesijnej spdsobilosti — kontinudlne vzdelavanie

e zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vzt'ahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod

e sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnovsie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru

e pripravu pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny
ucitel’, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie atd’.

e pripravu pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj
skolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba
pedagogickej dokumentacie (pokial’ bude v platnosti v dobiehajucich ro¢nikoch), atd’.

e pripravu pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.

e zhromazd'ovanie a rozSirovanie progresivnych skusenosti z pedagogickej a riadiacej
praxe, podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov

e sprostredkvanie operativneho a ¢asovo aktudlneho transferu odbornych a metodickych
informécii prostrednictvom efektivneho informac¢ného systému.

3.4 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Je uCinnym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-
vzdelavacieho procesu a dalSich Skolskych aktivit. NaSa Skola bude vyuzivat' Standardné
sposoby hodnotenia: formativne a sumativne.

Formativne hodnotenie pouZijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdeldvania.
Sumativne hodnotenie pouZzijeme na rozhodovanie. Vnutorny systém kontroly by sa mal
zameriavat’ hlavne na celkovy priebeh vychovno-vzdeldvacej ¢innosti na Skole, na tvorbu
Skolskych vzdelavacich programov, na dodrziavanie plnenia planov predmetovych komisii, na
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zabezpeCenie vyucovania didaktickou technikou a ostatnym materidlno-technickym
vybavenim, na hodnotenie Ziakov pocas vyucovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia
ziaka, na vystupovanie a reCovu kulturu vyucujucich, na uplatnovanie didaktickych zasad, na
mimoskolsku ¢innost’ ucitelov, ale aj na kontrolnu ¢innost’ vychovnej poradkyne.

Hodnotenie ucitel'ov je zamerané na:

a) uroven vychovno-vzdelavacej cinnosti: kvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti
zistovanu na zaklade hospitacii, vysledky ziakov - prospech, vzdelavacieho programu,
pripravu a aktivne pouzivanie pomocok a didaktickej techniky ucitelom i ziakmi,
pozitivna klima v triede;

b) mimovyucovaciu ¢innost’: vykon cinnosti veduceho predmetovej komisie,
uvadzajuceho ucitela, koordinatora projektu, koordinatora prevencie a socidlno-
patologickych javov, vysledky ziakov v sutaziach, vyzdoba S$koly, vydavanie
Skolského Casopisu, aktualizicia webovej stranky Skoly, propagacia Skoly, organizicia
exkurzii, kurzov, atd’.;

c) technicko - administrativnu pripravenost’ u¢itela: troven vedenia a vypracovania
pedagogickej dokumentacie, kvalitu pripravy na vychovno - vzdelavaciu ¢innost,
v¢asné a dosledné plnenie pridelenych uloh (vypracovanie planov, Statistik atd’.);

d) ucast’ v systéme kontinualneho vzdelavania.

Hodnotenie vedenim $koly je doplnené¢ samohodnotenim pedagogického pracovnika.
Hodnotené¢ obdobie je Skolsky rok.
Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov $koly pouzijeme tieto metody:

e pozorovanie (hospitacie)
e rozhovor.

Vysledky Ziakov, ktorych ucitel' vyucuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy
zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesnost’ prijatia ziakov na vyss§i stupen
Skoly a pod).

Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdeldvania,
tvorby uc¢ebnych pomodcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov vedenim skoly (i¢ast’ Ziakov
Vv sutaziach, realizacia odbornych exkurzii, zabezpeCovanie odbornej praxe Ziakov a iné).
Vz4jomné hodnotenie ucitel'ov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené¢ hodiny*)

3.5 Dlhodobé projekty

Projek¢néd Cinnost’ je sucast'ou vzdelavacieho procesu. Zarad’ovanie projektov roznych
Gasovych dizok a foriem prebicha v jednotlivych predmetoch aktudlne v zavislosti na
moznostiach a danom ucive. Nasa Skola dlhodobo vyuziva moznosti rozvojovych projektov
Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky (napr. Infovek,...).

Vystupy z tychto projektov prispeli k skvalitneniu vychovno - vzdeldvacieho procesu
v oblasti vyuzivania interaktivnych metdd vyucovania a zvySovania pocitacovej gramotnosti
ziakov a ucitel’ov.
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Skola je zapojena do projektov:
e Modernymi metédami vzdelavania k rozvinutej spolo¢nosti NFP 2611030628
e Projekt ,,Skola budicich desatroi NFP 26130130100 z EU
e Projekt Comenius — multilateralne priatel'stva (2011 — 2013)

3.6 Medzinarodna spolupraca

Pokracuje spolupraca so Skolou Zespdl Szkol Ponadgimnazjalnych im. Jana Pavla II.
v Krynici, Pol'ska republika.
Cielom spoluprace je:
e podielat sa na spolo¢nych projektoch, ktoré by zabezpecili efektivny transfer
poznatkov a sktisenosti
¢ posilnit’ a skvalitnit’ odbornu pripravu ziakov (transfer inovacit)
e prezentovat vlastni §kolu, mesto a Krajinu
e spoznavat inu kultiru, historiu a Zivotny Styl

e nadvizovat kontakty v ramci kariérneho rastu.

3.7 Spoluprica so socialnymi partnermi

Skola rozvija vSetky formy spoluprdce so socidlnymi partnermi a verejnostou.
Predovsetkym sa zameriava na pravidelni komunikaciu so svojimi zakaznikmi — ziakmi, ich
rodi¢mi a zamestnavatel'mi.

3.7.1 Spoluprdaca s rodicmi

Rodicia st ¢lenmi Rady skoly. Vsetci su informovani o priebehu vzdelavania ziakov
na triednych schodzkach a na konzultacidch s vyucujicimi. Zaroven su rodicia informovani
0 aktudlnom diani v Skole, o pripravovanych akcidch prostrednictvom www stranok Skoly.
Ciel'om skoly je zvySit komunikéaciu s rodicmi prostrednictvom e-mailov. Sme maximalne
otvoreni vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodiCovskej verejnosti. S triednymi
ucite'mi st rodi¢ia v neustdlom telefonickom kontakte. Na lepSiu predstavu o diani v Skole
pre zaujemcov o Studium organizujeme dni otvorenych dveri.

3.7.2 Zamestnavatelia

KaZzdoro¢ne nasSa Skola uzatvara zmluvy so zamestnavatelmi mimo Skoly, aby sa
posilnilo zabezpe&enie odborného vycviku. Ziakov na odbornom vycviku vedi nasi majstri
odborného vycviku, ale v podmienkach sukromnych firiem, ktoré nam poskytuju vlastné
prevadzky. Takto ziskame istotu, Ze nasi absolventi si pripraveni pre pracu v prevadzkach
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mimo Skoly, ktora ich ¢aka cely ich buduci kariérny zivot. Nasimi partnermi st najma tieto

firmy:
PPV - BAU s.r.0
COOQP Jednota SD Presov

CISKO — FRESH s.r.0
ALBIN BUJNAK - Bordon
FRESH Ol$ov

POTRAVINY — Vecierka, Torysa
PETER ROBA, Dubovica
ALBIN ANGELOVIC, Brezovica

Intenzivna spolupraca prebieha aj s vysokou Skolou — PreSovskou univerzitou. Nasi
Studenti tam ziskavaju informacie o moznostiach S$tidia a 0 uplatneni sa absolventov
strednych a vysokych $kol na trhu prace.

Spolupracujeme aj s pol'skou skolou Zespol szkol ponadgymnazialnych v Krynici,
s ktorou vytvarame mnozstvo akcii, na ktorych sa podiel’aju nie len zamestnanci, ale hlavne
ziaci oboch $kol.

3.7.3 Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje v ramci vychovno - vzdelavacieho procesu a vychove
mimo vyucovania s d’al§imi partnermi v ramci poskytovania sluzieb pri roznych recepciach,
akciach, s Uradom prace, pedagogicko — psychologickou poradiiou v ramci preventivnych
opatreni a pod. Spolupracujeme aj pri charitativnych podujatiach hlavne v ramci mesta Lipany
— darcovstvo krvi.
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4 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

Stredna odborna skola, Komenského 16, 082 71

Nazov a adresa Skoly Lipany

Nazov §kolského vzdelavacieho programu | Kozmetik

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

| K6d a nizov 3tudijného odboru 6446K kozmetik

Uplné stredné odborné vzdelanie
ISCED 3A

Stupen vzdelania

Dizka $tudia 4 roky

Forma Stiudia Denné studium pre absolventov zakladnej Skoly

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v  $tudijnom odbore 6446K kozmetik, zahfiia teoretické a praktické
vyu€ovanie a pripravu. Teoretické vyucovanie je poviacSine organizované v priestoroch Skoly
a praktické vyucovanie je organizované formou odborného vycviku v Skole a na pracoviskach
mimo $koly. Stvorroény odbor §tidia je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej
pripravy pre uUsek poskytovania kozmetickych sluzieb so vSeobecnym prehl'adom o celej
oblasti kozmetickych sluzieb a so zdkladnymi predpokladmi pre vykon obchodno-
podnikatel'skych aktivit.

Predpokladom pre prijatie do Studijného odboru je tispesné ukoncenie zakladnej Skoly
a zdravotné poziadavky uchadzacov o Stadium. Pri prijimani na $tidium sa hodnoti tieZ
prospech a spravanie na zakladnej Skole, zdujem uchadzacov o Stadium a vysledky
prijimacieho konania. Kritéria na prijimacie skuSky vratane bodového hodnotenia st
stanovené kazdorocne.

Stratégia vyucby Skoly vytvdra priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj
vSeobecnych a kl'uCovych kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka.
Vseobecna zlozka vzdeldvania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov
ucebného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnu a pisomnu
komunikaciu, ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na
vyjadrovanie sa v beznych situaciach spolocenského a pracovného styku v cudzom jazyku.

Ziaci sa tiez oboznamuju s vyvojom l'udskej spoloénosti, zdkladnymi principmi etiky,
zasadami spolocenského spravania a protokolu. Osvojuju si zaklady matematiky, chémie
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a informatiky, ktoré st nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani je priprava
zamerana na oblast ekonomiky, sveta prace, pravidiel riadenia osobnych financii,
spotrebitel'skej vychovy, vychovy k podnikaniu, materidlov pouzivanych v kozmetike,
osvojovanie si technologickych postupov, poznatkov z dermatoldgie a zdravovedy, estetickej
a vytvarnej vychovy a pod. Praktickd priprava okrem odborného vycviku zahfiia vedomosti
z oblasti komunikacie, cvi¢nej firmy, uctovnictva a aplikovanej informatiky. V ramci
odborného vycviku ziaci ziskavaju teoretické a praktické zrucnosti a schopnosti na useku
kozmetickych ukonov. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka, na formovanie ich
osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Skola vo vyucbovej stratégii uprednostiiuje tie vyucovacie metody, ktoré vedu
k harmonizacii teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre Zivot
V spolo¢nosti a medzi 'ud'mi. Vyucba je orientovand na uplatnenie autodidaktickych metod
(samostatné ucenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych tloh, timovej praci a spolupraci.
Uplatiiuji sa metddy dialogické, slovné formou ucelovo zameranej diskusie alebo
brainstormingu, ktor¢ naucia ziakov komunikovat’ s druhymi 'ud’'mi na baze I'udskej slusnosti
a ohl'aduplnosti. Poskytuju Ziakom priestor na vytvorenie si vlastného ndzoru zaloZzeného na
osobnom usudku. Vedu ziakov k odmietaniu populistickych praktik a extrémistickych
nazorov. Uc¢ia ich chapat’ zlozitost’ medzil'udskych vzt'ahov a nevyhnutnost’ tolerancie.

Metody Ccinnostne zamerané¢ho vyucovania (praktické prace) st predovSetkym
aplikacného a heuristického typu (Ziak poznava redlny Zivot, vytvara si ndzor na zaklade
vlastného pozorovania a objavovania), ktoré im poméhaja pri praktickom poznavani redlneho
sveta a zivota. Aj keby boli vyu¢ovacie metddy tie najlepSie, nemali by Sancu na uspech bez
pozitivnej motivacie ziakov, tzn. vnutorné potreby ziakov vykonavat konkrétnu ¢innost’ st
tou najdolezitejSou oblastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto naSa skola kladie velky
doraz na motivacné Cinitele — zarad’ovanie sut'azi, simula¢nych a situacnych metod, rieSenie
konfliktnych situdcii, verejné prezentacie prac a vyrobkov a pod. Uplatiiované metody buda
konkretizované na urovni uc¢ebnych osnov jednotlivych predmetov.

Metodické pristupy su priebezne vyhodnocované a modifikované podl'a potrieb a na
zaklade skusenosti vyucujucich ucitelov. Teoretické vyuCovanie je realizované v budove
Skoly na Komenského ulici v Lipanoch. Praktickd priprava prebieha na useku praktického
vyu€ovania vV budove Skoly a tieZ vo vycvikovom stredisku v areali mesta Lipany.

KTacové, vseobecné a odborné kompetencie si rozvijané priebezne a sposob ich
realizacie je konkretizovany v ucebnych osnovach jednotlivych vyucovacich predmetov.
Skola rozvija aj kompetencie v ramci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost
autonomneho rozhodovania, komunikacné zrucnosti, posiliiovanie sebaistoty a sebavedomia,
schopnost’ riesit’ problémy a spravat’ sa zodpovedne.

Skolsky vzdelavaci program je uréeny pre uchadzacov s dobrym zdravotnym stavom.
V pripade talentovanych Ziakov sa vyucba bude organizovat formou individudlnych
ucebnych planov a programov, ktoré sa vypracuju podla realnej situacie. Pri praci so ziakmi
so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pristupuje s ohl'adom na odporucenie
Specidlnych pedagdgov a psychologov vo vzt'ahu na individudlne potreby Ziaka, stupen a typ
poruchy, troveit kompenzacie poruchy a moznosti $koly. Studijny odbor 6446K kozmetik nie
je vhodny pre ziakov s mentalnym postihnutim, s vaznymi poruchami zraku a sluchu
a s vaznym telesnym narusenim. Pre tento odbor sa vyZaduje zdravotny preukaz.
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Cinnost’ $koly v oblasti spoloenského a kultirneho Zivota je velmi bohata a pestra
nielen pri aktivitach stvisiacich s ¢innostou $koly, ale aj v mimoskolskej oblasti. Ziaci svoje
odborné vedomosti a zrucnosti budu prezentovat’ na mnohych kozmetickych sut'aziach, ktoré
organizuji  kozmetické firmy a spolocnosti. Tychto aktivit sa z(cCastnia aj ucitelia
vSeobecnych a odbornych predmetov vo funkcii pedagogického dozoru. Samostatnost,
huzevnatost’” a pracovitost’ nasich ziakov bude ocenend tak zo strany Skoly, ako zo strany
zamestnavatel'ov.

Studenti sa aktivne zapajaji do aktivit, ktorych organizatormi s Mestské a obecné
urady alebo niektoré ministerstva. Vel'ké mnozstvo zaujmovych krizkov (jazykové, Sportové
a iné) ponukaju nasim ziakom efektivne vyuzivat’ svoj volny Cas.

Klasifikacia prebieha podla klasifikaéného poriadku. Vysledky ziakov sa hodnotia
priebezne na zaklade kritérii, s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady
pre hodnotenic sa ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na
vyuCovanie, réznymi metodami a prostriedkami hodnotenia, analyzou Cc¢innosti Zziaka,
konzultaciami s ostatnymi ucitelmi vratane vychovného poradcu a zamestnancov
pedagogicko - psychologickych poradni, rozhovormi so ziakom, jeho rodi¢mi, ale aj
S majstrami odborného vycviku. Pri hodnoteni sa vyuzivaji kritéria hodnotenia na
zabezpedenie jeho objektivity. Ziaci su s hodnotenim oboznameni.

4.2 Zakladné udaje o Stadiu

Kod a ndzov Studijného (uebného) odboru: ¢islo a ndzov odboru

Dizka §tadia: 4 roky

Forma Studia: denna

Nevyhnutné vstupné poziadavky | nizsie stredné vzdelanie a splnenie podmienok
na Studium: prijimacieho konania

Sposob ukoncenia Studia: Maturitna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani: | Vysvedcenie o maturitnej skuske

Uplné stredné odborné vzdelanie

Poskytnuty stupen vzdelania: ISCED 3A

Absolvent najde uplatnenie v sikromnych a Statnych
podnikoch a organizaciach, podnikoch prevadzkovych
sluzieb, osobnych sluzieb, beauty sluzieb, ako radovy
pracovnik, manazér strednej trovne alebo sa moze
uplatnit’ ako sukromny podnikatel’.

Moznosti pracovného uplatnenia
absolventa:

Pomaturitné §tadium. Studijné programy prvého alebo
Nadvizna odborna priprava | druhého stupna vysokoskolského Stidia alebo d’alSie
(d’alSie vzdelavanie): vzdelavacie programy zamerané na rozsirenie
kvalifikacie, jej zmenu alebo zvySenie.
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4.3 Organizacia vyucby

Priprava v Studijnom odbore 6446K kozmetik zahfiia teoretick¢é a praktické
vyucovanie a pripravu. Vyucba je organizovana podl'a ucebnych planov.

Teoretické vyucovanie je organizované v priestoroch Skoly na Komenského 16
v Lipanoch. Vseobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby vseobecno-vzdelavacich
predmetov ucebného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnu
a pisomnu komunikaciu, ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku,
na vyjadrovanie sa v beznych situaciach spolo¢enského a pracovného styku v cudzom jazyku.
Ziaci sa tiez oboznamujii s vyvojom ludskej spolo¢nosti, zakladnymi principmi etiky,
z4sadami spolocenského spravania a protokolu. Osvojuju si zaklady matematiky, chémie
a informatiky, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani je priprava
zamerand na oblast ekonomiky, sveta prace, pravidiel riadenia osobnych financii,
spotrebitel'skej vychovy, vychovy k podnikaniu, materidlov pouzivanych v kozmetike,
osvojovanie si technologickych postupov, poznatkov z dermatologie a zdravovedy, estetickej
a vytvarnej vychovy a pod. Prakticka priprava okrem odborného vycviku zahfiia vedomosti z
oblasti komunikacie, cvi¢nej firmy, uctovnictva a aplikovanej informatiky. V ramci
odborného vycviku Zziaci ziskavaju teoretické a praktické zrucnosti a schopnosti na tseku
kozmetickych tikonov. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka, na formovanie ich
osobnostnych a profesiondlnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientécie.

Praktickd priprava prebieha na useku praktického vyucovania V priestoroch Skoly
a tiez vo vycvikovom stredisku v areali mesta Lipany. Cielom odborného vycviku je priprava
kvalifikovanych kozmetikov, ktori si odborne pripraveni spravne zvolit’ pracovny postup,
odborné kozmetické oSetrenie a pripravky, ktoré zodpovedaju danému typu pleti a charakteru
zékaznika. Uc¢ivo je zostavené tak, aby reSpektovalo postupnost v narocnosti tkonov
a postupu prace. Absolventi ovladaji masaze tvare, krku, dekoltu. Ovladaju pristrojova
techniku na oSetrenie tvare, krku, dekoltu a formovania celého tela a nové smery pri
poskytovani kozmetickych sluzieb. Ovladaju pravidla a predpisy o hygiene a ochrane zdravia
pri praci vzhl'adom k zakaznicke a k sebe samym.

Odborny vycvik nadvizuje na vedomosti ziskané¢ v odbornych predmetoch, ktoré
spolu stvisia a navzajom sa dopliaju.

V 1. rocniku ziaci ziskaju zékladné vedomosti o kozmetickej prevadzke,
o starostlivosti o ruky, masazi rik, zdobeni nechtov, farbeni rias, obo¢ia a uprave obocia.

V 2. ro¢niku je taziskom odborné kozmetické osetrenie pleti, pouzitie jednotlivych
napariek podla typu pleti a jednotlivych druhov masiek.

Priprava v 3. ro¢niku je zameranad na maséaz s pouZitim pristrojov na jednotlivé typy
tvare, krku a dekoltu a tiezZ na rézne techniky li¢enia.

Vo 4. rotniku je ucivo zamerané na upevilovanie zrucnosti a kombinovanie
jednotlivych technik, na prednaskovu a poradensku sluzbu zdkaznikom a verejnosti.

Ziaci st pripravovani tak aby si cielavedome dopiiiali vedomosti a sledovali nové
trendy a poziadavky profesie kozmetik Studovanim odbornej literatry a uplatiiovanim
novych poznatkov z odboru vo svojej praxi. Splnenie vychovno — vzdeldvacich cielov
v odbornom vycviku je podmienené doslednym uplatinovanim technologii, novych poznatkov,
trendov a priebeznym aplikovanim ziskanych teoretickych poznatkov v praxi. Praca v tomto
odbore vyzaduje velmi intenzivny nacvik na dokonalé osvojenie si zrucnosti tak, aby
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nedochéadzalo k poskodeniu zédkaznika. Preto je nutné, aby majster odbornej vychovy umoznil
ziakom, aby obsluhovali zakaznika az po dokonalom zvladnuti vSetkych pripravnych
a cvi¢nych prac a za staleho dozoru.

Studijny odbor 6446K kozmetik integruje teoretické a praktické vyuovanie. Pri
organizovani odborného vycviku majster odborného vycviku zabezpe¢i vyucovaci proces
S Vyuzivanim vypoctovej techniky.

Maturitna skuska sa kona v stlade s platnymi predpismi a pedagogicko-organizacnymi
pokynmi MSVV a SSR.

Dalsie organizané podrobnosti tykajice sa exkurzii, i¢elovych kurzov a cvigeni su
sucast’ou ucebného planu.

4.4 Zdravotné poziadavky na Ziaka

Na prijatie do S$tudijného odboru 6446K kozmetik mdézu byt prijati uchadzaci
s dobrym zdravotnym stavom. Uchadzac¢i nesmu trpiet’ predovsetkym:

e prognosticky zadvaznym ochorenim obmedzujucim funkcie hornych koncatin (porucha
hrubej a jemnej motoriky)

e prognosticky zavaznym ochorenim funkcie nosného a pohybového systému (ochorenia
chrbtice, ploché nohy, vybocenie kolien, stav po kongenitalnej luxacii bedier)

e prognosticky zavaznym ochorenim dychacich ciest, srdcovymi a cievnymi
ochoreniami (varixy)

e prognosticky zdvaznym ochorenim koze hornych koncatin

e prognosticky zavaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych
syndrémov a kolapsovych stavov vzhl'adom k predpokladanej obsluznej praci

e psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikoménia, nervové choroby)

e prognosticky zavaznymi ochoreniami oka, a sluchu

e endokrinnymi ochoreniami a imunnodeficitnymi stavmi

e chronickymi chorobami pecene.

Pred prijatim do odboru je potrebné vySetrenie na bacilonosi¢stvo. Uchadza¢ musi
mat’ platny zdravotny preukaz. Zdravotnu sposobilost’ uchadzacov posudi a pisomne potvrdi
dorastovy lekar, v pripade zmenenej pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socidlneho
zabezpecenia.

4.5 Poziadavky na bezpecnost’ a hygienu pri praci

Neoddelitelnou sucastou teoretick¢ého a praktického vyucovania je problematika
bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci, hygieny prace a protipoziarnej ochrany. Vychova
k bezpetnej a zdravie neohrozujucu pracu vychadza po dobu $tadia z poziadaviek platnych
pravnych a ostatnych predpisov (zdkonov, nariadeni vlady SR, vyhlaSok, technickych
predpisov a slovenskych technickych noriem). Tieto poziadavky sa musia vztahovat
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k vykonu konkrétnych ¢innosti, ktoré su siicastou odborného vycviku. Tieto poziadavky sa
musia doplnit’ informaciami o rizikach mozného ohrozenia, ktorym su ziaci pri teoretickom
a praktickom vyucovani vystaveni vratane informacii o opatreniach na ochranu pred
posobenim tychto zdrojov rizik (zdravotné rizikd a opatrenia pri rucnej manipulacii
S bremenom, rizikové faktory stuvisiace s mikroklimatickymi podmienkami — teplotna zataz
organizmu a pod.).

Priestory pre vyucbu musia zodpovedat svojimi podmienkami poziadavkam
stanovenych v zdravotnickych predpisoch (hygienické poziadavky na priestory, prevadzka
Skolskych zariadeni, bezpe¢na prevadzka, pouzivanie strojov, pristrojov a pod.). Nacvik
a precvicovanie ¢innosti musi byt v sulade s poziadavkami, ktoré upravuju pracu pre
mladistvych (napr. Zadkonnik prace) a v stlade s podmienkami, podl'a ktorych mézu mladistvi
vykonavat zakazané prace z dovodu pripravy na povolanie. Zékladnymi podmienkami
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

e dokladne a preukazané oboznamenie ziakov s predpismi o BOZP, protipoziarnymi
predpismi a s technologickymi postupmi

e pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpe¢nostnym a protipoziarnym
predpisom

e pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podl'a platnych predpisov

e vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskach Ziakov, pricom sa vymedzia stupne
dozoru nasledovne:

» praca pod dozorom si vyzaduje stistavnil pritomnost’ osoby poverenej dozorom,
ktora dohliada na dodrziavanie BOZP a pracovného postupu. Tato osoba musi
zrakovo obsiahnut’ vSetky pracovné miesta tak, aby mohla bezpecne zasiahnut’
v pripade porusenia BOZP

» praca pod dohladom si vyzaduje pritomnost’ osoby poverenej dohladom
kontrolovat’ pracoviska pred zacatim prace a pokial nemo6ze zrakovo vSetky
pracoviska obsiahnut’, v priebehu prace ich obchadza a kontroluje.

Stanovenim prislusného stupiia dozoru je povereny vedici zamestnanec Strediska
praktického vyu€ovania v zavislosti od charakteru prace, podmienok a tematického celku

vyucby.

Pri nastupe Ziaka na $tidium sa vyZaduje pracovné oblecenie:
1. biele tricko
biele nohavice
zdravotné topanky
biele ponozky
menovka
zdravotny preukaz pracovnika v epidemiologicky zavaznej ¢innosti.
zakazuje sa nosenie ,,pirsingu, umelé, nalakované a dlhé nechty a ozdobné predmety “.

No abkowd
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5 PROFIL ABSOLVENTA STUDIJNEHO ODBORU

Stredna odborna skola, Komenského 16, 082 71

Nazov a adresa Skoly Lipany

Nazov §kolského vzdelavacieho programu | Kozmetik

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

Kod a nazov Studijného odboru 6446K kozmetik

uplné stredné odborné vzdelanie
ISCED 3A

Dizka §tadia 4 roky

I Forma Studia denna I

Stupen vzdelania

5.1 Charakteristika absolventa

Absolvent Stvorroéného odboru 6446K kozmetik po ukonceni Stidia Uspesne
vykonanou maturitnou skuskou ziskava prva kvalifikdciu na drovni uplného stredného
odborného vzdelania. Po ukonceni pripravy samostatne zvladne odbornti terminologiu,
zakladné technologické postupy pri poskytovani kozmetickych sluzieb. Ma teoretické
vedomosti a praktické zru¢nosti. Ma potrebné znalosti z odbornych predmetov. Ma estetické
citenie, ovlada obsluhu informaénych technoldgii v sluzbach. Odbornd zlozka vzdelavania
formuje zakladné odborné a psychologické predpoklady Zziakov pre kvalifikovany vykon
povolania. Absolvent Studijného odboru je kvalifikovany odbornik, schopny vykonavat
¢innosti sivisiace s kozmetickymi sluzbami v odbore.

V ramci pracovnej pozicie st na absolventa kladené velmi vysoké poZiadavky na
kratkodobu pamaét, schopnost’ pracovat’ v time a schopnost’ socidlneho kontaktu. Vysoké
naroky su dané aj rozsah zrakového pola, priestorové videnie, rozliSovanie zvuku,
udrziavanie rovnovahy, rozliSovanie cuchovych podnetov, rozdelenie pozornosti, praktické
myslenie, pisomny a slovny prejav, prisposobivost’, flexibilitu, sebakontrolu, sebaovladanie,
kultivovanost’ vystupovania a vzhladu, istotu a pohotovost’ vystupovania. PoZiadavky su
kladené aj na rozliSovanie farieb a farebnych odtienov, rozliSovanie chuti, samostatné
myslenie a odolnost’ voc¢i senzorickej zat'azi.

Povolanie kozmetik nie je vhodné pre ziakov s ochorenim obmedzujicim vykon tejto
pracovnej pozicie. Presné posudenie zdravotného stavu s naslednym odporicanim alebo
neodporucanim vykonu tejto pozicie je mozné iba po konzultacii s lekarom. Absolventi tohto
odboru ziskaji schopnost’ komunikovat’ v jednom cudzom jazyku - anglickom, nemeckom,
ruskom — podr'a vlastného vyberu — riesit’ problémové tlohy a pracovat’ v skupine. Aktivne sa
zapajat’ do spolocnosti a svoje vedomosti a zru¢nosti priebezne aktualizovat. Buda schopni
prijimat’ zodpovednost’ za vlastnll pracu a za pracu ostatnych. Po absolvovani vzdelavacieho
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programu ziskaju zruc¢nosti pri praci s osobnym pocitacom a internetom. Naucia sa efektivne
vyuzivat’ informacné a komunikacné technologie pre svoj osobny rast a vykonnost’ v praci.

Po ukonceni Stadia ziskava  absolvent  vyu¢ny list, maturitné vysvedcenie
a vysvedcenie o maturitnej skuske. M6ze pokracovat’ v §tidiu pre absolventov Stvorrocnych
Studijnych odborov v ramci denného alebo externého Stidia na trovni ISCED 5. Svoju
kvalifikaciu méze zvySovat’ roznymi vzdeldvacimi cestami, napr. IS CED 4 pripadne moze
ziskat’ aj in kvalifikaciu ako je kvalifikacia v danom studijnom odbore.

Kompetenény profil absolventa sme vytvorili na zdklade kompetencii uvedenych
v SVP a analyzy povolania v priamej spolupraci so zamestnavatelmi. Absolvent tohto odboru
ziskava aktualne vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v zavislosti od potrieb trhu.

5.2 Kompetencie absolventa

5.2.1 Krlucové kompetencie

a. Komunikativne a socialno - interakéné spdsobilosti
Absolvent ma:

e vyjadrovat’ a zdovodnovat’ svoje ndzory

e reprodukovat’ a interpretovat’ precitany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom
jazyku

e podat’ vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo ¢innosti

e vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne

e aktivne komunikovat’ v jednom cudzom jazyku

e vediet’ samostatne rozhodovat’ o Uprave informa¢ného materialu vzhl'adom na druh
ozndmenia a §irsi okruh uzivatel'ov

e Stylizovat’ listy (formdlne, neformdlne), informacné utvary (inzerat, oznam),
vypliiovat’ formulare (Zivotopis, Ziadost’ a inli koreSpondenciu), navrhovat' navody
k ¢innostiam, pisat’ odborné materialy a dokumenty v materinskom a cudzom jazyku

e osvojovat si grafickl a formélnu Gpravu pisomnych prejavov

e spracovavat pisomné textové informdacie (osnova, vypisky, dennik) a materidly podl'a
ucelu oznamenia a s ohl'adom na poZiadavky uZivatel'a

e orientovat’ sa, ziskavat’, rozumiet’ a aplikovat’ r6zne informacie, posudit’ ich vyznam
v 0sobnom zivote a v povolani

e vyhladavat’ a vyuzivat’ jazykové a iné vyrazové prostriedky pri rieSeni zadanych uloh
a tém v cudzom jazyku

e vediet prijimat a tvorit' text, chipat vztahy medzi reCovou situdciou, témou
a jazykovym prejavom v materinskom a cudzom jazyku

e rozliSovat’ rozne druhy a techniky ¢itania, ovladat’ orientaciu sa v texte a jeho rozbor
z hl'adiska kompozicie a $tylu v materinskom a cudzom jazyku

e ovladat operdcie pri praci s pocitatom

e pochopit’ a vyhodnocovat’ svoju tcast’ na procese vzdelavania a jeho vysledku, ktory
zabezpeCuje pravo volného pohybu obc¢ana zit, Studovat’ a pracovat’ v podmienkach
otvoreného trhu prace
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b.

pochopit’ a osvojit’ si metddy informacnej a komunikacnej technologie vcitane
moznosti u¢enia sa formou on-line

oboznamit’ sa s motiva¢nymi vzdelavacimi programami, ktoré si zamerané na rieSenie
problémov a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné vzdelavania, ktoré
vytvara moznost’ virtualnej komunikécie medzi lokalnymi komunitami.

Intrapersonalne a interpersonalne spdsobilosti

Absolvent ma:

C.

rozvijat’ pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére
osvojit’ si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive
hodnotit” a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych.

Schopnost’ tvorivo riesit’ problémy

Absolvent ma:

d.

rozpozndvat' problémy v priebehu ich odborného dermatologického vzdeladvania
vyuzivanim vSetkych metod a prostriedkov, ktoré maji v danom okamihu k dispozicii
(pozorovanie, odborné knihy a casopisy a pod.)

vyjadrit’ alebo formulovat’ (jednoznacne) problém, ktory sa objavi pri ich odbornom
dermatologickom vzdeldvani

hl'adat’, navrhovat’ alebo pouzivat’ d’alSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by
mohli prispiet’ k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouZzivané metddy,
informacie a prostriedky neviedli k ciel'u

posudzovat rieSenie dané¢ho odborného problému z hladiska jeho sprévnosti,
jednoznacnosti alebo efektivnosti a na zaklade tychto hl'adisk pripadne porovnavat’ aj
rozne rieSenia daného problému

korigovat’ nespravne rieSenia problému

pouzivat’ osvojené metody rieSenia odbornych dermatologickych problémov aj v inych
oblastiach vzdelavania Ziakov, pokial su dané metdody v tychto oblastiach
aplikovatelné.

Podnikatel'ské sposobilosti

Absolvent ma:

pochopit’ podstatu a princip podnikania, mat’ predstavu o zadkladnych pravnych,
ekonomickych, administrativnych, osobnostnych a etickych aspektoch stukromného
podnikania

orientovat’ sa v rdoznych Statistickych udajoch a vediet ich vyuZzivat pre vlastné
podnikanie

samostatne planovat’ finan¢né prostriedky vzhI'adom na potreby a ciele podnikania
viest’ systém jednoduchého a podvojného uctovnictva a stratégiu odpisov

vediet’ efektivne vyuzivat vSetky zdroje na dosiahnutie priaznivého vysledku
hospodéarenia

ovladat’ pravne predpisy v oblasti obchodnych a pracovnopravnych vzt'ahoch

pracovat’ so zékladnymi informaciami v jednom cudzom jazyku
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e.

rozpoznavat’ a rozvijat’ kvality riadiaceho zamestnanca s aspektom na komunikativne
schopnosti, asertivitu, kreativitu a odolnost’ voci stresom

vediet’ vystihnit' principy odmenovania a ocenovania aktivnych a tvorivych
zamestnancov a motivovat’ ich

ovladat’ principy priebeznej kontroly, diagnostiky skutocného stavu a irovne podniku
vyuzivat’ zasady konStruktivnej kritiky

vediet’ primerane kritizovat’, ale aj znasat’ kritiku od druhych

ovplyviiovat’ druhych a koordinovat ich tsilie

operativne sa rozhodovat’ a prijimat’ opatrenia

vykonéavat’ aj nepopuldrne, ale spravne opatrenia a rozhodnutia, mysliet systémovo
a komplexne

reSpektovat’ pravo a zodpovednost’

mat’ zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej buducnosti a dalSiemu vzdelavaniu
uvedomovat si vyznam celozivotného ucenia a byt pripraveny prisposobovat’ sa
k zmenenym pracovnym podmienkam

sledovat’ a hodnotit’ vlastny Gspech vo svojom uceni, prijimat hodnotenie vysledkov
svojho ucenia zo strany inych l'udi

poznat’ moznosti d’alSieho vzdeldvania, hlavne v odbore pripravy a povolani

mat’ prehl'ad o moznostiach uplatnenia na trhu prace v danom odbore, cielavedomé
a zodpovedne rozhodovat’ o svojej buducej profesii a vzdelavacej ceste

mat’ redlnu predstavu o pracovnych a inych podmienkach v odbore, o poziadavkach
zamestnavatel'ov na pracovné ¢innosti a vediet ich porovnavat’ so svojimi predstavami
a redlnymi predpokladmi

dokazat' vyhladavat’ a posudzovat podnikatel'ské prilezitosti v stlade s realitou
trhového prostredia, svojimi predpokladmi a d’al§imi moznost'ami.

Sposobilost’ vyuzivat’ informacné technologie

Absolvent ma:

f.

ziskavat' informacie v priebehu ich odborného dermatologického vzdelavania
vyuzivanim vSetkych metod a prostriedkov, ktoré majii v danom okamihu k dispozicii
zhromazd’ovat, triedit’, posudzovat' a vyuzivat' informacie, ktoré by mohli prispiet
k rieSeniu daného problému alebo osvojit’ si nové poznatky.

Sposobilost’ byt demokratickym obanom

Absolvent ma:

porozumiet’ systémovej (globalnej) podstate sveta

uvedomit’ si a reSpektovat, Ze telesna, citova, rozumova i volova zlozka osobnosti su
rovnocenné a vzajomne sa dopliiaju

konat’ zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj
VO verejnom zaujme

poznat’ a reSpektovat’, ze neexistuje iba jeden pohl'ad na svet

orientovat’ sa na budiicnost’ vo svojom vztahu k Zemi

uvedomit’ si, ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a ¢iny, ktoré vykonaju jednotlivci alebo
¢lenovia skupiny, budi mat’ vplyv na globalnu pritomnost’ a budticnost’
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e poznat, uznavat’ a podporovat alternativne vizie vo vztahu k udrzatelnému rozvoju,
Pudskému zdraviu a zdraviu nasej planéty

e uvedomit’ si a Ciasto¢ne pochopit’ globalne podmienky, rozvoj a trendy sucasného
sveta

e pochopit globalnu povahu sveta a ulohu jednotlivca v fiom, rozvoj
masovokomunikacnych prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistiky
a komunikac¢nych systémov

e chapat’ problémy zachovania mieru, bezpecnosti jednotlivcov, narodov a statov

e zachovévania a ochrany Zivotného prostredia, vyCerpania nerastnych surovin, lieCenia
civilizaénych nemoci, populacnej explézie v rozvojovych krajindch, drogovej
zéavislosti najmd mladistvych, sexualnej vychovy a pozitivne pristupovat’ k rieSeniu
tychto problémov uvedomit’ si a orientovat sa v problematike nerovnomerného
hospodarskeho rozvoja, etnickych, rasovych a nabozenskych konfliktov, terorizmu
a navrhovat’ cesty na ich odstranenie

e chépat’ pojmy spravodlivost, 'udské prava a zodpovednost’, aplikovat ich v globdlnom
kontexte

e tvorivo riskovat’, primerane kritizovat’, jasne sa stavat’ k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt dosledny, inSpirovat’ druhych pri vyhladdvani podnetov, iniciativ
a vytvarani moznosti

e dodrziavat’ zdkony, reSpektovat’ prava a osobnost’ druhych l'udi, ich kultarne Specifika,
vystupovat’ proti neznaSanlivosti, xenofobii a diskrimindacii

e konat v sulade s moralnymi principmi a zasadami spolo¢enského spravania, prispievat
k uplatiiovaniu hodn6ét demokracie

e uvedomovat si vlastni kultirnu, narodni a osobnostni identitu, pristupovat’
s toleranciu k identite druhych

e zaujimat’ sa aktivne o politické a spoloCenské dianie u nas a vo svete

e uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat’ jeho minulost’ i1 stfasnost
Vv europskom a svetovom kontexte

e podporovat hodnoty miestnej, narodnej, eurdpskej a svetovej kultiry a mat’ inim
vytvoreny pozitivny vztah.

5.2.2 VSeobecné kompetencie

Absolvent ma:

e zvolit komunikativnu stratégiu adekvatnu komunikaénému zdmeru, podmienkam
a normam komunikacie

e vyjadrovat vhodnym spdsobom svoj Umysel, prezentovat sdm seba, podavat
a ziskavat’ tistne alebo pisomne pozadovanu alebo potrebnu informaciu vSeobecného
alebo odborného charakteru, zapajat’ sa do diskusie, obhajovat’ svoj nazor, pohotovo
reagovat’ na nepredvidané situdcie (otdzka, rozhovor, anketa), uplatiiovat’ verbalne
a neverbalne prostriedky, spoloc¢ensku a recovu etiku a zdovodinovat’ zvolené rieSenie
komunikacnej situacie
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ovladat' zakladné — najCastejSie pouzivané lexikdlne a gramatické prostriedky,
rozumiet, gramatickym menej frekventovanym lexikdlnym a gramatickym javom
a vediet’ ich aj pouzivat’, samostatne tvorit’ suvislé hovorené a pisané prejavy

vytvarat si predpoklady pre estetické vnimanie skutocnosti

v oblasti socio - lingvistickej vediet’ komunikovat’ v r6znych spoloc¢enskych tlohach,
beznych komunikativnych situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové
prostriedky v sulade so socio - kultirnym uzusom danej jazykovej oblasti, preukazat’
vSeobecné kompetencie a komunikativne kompetencie prostrednictvom recovych
schopnosti na zdklade osvojenych jazykovych prostriedkov v komunikativnych
situdciach v ramci tematickych okruhov, preukazat uroven receptivnych (vratane
interaktivnych) a produktivnych rec¢ovych schopnosti

chapat’ nutnost’ svojho uspesného zapojenia sa do spoloCenskej del'by prace a ocenit’
prospesnost’ ziskavania novych sposobilosti po cely Cas zivota

mat’ zakladné socidlne navyky potrebné na styk s l'ud'mi a prakticky uplatiiovat’ pri
styku s T'ud'mi spoloc¢ensky uznavané normy uvedomovat’ si svoju narodnt prislusnost’
a svoje l'udské prava, mat’ ochotu reSpektovat’ prava inych l'udi

chépat’ principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa oban mdze
aktivne zapojit' do politického rozhodovania a ovplyviiovat verejné zalezitosti na
roznych Grovniach (Stat — region — obec)

v praxi uplatiovat’ humanitné zésady vztahov medzi 'ud'mi a ekologické zasady vo
vztahu k zivotnému prostrediu

vytvarat’ si vlastné filozofick¢ a etické nazory ako zéklad na sustavnejSiu
a dokonalejSiu orientdciu pri posudzovani a hodnoteni javov 'udského a obc¢ianskeho
zivota

vyhladavat, hodnotit, triedit, pouzivat matematické informacie v beZnych
profesijnych situaciach a pouzivat’ pritom vypoctova techniku a pristupné informacné
a komunikaéné technologie

osvojit’ si vyskytujice sa pojmy, vztahy a stvislosti medzi nimi, osvojit’ si postupy
pouzivané pri rieSeni uloh z praxe

cielavedome pozorovat’ prirodné javy, vlastnosti latok a ich premeny

rozvijat’ finan¢na a medidlnu gramotnost’

rozliSovat fyzikalnu a chemick realitu, fyzikalny a chemicky model

vediet’ opisat’ osvojené prirodovedné poznatky a vzt'ahy medzi nimi, pouzivat’ spravnu
terminologiu a symboliku, porozumiet’ prirodnym zakonom

aplikovat’ ziskané prirodovedné poznatky 1 mimo oblasti prirodnych vied (napr.
v odbornom vzdelavani, praxi, kazdodennom zivote)

poznat' vyuzitie beznych latok v priemysle, pol'nohospodarstve a v kazdodennom
zivote a ich vplyv na zdravie ¢loveka a zivotné prostredie

chédpat’ umenie ako Specificki vypoved umelca, chapat’ prinos umenia a umeleckého
zazitku ako doéleziti sucast’ zivota Cloveka, vedome vyhladavat a zucCastiiovat' sa
kultirnych a umeleckych podujati, vediet’ vyjadrit’ verbalne svoj kulturny zézitok,
vyjadrit’ vlastny ndzor a obhg;jit’ ho

vytvorit’ si pozitivny vztah ku kultirnym hodnotdm, prirode a Zivotnému prostrediu
a aktivne sa podielat’ na ich ochrane

30

Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost/
Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU



prejavovat aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju
predovsetkym snahou o dosiahnutie optimdlnej tirovne telesnej zdatnosti a vlastnii
pohybov1 aktivitu spojit’ s vedomim potreby sustavného zvySovaniu telesnej zdatnosti
a upeviovania zdravia

uvedomovat’ si vyznam telesného a pohybové zdokonal'ovania, vnimat’ krasu pohybu,
prostredia a I'udskych vzt'ahov

ovladat’ a dodrziavat’ zasady prvej pomoci, zabranit’ urazu a poskytnat’ prvi pomoc pri
uraze

uplatiiovat’ pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby zivotného
prostredia.

5.2.3 Odborné kompetencie

1.

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

2.

aktivne pouzivat’ ekonomické pojmy a ovladat’ ich suvislosti

chapat’ pric¢iny a désledky stavu a vyvoja ekonomickych javov a procesov

poznat’ podstatu a principy podnikania v sluzbach

poznat stavbu a ¢innost’ 'udského tela

vedomosti o stavbe a funkcii koze, koznych chorobach

vedomosti o diagnostike pleti a vie ur¢it’ vhodny sposob jej osetrenia

vedomosti 0 kozmetickych materialoch, ich zloZeni, pouziti a u¢inkoch

schopnost’ orientovat’ sa na trhu s kozmetickymi pripravkami a pomockami

aktivne vyuZzivat’ informacné technologie

kultivovany prejav v pisomnom i Gstnom styku

poznat techniky spolo¢enskej komunikacie, komunikécie na pracovisku

hospodarne a ekologicky vyuzZivat’ majetok podniku so snahou dosiahnut’ efektivny
ekonomicky vysledok

rozvijat a dopiat’ svoje odborné vzdelanie s ohladom na zmeny v svojej praxi

poznat’ funkcie technickych zariadeni, jednotni odbornt terminologiu

ovladat’ platné normy, technologické postupy a ich aplikéaciu v sluzbach

poznat" zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, tvorby
a ochrany zivotného prostredia.

Pozadované zruénosti

Absolvent vie:

e samostatne a tvorivo aplikovat’ teoretické vedomosti v praxi

e ovladat kompletné kozmetické oSetrenie tvare, tela a rik manudlne aj s pristrojovou

technikou

e poskytntt’ poradensku sluzbu

e zdkladné druhy licenia s korekciou tvare na zdklade estetického citenia a médnych

trendov
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e citlivo a taktne komunikovat’ s l'ud'mi

e organizovat a riadit’ ¢innost’ prevadzky

e zosuladit’ ponuku tovaru s poradenstvom

o ziskavat’ d’alSich zakaznikov a reprezentovat’ kozmetickt prevadzku

e organizovat pracu, riadit’ mensi kolektiv pracovnikov a koordinovat’ pracu v time
e spropagovat’ produkty a vytvorit’ ponukovy list produktov

e uplatiovat’ progresivne trendy v odbore

e organizovat pracu, riadit’ mensi kolektiv pracovnikov a koordinovat’ pracu v time

3. Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:

e ziujmom o celozivotné vzdelavanie a schopnost'ou prijimat’ nové poznatky s ohl'adom
na vyvoj a technicky pokrok vo svojom odbore

e empatiou, toleranciou a prosocialnym spravanim

e komunikativnostou a priatel'skostou

e trpezlivost'ou, vytrvalostou, flexibilitou a kreativnost'ou

e schopnostou spoluprace, spol'ahlivost’ou, presnostou

e primeranou sebareflexiou, sebadisciplinou, diskrétnost’ou a zodpovednostou

e myslenim v suvislostiach, rozhodnym a rozvaznym konanim

e kultivovanym vystupovanim a spravanim

e vysokou uroviiou environmentalneho vedomia.
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6 UCEBNY PLAN STUDIJNEHO ODBORU

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna Skola, Komenského 16, 082 71
Lipany

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

Kozmetik

Kéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

Kéd a nazov Studijného odboru

6446K kozmetik

Stupeii vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie
ISCED 3A

Dizka $tadia

4 roky

I Forma S$tadia denna I

Ramcovy uéebny plan podl’a SVP pre odbor kozmetik

Cielové zlozky vzdelavania

Pocet tyZdennych
vyucovacich hodin
vo vzdelavacom
programe za
Studium

Minimalny pocet
hodin za Studium

Vseobecné vzdelavanie

48

1536

Odborné vzdelavanie

56

1792

Disponibilné hodiny

28

896

CELKOM
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Kategoérie a nazvy vzdelavacich ¢innosti

Minimalny pocet
tyZdennych
vyucovacich hodin
vo vzdelavacom
programe za
Studium

Minimalny celkovy
pocet hodin za
Studium

Vseobecné vzdelavanie

1536

Jazyk a komunikacia

768

Clovek a hodnoty

64

Clovek a spolo&nost’

160

I Clovek a priroda

96

Matematika a praca s informaciami

192

Zdravie a pohyb

256

Odborné vzdelavanie

1792

Teoretické vzdelavanie

960

Prakticka priprava

832

Disponibilné hodiny

896

SPOLU

4224
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Tabul’ka prevodu ramcového planu SVP na uéebny plan SKVP

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna Skola, Komenského 16, 082 71

Lipany

Nazov $kolského vzdelavacieho
programu

Kozmetik

Kéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

Kéd a nazov Studijného odboru

6446K kozmetik

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie
ISCED 3A

Dlzka $tadia

4 roky

Forma Studia

denna

Druh Skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky

Statny vzdeldvaci program

Skolsky vzdelavaci program

Minimalny pocet
tyZdennych
hodin celkom

Vzdelavacie oblasti
Obsahové Standardy

Pocet
tyZdennych
hodin

Vyucovaci predmet

Disponibilné

Vseobecné

vzdelavanie 48

60

Jazyk a komunikacia 24

Slovensky jazyk
a literatura

-
»

N
o

Cudzi jazyk

Clovek a hodnoty

Eticka vychova
Nabozenska vychova

Clovek a spoloénost’

Dejepis

Obc¢ianska nauka

Clovek a priroda

Fyzika

Chémia

Matematika a praca
s informaciami

Matematika

Informatika

Zdravie a pohyb

ONPBNEFRPIWN DN

Telesna vychova

OO0 0O0| © |00

Odborné
vzdelavanie

~
o

H
S

Teoretické vzdelavanie

Dermatologia

Ekonomika

Esteticka a vytvarna
vychova

Materialy

Marketing, manazment

Psychologia
a spolocenska vychova

Technologia

Zdravoveda

o0 O Ol o oo

Praktickd priprava

Sowul » ko N s

Odborny vycvik

H
o

Spolu
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Rozpis podla ro¢nikov:

Kategorie anazvy vyucovacich | Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v ro¢niku
predmetov : 2. 3. 4, Spolu
Vseobecné vzdelavanie 17 14 14
slovensky jazyk a literatara 4 4 4

prvy cudzi jazyk a), b) 5 5 5)

eticka / nabozenska vychova a), c)
dejepis

I obcianska nauka

matematika a)
aplikovana informatika a)

ON PR WIN W W

telesnd vychova

(2]
o

Odborné vzdelavanie

Dermatoldgia

Ekonomika

Esteticka a vytvarna vychova

I Materialy

I Marketing, manazment

I Psychologia a spolo¢enska vychova

Technologia

OO P, PN B~ O

Zdravoveda

o
o

Odborny vycvik

VoliteI'né predmety

cviéenia z chémie

estetickd a vytvarna vychova

marketing, manazment

pristroje a zariadenia
psychologicka a spolocenské
vychova

uctovnictvo

uvod do sveta prace
zdravoveda

SPOLU

Ukelové kurzy
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Prehlad vyuZitia tyZdiov

Cinnost’

Vyucovanie podl'a rozpisu uciva

Telovychovno — vycvikovy kurz

|l Kurz na ochranu ¢loveka a prirody

Casova rezerva

Maturitna skaska

Spolu tyzdiov

Poznamky k u¢ebnému planu:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

Trieda sa deli na skupiny podl'a ods. 1, 2, 3 §6 Smernic Ministerstva Skolstva SSR
a Ministerstva zdravotnictva SSR ¢. 7827/1985-21 o strednych skolach z 11. jala 1985.
Vyucuju sa dva z jazykov: anglicky, nemecky, franctizsky, rusky , $panielsky a iné.
Vyucuje sa predmet etickd vychova alebo predmet ndbozenska vychova podla zdujmu
ziakov alebo rozhodnutia ich zdkonnych zastupcov. Na vyucovanie etickej vychovy sa
odportica vytvarat skupiny najviac s po¢tom 20 ziakov. Predmety sa neklasifikuji. Na
vysvedceni Ziaka a katalogu sa uvedie ,,absolvoval/-a*.

Predmet ma charakter cviceni.

V predmete telesna vychova mozno vyucovat 1 hodinu tyzdenne aj v odpoludnajsich
hodinach a spajat’ ju do viachodinovych celkov. Sucastou vyucovania moze byt aj
tyzdenny vychovno-vycvikovy kurz v 1. alebo 2. ro¢niku.

Ziak si mdze vybrat’ dva nepovinné predmety, tri nepovinné predmety iba v pripade, ak
jednym z tychto predmetov st Sportové hry. Na vyufovani nepovinnych predmetov
mozno vytvarat skupiny Ziakov zrdznych tried aro¢nikov pri dodrzani smernic.
Z hladiska odborno-metodického mdze riaditel’ Skoly povolit’ spajanie hodin nepovinnych
predmetov do viacerych celkov. Nepovinné predmety sa neklasifikuju, na vysvedceni
ziaka a v katalogu sa uvedie ,,absolvoval/-a®.

Povinnou sucastou vychovy a vzdeldvania ziakov strednych §kél SR je ucivo ,,Ochrana
Cloveka a prirody“. Obsah uciva sa realizuje vo vybranych predmetoch, ucelovych
cviceniach a samostatnom kurze na ochranu ¢loveka a prirody. Cvicenia sa uskutociiuju
v 1. a2. roéniku priamo v teréne. Kurz je organizovany v 3. ro¢niku. Kurz je sucast'ou
planu prace Skoly.

Ziaci vkazdom roéniku absolvuju exkurzie na prehibenie, upevnenie a rozsirenie
poznatkov ziskanych v teoretickom vyuc€ovani. Exkurzie st sufastou vychovno-
vzdelavacieho procesu. Ich obsah a rozsah schvaluje riaditel’ Skoly v sulade s u¢ebnym
planom. Pripravuje a vedie ich ucitel’, majster odbornej vychovy, ktorého vyucovaci
predmet najviac stuvisi s obsahom exkurzie. Organizacia exkurzie musi byt v sulade so
smernicami.

Vyucujici st povinni dodrziavat zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
hygienické predpisy a ochrany Zivotného prostredia.
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7 UCEBNE OSNOVY STUDIJNEHO ODBORU 6446K kozmetik

Tabul'ka vztahu kI'ai¢ovych kompetencii k obsahu vzdelavania

Komunikativne Schopnosti Sposobilosti
a socialno Intrpersonalne tvorivo podnikatel’ské vyuzivat’
internéné sposobilosti riesit’ sposobilosti informaéné

sposobilosti problémy technologie

Prehlad
kPlicovych
kompetencii

Spésobilost’ byt’
demokratickym
ob¢anom

PrehPadny
nazov Prehl’ad vychovnych a vzdelavacich stratégii
predmetov
API ¢ ano ano ano ano
ano nie nie ano
ano ano ano nie
ano ano nie ano
ETV/NBV g ano nie nie nie
EKO i nie ano ano ano
ETE ano nie nie nie
FYz i nie ano nie ano
CHE i nie ano nie ano
MAT i nie ano nie ano
MM2 ano ano ano ano
MTE nie ano 4no ano
OBN ] ano ano ano nie
SJL ano ano nie ano
ovYy ; ano ano ano ano
SVP ano ano nie nie
TEC i ano ano ano nie
TEV i ano nie nie nie
ZDR ano ano nie ano
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7.1 Ucebné osnovy odbornych predmetov

Nazov predmetu

Informatika a vypoctova technika

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna Skola, Komenského 16, 082 71
Lipany

Kéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

I N4zov SKVP

kozmetik

I Kéd a nazov Studijného odboru

6446K kozmetik

Stuperi vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia

4 roky

Forma Studia

denna

I Vyuéovaci jazyk

slovensky

I Druh Skoly Statna I

Casovy rozsah vyucby podl'a ro¢nikov

I Vzdelavacia oblast’ Vseobecné vzdelavanie I

Nazov predmetu

Informatika a vypoctova technika

Ro¢nik

Casovy rozsah vyucby

4

prvy

33 hodin

druhy

33 hodin

SPOLU

66 vyucovacich hodin

Kod a nazov studijného (u¢ebného) odboru 6446K kozmetik

Vyucdovaci jazyk

slovensky

7.2 Charakteristika predmetu informatika a vypoé¢tova technika

Predmet aplikovana informatika pripravuje ziakov k tomu, aby boli schopni tGcelne
aucinne vyuzivat' vypoctovu techniku pri §tadiu a aj v budicom zamestnani. Vyucba je
zamerana na osvojenie si potrebnych vedomosti a zrucnosti z uzivatel'ského hl'adiska. Cielom
predmetu je prehibit vedomosti ziakov VO vyuzivani $tandardného a aplikaéného
programového vybavenia pocitaa a poskytnut im zdklad umoziujuci vyuZivanie osobného
pocitaéa v praxi, a na zaklade dalSicho vzdelavania zvladnutie aj zlozitejSich aplikacnych

programov.

Ziaci vedia:

e obsluhovat’ pocita¢ a pridavné zariadenia: scanner, digitalny fotoaparat, multimedialne

nastroje a pod.,

e samostatne pracovat so Standardnym a aplikaénym programovym vybavenim bezne

pouzivanym v pocitacoch, maji najmé zru¢nosti v ovladani a vyuzivani textového
editoru, tabul’kového kalkulatoru a aplikacnych programov vyuzZivanych v odbore,
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e pracovat’ s internetom, vyhl'adavat’ a ziskavat’ informécie, pouzivat elektronicka postu
e orientovat’ sa v operatnom systéme, pochopia Struktiru tdajov a moznosti ich
uloZenia, porozumeju systému zloziek, budu ovladat’ operacie s nimi

Z hladiska zdsadnych zru¢nosti predmet rozvija predovsetkym zru¢nosti vyuzivat
informaéné technoldgie. Ziaci si zdokonalia schopnost’ evidovaf, systematicky triedit,
zarad'ovat’, vyhladavat’ a spracovavat informacie. Predmet aplikovana informatika tieto
schopnosti rozvija na zaklade poziadaviek Specifickych podl'a profesijného zamerania ziakov.

Vyucba je orientovand na opakovanie uZ ziskanych zruénosti na ZS, ich
zdokonal'ovanie, prehlbovanie a rozSirovanie. Vyucba sa uskuto¢fiuje v odbornej ucebni
vybavenej osobnymi pocitacmi napojenymi na internet. Osnovu vykladu ucitel’ koordinuje s
technickym vybavenim ucebne, potrebami Studovaného odboru a odborného bloku
a s aktualnymi zaujmami ziakov. Predmet ma viest ziakov ku samostatnému vyuzivaniu
sucasnych aplika¢nych programov, ktoré sa neustale menia a zdokonal'uji.

Pri vyucovani sa kladie doraz na samostatnti pracu a rieSenie komplexnych uloh, je
uplatiovany pristup tvorby seminarnych a projektovych prac.

Zakladom pre hodnotenie je priebezna klasifikacia zadavanych uloh, pricom doraz je
kladeny na praktické zrucnosti. Seminarne prace a projekty preveruji zrucnosti komplexne z
jednotlivych tematickych celkov, pricom je potrebné uplatnovat’ vlastnu fantdziu a tvorivost’
alebo si vediet’ vyhl'adat’ potrebné materialy z dostupnych informac¢nych zdrojov.

Vedomosti z popisnej tematiky st overované ustnym preskiSanim alebo testom
z dorazom na obsahovu spravnost.

7.3 Ciele vyucovacieho predmetu informatika a vypo¢tova technika

Cielom vyucovania predmetu aplikovana informatika je spristupnit’ zadkladné pojmy
a techniky pouzivané pri praci s tdajmi a v pochopeni toku informacii v pocitacovych
systémoch, vytvara platformu pre vSetky d’alSie predmety.

Poslanim vyu€ovania predmetu aplikovana informatika je naucit’ Ziakov zakladné
pojmy, postupy a prostriedky informatiky, budovat’ informaticka kultaru, t.j. vychovévat’ k
efektivnemu vyuZzivaniu prostriedkov informacnej civilizacie s reSpektovanim pravnych a
etickych zéasad pouZivania informacnych technologii a produktov.

7.4 PrehPad vychovnych a vzdelavacich stratégii
Vo vyuCovacom predmete aplikovand informatika vyuZivame pre utvaranie
a rozvijanie nasledujucich kli¢ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré
ziakom umoziuju:

Schopnost riesit’ problémy:

e Efektivne sa ucit’ a pracovat, systematicky sa vzdelavat
e rozvijat’ zru¢nosti, aplikovat’ ziskané poznatky, prijimat’ zodpovednost’ za vlastné
rozhodovanie a konanie
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uplatnovat’ r6zne metddy myslenia pri rieSeni beznych loh a vhodne volit’ prostriedky
pre ich splnenie

previest’ realny odhad pri rieSeni praktického problému

nadobudnut’ schopnosti potrebné pre pracu podl'a zamerania svojho odboru riesenim
aplikovanych uloh: sformulovat’ problém, ziskat’ informacie z primeranych zdrojov,
hl'adat’ rieSenie a pri¢inné stvislosti, sformulovat’ pisomne a ustne nazor, diskutovat’ o
nom, robit’ zavery, rozvijat’ si logické myslenie

Podnikatel’ské sposobilosti:

Vyuzivat’ zasady konstruktivnej kritiky, vediet’ primerane kritizovat,, ale aj znasat’
kritiku od druhych

mat’ zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej budicnosti a dalSiemu vzdelavaniu,
uvedomovat’ si vyznam celozivotného ucenia a byt’ pripraveny prispdsobovat’ sa
k zmenenym pracovnym podmienkam

reSpektovat’ pravo a zodpovednost’

mat’ zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej budiicnosti a d’alSiemu vzdelavaniu,
uvedomovat’ si vyznam celozivotného ucenia a byt’ pripraveny prisposobovat’ sa
k zmenenym pracovnym podmienkam

Sposobilosti vyuzivat’ informacéné technologie:

Pracovat s beznym zakladnym a aplikaénym programovym vybavenim

pochopit, Ze aplikacie su programy, ktoré umoziuju riesit’ urcité triedy uloh a problémov;
chapat aplikaciu ako subor uzko suvisiacich algoritmov na spracovanie Udajov
oboznamit' sa s hlavnymi triedami uloh a problémov, ktoré sa rieSia prostriedkami
informacnych technoldgii

ziskavat informacie zo vSetkych dostupnych zdrojov, hlavne z celosvetovej siete
Internetu, ale pestovat si kriticky postoj k informaciam z tohoto zdroja

komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat’ dalSie prostriedky on-line
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Stratégia vyucovania:

Pri vyuc€ovani sa budu vyuzivat’ nasledovné metody a formy vyucovania:

I N Stratégia vyu€ovania I

azov tematického celku

Metody

Formy prace

Informacné spolo¢nost’

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a
individualna praca ziakov

Komunikécia
prostrednictvom IKT

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a individualna
praca ziakov

Skupinova praca ziakov
Praca s pocitatom

Principy fungovania IKT

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontélna vyucba
Frontélna a individuéalna
praca ziakov

Operacny systém Windows

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontélna vyucba
Frontélna a individualna
praca ziakov

Préca s pocitatom

Textovy editor Word

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontélna vyucba
Frontalna a individualna
praca ziakov

Skupinova praca ziakov
Praca s pocitaCom

Tabulkovy editor Excel

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a individuélna
praca ziakov

Skupinova praca ziakov
Préca s pocitatom

Prezentacia Power Pont

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a individuéalna
praca ziakov

Skupinova praca ziakov
Praca s pocitaCom

Tvorba www stranky

Informacnoreceptivna - vyklad

Frontalna vyucba
Individudlna praca ziakov

Multimeédia

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh
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Ucebné zdroje:
Na podporou a aktivaciu vyuovania a ucenia sa ziakov sa vyuziji nasledovné u¢ebné
zdroje:

Nazov Didakticka Materialne 5
tematického Odborna literatira . vyucbové DalSie zdroje
technika X
celku prostriedky
Baranoi¢ R.,Jaskova L.
Snajner L: Internet pre
Informacna stredné Skoly
spolo¢nost’ Britvik M.,Ing.: Hardvér
Navratil P.,: S pocitacem
nejen k maturite, 1. diel
Baranoi¢ R.,Jaskova L.
Snajner L: Internet pre
stredné skoly
Britvik M.,Ing.: Hardvér
Navritil P.,: S pocitatem
nejen k maturite, 1. diel
Kalas I.a kolektiv: Informa-
tika pre stredné Skoly
Britvik M.,Ing.: Hardvér Osobny pocitac
Navratil P.,: S pocitacem
nejen k maturite, 1. diel
OperaCny Snajner I, Kire§ M.: Praca
systém s multimédiami Windows Osobny pocita¢
Windows XP, Vista, 7

Britvik M.,Ing.: Word 2000 Ukazky
Navratil P.,: S pocitatem Osobny pocita¢ | hotovych prac
nejen k maturite, 1. diel ziakov

Britvik M.,Ing.: Excel 2000
Tabulkovy Lukas S., Snajner I.: Praca Ukazky
editor s tabul’kami Osobny poc¢ita¢ | hotovych prac
Excel Navratil P.,: S pocitacem ziakov

nejen k maturite, 1. diel

N Snajner I, Kire§ M.: Pré .
Prezentacia Snajnqr 1 1res raca Ukazky
s multimédiami

; wre x ; i masovo -
Power - ey Osobny pocita¢ | hotovych prac o w
. Navratil P.,: S pocitacem .. komunikacné
Point ziakov

nejen k maturite, 2. diel média

Osobny pocitac

Komunikécia
prostrednictvom
IKT

Osobny pocitaé Internet

Principy
fungovania IKT

Elektrotechnické | CD - vyvoj
suciastky pocitaov

Internet,
masovo -
komunikacné
média

Textovy editor
Word

Internet,
masovo -
komunikacné
média

Internet,

Internet,
masovo -
komunikacné
média

Roman Baranovi¢, Cudmila Ukazky
Jaskova: Internet pre Osobny pocita¢ | hotovych prac
stredné Skoly ziakov

Tvorba www
stranky

Snajner L, Kire$ M.: Praca | Scanner,

s multimédiami dataprojektor.
Navratil P.,: S poc¢itacem digitalny
nejen k maturite, 2. diel fotoaparat

Multimeédia
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7.5 Prvy rocnik

Rozpis u¢iva predmetu Informatika a vypoctova technika prvy ro¢nik

Pocet hodin tyZdenne: 1, spolu: 33 hodin

Kritéria hodnotenia

Nazov tematického celku . Medzipredmetové Ocakavané (o Metédy Prostriedky
. . Hodiny , AN vzdelavacich . .
Nazov témy vzt’ahy vzdelavacie vystupy , hodnotenia | hodnotenia
vystupov
Informac¢na spolo¢nost’ 3 Ziak ma: Ziak:
dodrziavat’ zékladné | dodrziava zakladné
Bezpecnost’ prace pri praci 1 bezpecnostné bezpecnostné pravidla
sPC pravidla pre ochranu | pre ochranu zdravia
zdravia a techniky a techniky
ovladat’ zakladné ovladal zakladné ustne ,
. 7 ¥ 5 : : : . . ustne
Informacna spolo¢nost 1 pojmy z odboru infor- | pojmy z odboru infor- | a frontalne odpovede
macnych technoldgii | macnych technologii | skiSanie P
uvedomit’ si vplyv poznal vplyv informac- | ustne ,
« z v 5 . v , oy . ustne
Informacéna spolo¢nost 1 informacnych techno- | nych technologii na a frontalne odnovede
16gii na spolo€nost’ | spolo¢nost’ skuSanie P
Komunikacia o z o
prostrednictvom IKT 4 Ziak ma: Ziak:
. pouzivat  internet ako | pouzival internet ako
s ekonomika, . . NI i . «
Webové stranky 1 . zakladny informacny | zakladny informacny
odborné predmety . .
zdroj zdroj,
. vyuZzivat’ jeho preno- | vyuZzival jeho prenoso- | praktické rozbor
o , ekonomika, , A f oy, e .
Vyhl'adavacie stranky 1 . sové a komunikacné | vé a komunikacné skuSanie ziackych
odborné predmety y : y - y , ,
moznosti moznostl zrucnosti prac
Volit Yhodng infor- YO]I] Vh(gdr}e . praktické rozhor
. . macné zdroje informacné zdroje k . .-
E-mail 1 odborné predmety i o i - skuSanie ziackych
k vyhl'adavaniu vyhl'addvaniu . .
. o . . zru¢nosti prac
informacii informaci
schopnost’ mal schopnost’ praktické rozbor
E-mail 1 odborné predmety | prezentovat’ prezentovat’ skusanie ziackych
ziskané informécie ziskané informacie zrucnosti prac
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Vhodnym spdsobom

vhodnym spdsobom

Principy fungovania IKT

Ziak ma:

Ziak:

Technické a programové
vybavenie pocitacov

fyzika, chémia

schopnost’
pomenovat’
zakladné elementy
pocitacovej zostavy

pomenoval zakladné
elementy pocitacovej
zostavy

rozlisit’ druhy rozlisil druhy Gstne a
Technické a programové fyzika, chémia, aplika¢nych aplikacnych frontalne ustne
vybavenie pocitatov matematika programov podl'a ich | programov podl'a ich skiganio odpovede
praktického vyuzitia | praktického vyuzitia
i . definovat rizika spo- |definoval rizika spoje- | , .
Technické a programové . o C « . “ o pisomna . L
. e fyzika, chémia jené so zabezpecenim | né so zabezpecenim a . didakticky test
vybavenie pocitatov S et o previerka
a zneuzitim udajov | zneuzitim tdajov
Windows Ziak ma: Ziak:
vyuzivat kontextovu | vyuzival kontextova
S y napovedu operaéné¢ho | ndpovedu operaéného | praktické rozbor
Orientacia v operaénom . . 1o . . s .
Svstéme odborné predmety | systému, ovladat systému, ovladol skusanie z!ackych
y zékladné operacie so | zékladné operdcie so | zruCnosti ¢innosti
zlozkami a sibormi | zlozkami a stibormi
dokézat’ nastavit’ dokazal nastavit’ i
. . . . . . . praktické rozbor
Nastavenia operacného ekonomika prostredie operacné- | prostredie operacného skiiganic siackveh
systému odborné predmety | ho systému podla systému podl'a y , . y .
, . , , zrucnosti cinnosti
vlastnych potrieb vlastnych predstav
héapat Strukty - , o
. . . chapat S,t o T““.‘ pochopil struktaru praktické rozbor
Nastavenia operacného ekonomika ukladanych udajov TR s -
. . . ukladanych udajova | sktiSanie ziackych
systému edborné predmety | a moznosti ich y . o y , “: .
N moznosti ich ulozenia | zru¢nosti cinnosti
ulozenia
vediet’ nainStalovat’ | vie nainStalovat’ 1
. operacny systém opera¢ny systém prakticke r(_)zbor
Instalacia opera¢ného systému fyzika p s " skuSanie ziackych
a nastavit’ ho pre a nastavit’ ho pre y . o ]
e 4 ea T P e zrucnosti cinnosti
individudlne pouzitie |individudlne pouzitie
. . . vediet’ vyuzivat dokéze vyuzivat praktické rozbor
Prislusenstvo Windows odborné predmety . ; . . e v
zakladné zakladné sktiSanie ziackych
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multimedialne multimedialne zrucnosti ¢innosti
programy a napojit’ programy a napojit’ na
na pocita¢ pridavné | pocitac pridavné
zariadenia zariadenia
Textovy editor Word 18 Ziak ma: Ziak:
, . poznat’ ovladacie prv- | pozna ovladacie prvky pra}lftlc}(e t(_)zbor
Tvorba a uprava dokumentov 1 odborné predmety L L skusanie ziackych
ky panelu nastrojov | panelu néstrojov « o .
zZrucnosti cinnosti
pouzivat’ pojmy Pouziva pojmy praktické rozbor
Tvorba a Gprava dokumentov 1 odborné predmety | riadkovanie, odsek, riadkovanie, odsek, skui$anie ziackych
pismo, jeho atribty | pismo, jeho atributy zru¢nosti ¢innosti
praktické rozbor
Tvorba a Gprava dokumentov 1 odborné predmety | nastavovat’ okraje vie nastavovat’ okraje | skuSanie ziackych
zru¢nosti ¢innosti
. e . , ktické rozbor
, slovensky jazyk, naucit’ sa formatovat’ | . . , prz} thc' © Vc-) bo
Tvorba a uprava dokumentov 1 . vie formatovat’ text skusanie ziackych
cudzi jazyk text “ o .
zrucnosti ¢innosti
, . vkladat’ do textu vklada do textu pra}lgtlc}(e [c_)zbor
Tvorba a uprava dokumentov 1 odborné predmety , . skuSanie ziackych
obrazky, zvuky, filmy | obrazky, zvuky, filmy . x: .
Zrucnosti €INNOst1
vytvarat’ obsah, vytvara obsah, odkazy, raktické rozbor
, . odkazy, obsahy obsahy tabuliek, praxtic oy
Tvorba a Gprava dokumentov 1 slovensky jazyk . \ skusanie ziackych
tabuliek, grafov, grafov, obrazkov N , o ,
. zrucnosti cinnosti
obrazkov a odkazov |a odkazov
e . i ktické rozbor
, . vlozit’ do textu vie vlozit’ do textu pre} thc‘ © vc-) bo
Tvorba a Giprava dokumentov 1 ekonomika o . oy p skuSanie ziackych
hlavicku a pétu hlavicku a pétu y . o .
zrucnosti ¢innosti
praktické rozbor
Tvorba a Giprava dokumentov 1 matematika pouzivat’ makra pouzivat’ makra skusanie ziackych
zruénosti ¢innosti
spravne upravit spravne upravuje prakticke rozbor
Tvorba a uprava dokumentov 1 estetika P P y P pravi] y skuSanie ziackych
dokument pred tlacou | dokument pred tlacou y , o .
zru¢nosti ¢innosti
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praktické rozbor
Tvorba a uprava dokumentov slovensky jazyk finalizovat’ dokument | finalizuje dokument skusanie ziackych
zru¢nosti ¢innosti
. raktické rozbor
. . . rit tabulk vytvéra tabulk praxtic €
Tvorba tabuliek vo Worde matematika, fyzika vytvo - abuiil Yt ata taputiy skusanie ziackych
a forméatovat’ ju a formatuje ich . I .
zrucnosti cinnosti
ekonomika . praktické rozbor
. . t dok t | vytvara dokument o o
Tvorba tabuliek vo Worde odborné predmety, | VYLvOrIt doxumen ytvara dok Y| skaganie ziackych
. . s tabul'kami S tabul'kami . . ,
matematika, fyzika zru¢nosti ¢innosti
rozvijat’ matematicky | ma matematicky Ktické
, , rozbor
. . . odhad, graficka odhad, grafickt pre} thc' ¢ VC_) bo
Tvorba tabuliek vo Worde matematika, fyzika ) e ) oy skusanie ziackych
presnost’, pouzivat presnost’, pouziva . o .
vzorce vzorce zru¢nosti ¢innosti
esteticka uprava
tabul’ky (oramovanie, vie esteticky toravit praktické rozbor
Tvorba tabuliek vo Worde estetika farbenie, velkost’ tabul’k yup skuSanie ziackych
a typ pisma, y zrucnosti ¢innosti
zarovnanie)
s . , . ktické rozbor
., , . estetickd uprava esteticky upravuje pra}v lexe .
Seminarna praca odborné predmety tabulk tabul’k sktiSanie ziackych
Y y zru¢nosti ¢innosti
zosumarizovat’ vedo- | Vyuziva vedomosti hodnotenie rozbor
Seminarna praca odborné predmety | mosti a zru¢nosti a zruénosti v textovom VOStuDUL ziackych
v textovom editore editore ystup ¢innosti
zosumarizovat’ vedo- |Vvyuziva vedomosti hodnotenie rozbor
Seminarna praca odborné predmety | mosti a zru¢nosti a zruénosti v textovom VOstupy ziackych
v textovom editore editore ystup cinnosti
zosumarizovat’ vedo- | vyuziva vedomosti hodnotenie celkové
Seminérna praca odborné predmety | mosti a zru¢nosti v a zrucnosti v textovom VOStUnU hodnotenie
textovom editore editore ystup vystupu
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7.6 Druhy ro¢nik

Rozpis udiva predmetu Informatika a vypoctova technika druhy roé¢nik Pocet hodin tyZdenne: 1, spolu: 33 hodin
Ocakavané Kritéria hodnotenia
vzdelavacie vzdelavacich
vystupy vystupov
Uvod do predmetu 2 Ziak ma: Ziak:
dodrziavat’ zakladné | dodrziava zakladné
Bezpecnost’ prace pri praci s bezpecnostné bezpecnostné pravidla
PC pravidla pre ochranu | pre ochranu zdravia a
zdravia a techniky | techniky
uvedomit’ si vplyv | uvedomit’ si vplyv ,
: “ . . ustne a ,
informacénych informacnych , ustne
R L frontalne

technologii na technologii na v odpovede

o g o g skusanie
spolo¢nost spolo¢nost
Tabul’kovy editor Excel Ziak ma: Ziak:
pochopit’ moznosti
vyuZitia programu, | pochopil moZnosti praktické rozbor
vyhody a nevyhody, | vyuzitia programu, sktiSanie ziackych
prakticky prinos pre | vyhody a nevyhody zruénosti zruénosti
beznu prax

Metody Prostriedky
hodnotenia hodnotenia

Nazov tematického celku . Medzipredmetové
. , Hodiny ,
Nazov témy vztahy

Informacie okolo nas

Tvorba a formatovanie odborné predmety
tabuliek matematika

praktické rozbor
skasanie ziackych
zru¢nosti zruénosti
praktické rozbor
formatovat’ tabul’ku | vie formatovat tabul’ku | skisanie ziackych
zru€nosti zru€nosti
praktické rozbor
skasanie ziackych
zru€nosti zruénosti
Tvorba a formatovanie odborné predmety | pracovné zosity, vie pouzivat’ pracovné | praktické rozbor

Tvorba a formatovanie odborné predmety | nastavit’ prvky vie nastavit’ prvky
tabuliek matematika pracovnej plochy pracovnej plochy

Tvorba a formatovanie odborné predmety
tabuliek matematika

Tvorba a formatovanie odborné predmety | vyuZit’ vedomosti | vyuZiva vedomosti
tabuliek matematika z programu Word |z programu Word
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viac databazovych
formularov

zoSity a viac
databazovych
formularov

skusanie
zrucnosti

ziackych
zrucnosti

Tvorba a formatovanie
tabuliek

Ekonomika

odkazy na data v
inych stiboroch

ovlada odkazy na data
v inych suboroch

praktické
skusanie
zrucnosti

rozbor
ziackych
zrucnosti

Vzorce a grafy a ich vyuZitie

matematika

pouzivat’ vzorce a
funkcie

pouziva vzorce a
funkcie

praktické
sktiSanie
zruénosti

rozbor
ziackych
zruénosti

Vzorce a grafy a ich vyuzitie

matematika

vytvorit’ grafy
z tabul’ky
a formatovat’ ho

vytvori graf z tabul’ky
a formatuje ho

praktické
skusanie
zrucnosti

rozbor
ziackych
zrucnosti

Vzorce a grafy a ich vyuZitie

matematika

vyuzit' grafy v inych
predmetoch, v praxi

vyuziva grafy v inych
predmetoch, v praxi

praktické
sktiSanie
zruénosti

rozbor
ziackych
zruénosti

Seminérna praca

odborné predmety

zosumarizovat’
vedomosti

a zruc¢nosti

Vv databazovom
editore

sumarizuje vedomosti
a zruénosti
Vv databazovom editore

prakticke
skusanie
zruénosti

rozbor
ziackych
zruénosti

Seminarna praca

odborné predmety

zosumarizovat’
vedomosti

a zruc¢nosti

vV databazovom
editore

sumarizuje vedomosti
a zrucnosti
v databazovom editore

praktické
skuSanie
zruénosti

rozbor
Ziackych
zruénosti

Seminarna praca

odborné predmety

zosumarizovat’
vedomosti a zruc-
nosti v databazovom
editore

sumarizuje vedomosti
a zrucnosti
v databazovom editore

praktické
skusanie
zruénosti

celkové
hodnotenie
vystupu

Prezentacia Power Point

Ziak ma:

Ziak:

Pracovna plocha PowerPoint

odborné predmety

pochopit’ moznosti
vyuZzitia programu,
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I vyhody a nevyhody | vyhody a nevyhody I

Tvorba prezentacie

odborné predmety

nastavit’ prvky
pracovnej plochy

vie nastavit’ prvky
pracovnej plochy

praktické
skusanie
zrucnosti

rozbor
ziackych
zrucnosti

Tvorba prezentacie

odborné predmety

vlozit’ text, obrazky,
tabul’ky, grafické
objekty

vie vlozit’ text,
obrazky, tabul’ky,
grafické objekty

praktické
sktSanie
zruénosti

rozbor
ziackych
zruénosti

Tvorba prezentacie

odborné predmety

formatovat’ snimku

formatuje snimku

praktické
skusanie
zrucnosti

rozbor
ziackych
zrucnosti

Tvorba prezentacie

odborné predmety

formatovat’
prezentaciu

forméatuje prezentaciu

praktické
skiSanie
zruénosti

rozbor
ziackych
zruénosti

Tvorba prezentacie

odborné predmety

vytvorit’ prezentaciu
na zvolent tému,
vhodne ju doplnit’
animaciou

a efektami

vie vytvorit
prezentaciu na
zvolenu tému, vhodne
ju doplnit’ animaciou a
efektami

praktické
skuSanie
zru¢nosti

rozbor
Ziackych
zrucnosti

Tvorba prezentacie

odborné predmety

finalizovat a auto-
matizovat’ prezenta-
Ciu za stanovenych
podmienok

vie finalizovat’ a
automatizovat’
prezentaciu

prakticke
skasanie
zruénosti

rozbor
ziackych
zruénosti

Tvorba prezentacie

odborné predmety

zosumarizovat’
vedomosti

a zru€nosti

V prezentacnom
subore

dokaze zosumarizovat’
vedomosti a zru¢nosti
V prezenta¢nom subore

prakticke
skasanie
zruénosti

celkové
hodnotenie
vystupu

Tvorba www stranky

Ziak ma:

Ziak:

Planovanie www stranky

estetika, etika

zvolit’ tému na
vlastni www
stranku

vie zvolit’ tému na
vlastni www stranku

Planovanie www stranky

slovensky jazyk

vyhladat’, upravit’
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a spracovat’ material
na stranku

upravit’ a spracovat’
material na stranku

skusanie
zrucnosti

ziackych
zrucnosti

Tvorba a uprava stranky

cudzi jazyk

tvorit’ a upravovat’
stranku

tvori a upravuje
stranku

praktické
sktuSanie
zruénosti

rozbor
ziackych
zruénosti

Tvorba a Gprava stranky

estetika, etika

tvorit’ a upravovat’
stranku

tvori a upravuje
stranku

praktické
skusanie
zrucnosti

rozbor
ziackych
zrucnosti

Tvorba a uprava stranky

estetika, etika

tvorit’ a upravovat’
stranku

tvori a upravuje
stranku

praktické
sktiSanie
zruénosti

rozbor
ziackych
zruénosti

Prezentécia stranok

estetika, etika

podmienky
a moznosti
uverejnenia stranky

chape podmienky
a moznosti
uverejnenia stranky

praktické
skusanie
zrucnosti

celkové
hodnotenie
vystupu

Multimédia

Ziak ma:

Ziak:

Spracovanie fotografii a hudby

presunut’ fotografie
do pocitaca, vhodne
uloZit’, pomenovat’

vie presunut’ fotografie
do pocitaca, vhodne
uloZzit, pomenovat’

Spracovanie filmovych
suborov

vytvorit’ si logickt
Struktaru medzi
velkym mnozZstvom
snimok

dokaze vytvorit’ si
logicku Struktaru
medzi velkym
mnoZzstvom snimok

prakticke
skasanie
zruénosti

celkové
hodnotenie
vystupu

Ochrana dat

Ziak ma:

Ziak:

Zalohovanie systému a dat

odborné predmety

vediet’ zalohovat’
data a chapat’
dolezitost’
zalohovania

vie zalohovat data
a chape dolezitost’
zalohovania

Ochrana pred Gtokom zvonka

odborné predmety,
etika

chapat’ pojem
pocitaovy virus,
poznat jeho druhy
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a sposob ochrany a sposob ochrany proti
proti nim nim

spdsoby ziskavania |chape eticku stranku
programov a ich ziskavania programov
ceny aich ceny

Legalnost’ programového
vybavenia

pisomna

previerka didakticky test
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8 PODMIENKY NA REALIZACIU VZDELAVACIEHO
PROGRAMU V STUDIJNOM ODBORE 6446K kozmetik

. . Stredna odborna skola, Komenského 16, 082 71
Nazov a adresa Skoly

Lipany
Nazov $kolského vzdelavacieho programu | Kozmetik
Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
| Kéd a nizov 3tudijného odboru 6446K kozmetik

uplné stredné odborné vzdelanie

Stupen vzdelania ISCED 3A

Dizka §tidia 4 roky

Forma Studia denna

Druh Skoly Statna

I Vyuédovaci jazyk slovensky I

8.1 Materidlne podmienky

Skola mé nadpriemerné podmienky pre vzdelavanie avychovu nasho dorastu.
V poslednom obdobi aj z dovodov ucasti v niektorych projektoch, ktoré zastresuje Eurdpska tinia
zaznamenavame prudky rozvoj materidlno — technického vybavenia, ktoré eSte viac vylepsi
moznosti Skoly. V sucasnosti §kola disponuje dvoma ucebiiami vypoctovej techniky, troma
jazykovymi ucebiiami, jednou ucebniou s moznostou multimedidlneho vyu€ovania, telocvi¢iiou
a posilnovnou, ako aj chemicko — fyzikalnym laboratoriom. Toto su uéebne pre vyucovanie
vSeobecno — vzdelavacich predmetov. Na vyu€ovanie odbornych predmetov tu mame niekol’ko
uéebni zameranych tematicky. Nadpriemerne a esteticky vybavené ucebne pre kadernicke
a kozmeticke odborné predmety, vratane odborného vycviku. Mimo budovy Skoly méme eSte
v budove obchodného domu Tilia prevadzku, kde poskytujeme kadernicke a kozmetické sluzby
pre verejnost’.

V areéli odborného vycviku mame dielilu zamerana na pracu s kovom, dieliitu zameranu
na pracu s drevom adieliiu pre ucebny odbor insStalatér. Tam sa ucia naSi ziaci pracam
s inStalaciou potrubi a vodovodnych, ¢i odpadovych zariadeni. Osobitnou ucebiiou je ucebia
zvarania, v ktorej st dve sekcie. Jedna pre zvaranie plynom, vratane inertnej (dusikovej)
atmosféry a ucebiia pre zvaranie elekrtickym oblukom.

V neposlednej miere mame jedno poschodie vyclenené na vyucovanie potravinarskych
predmetov v odbore cukrar. Tato prevadzka bola vysoko hodnotena aj odbornikmi z inych $kol.
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8.2 Kapacita Skoly

Budova dnesnej Skoly bola povodne internatom, ktory bol prebudovany na skolské
podmienky, nakol’ko Studentov z velkej dialky ubuda. Pozostava z 6-tich podlazi, z ktorych st 3
vyhradené vylu¢ne na vyuCovanie. Suterén, prizemie a 1. poschodie su ur¢ené na vyuku len
Z Casti, nakol’ko sa tam nachadzaju Satne na prezuvanie ziakov, ale aj administrativne a technické
miestnosti.

Skolu na zagiatku $kolského roka navitevovalo 411 Ziakov, ¢im sa $kola radi medzi
stredne velké $koly. Ziaci $tuduji v 19 triedach, z toho 4 triedy $tudijnych odborov, 6 tried
trojrocnych ucebnych odborov, 6 tried dvojroénych ucebnych odborov, z ktorych su 4 triedy
v odludenych pracoviskach Jarovnice a Varhaiovce. Dalsie 3 triedy st triedy nadstavbového
Studia. Tychto 19 tried sa deli na 35 odbornych skupin studijnych a uc¢ebnych odborov.

Pedagogicki pracovnici na Skole sa delia do dvoch skupin. jednou skupinou st ucitelia
vSeobecnych ¢i odbornych predmetov a druhou skupinou st majstri odborného vycviku.
V sucasnosti mame 32 ucitel'ov a 22 majstrov odborného vycviku. v tomto pocte su vSak niektori
pedagogicki pracovnici pocitani dva krat, nakol’ko ten isty pedagogicky pracovnik je zaroven
ucitelom aj majstrom odborného vycviku. V skole je 37 pedagogickych zamestnancov, vratane
zamestnancov na Ciastocny uvizok.

8.3 Skolsky manaZment

Vedenie skoly je tvorené tromi zamestnancami. Riaditel Skoly méa dvoch zastupcov,
jeden pre teoretické a jeden pre praktické vyuucovanie.

8.4 Pedagogicki zamestnanci Skoly

Pedagogicki pracovnici na Skole sa delia do dvoch skupin. jednou skupinou su ucitelia
vSeobecnych ¢i odbornych predmetov a druhou skupinou st majstri odborného vycviku.
V st¢asnosti mame 32 ucitel'ov a 22 majstrov odborného vycviku. v tomto pocte st vSak niektori
pedagogicki pracovnici pocitani dva krat, nakol’ko ten isty pedagogicky pracovnik je zaroven
ucitelom aj majstrom odborného vycviku. V skole je 37 pedagogickych zamestnancov, vratane
zamestnancov na ¢iastocny tvazok.

8.5 Nepedagogicki zamestnanci $koly

Tvoria hospodarsky usek. Tento je tvoreny piatimi hospodarskymi pracovnickami, ktoré
spolu s dvoma upratovackami a drzbarom vytvarajua 8 ¢lenny kolektiv.
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8.6 DalSie priestory

Ako uz bolo spominané, k samotnej budove Skoly prindlezi areadl odborného vycviku,
ktory tvori samostatné dielne. K tymto dieliiam je potrebné zapocitat’ aj kadernicku a kozmetick
prevadzku v obchodnom dome Tilia adve odlucené pracoviska v obciach Jarovnice
a Varhanovce, kde mame ziakov dvojro¢ného ucebného odboru vyroba konfekcie.

8.7 Makrointeriéry

Samotrna $kolska budova sa nachadza v Lipanoch na Komenského uilici ¢. 16. K nej
prindlezi telocvicia s posililoviiou a mensim ihriskom na vSestranné vyuzitie, najviac pre Sporty
ako je volejbal, basketbal, ¢i tenis. Skola ale vyuZiva aj velké futbalové ihrisko spolu s atletickou
dréhou, ktoré patri mestu Lipany, ale vyuziva ho aj ned’aleka zakladna skola.

K skole patri aj skolsky dvor, ktory vyuzivame ako nastupiste pre mimoskolské akcie. Je
to beténova vel'ka plocha z troch stran ohrani¢ena budovou skoly, telocvi¢iiou a aredlom garazi.
Stvrta strana je tvorend zelenou, za ktorou sa nachddza zdkladna Skola, s ktorou vel'mi uzko
spolupracujeme.

Skola nema stredisko praktického vyucovania, ale podobnu funkciu plni nasa prevadzka
kadernickej a kozmetickej dielne v obchodnom dome Tilia. Velkym arealom praktického
vyucovania je areal dielni, v ktorom su uz spominané dielne pre u¢ebny odbor instalatér, dielne
na pracu s drevom, kovom a zvaracské dielne.

8.8 Vyucovacie interiéry

St zariadené vel'mi dobre. Postupnd modernizacia vlastnymi silami, ako aj za vydatnej
finan¢nej pomoci ziskanej z eurdpskych fondov ndm pomaha vytvarat’ ve'mi modernu a vyborne
vybavenl Skolu. Odborné vyucovacie priestory sa stali naSou vizitkou, na ktori sme hrdi
azavidia nam ich aj Skoly, ktoré maji vo vyucovani odborov kadernik, kozmetik a cukrar
0 mnoho dlhsie skusenosti a prax.

8.9 Vyucdovacie exteriéry

Podobne, ako sa stile zlepSuji materidlno technické podmienky v interiéroch Skoly,
pracujeme aj na vylepSovani exteriérov a to nie len priestorov na vyucovanie, ale aj estetického
vzhl'adu samotného okolia budovy. Doéraz kladieme na zlepSovanie podmienok v odlucenych
pracoviskach, ¢i pracovisku Tilia, ktoré navStevuju zakaznici z Lipian. Estetické a vyborne
vybavené priestory aj mimo hlavnej budovy Skoly sa stali nasou vizitkou v Lipanoch, ich okoli
ako aj v obciach Jarovnice a Varhanovce.
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8.10 Personalne podmienky

Vsetci zamestnanci Skoly st plne kvalifikovani. Vynimku tvori jeden zamestnanec —
majster odborného vycviku, ktory nesplia kvalifikaéné predpoklady, nakol’ko v tomto $kolskom
roku uz na naSej Skole nemame odbor agropodnikanie. Je to $koda, ze o tento odbor nie je
momentalne zaujem zo strany rodicov a ziakov, ktori koncia zakladné skoly. Verime vsak, Ze sa
opat’ podari ziskat Zziakov do tohoto odboru, nakolko oblast Lipian je uz tradi¢ne
pol'nohospodarskou oblastou s dlhoro¢ou tradiciou. Posledné roky sa vSak v celom State
pozabudlo na vyrobu potravin, ktoré dovazame z inych krajin, napriek tomu, ze mame vyborné
podmienky a tradiciu v ich vyrobe. Toto si zacina uvedomovat’ aj samotné predstavenstvo Statu
a odbory, ktorych tlohou je vyroba potravin sa zainaju stdvat’ ziadanymi a preferovanymi
odbormi. Dufame, Ze tento obrat opét’ postavi Slovensko medzi krajiny, ktoré produkuju kvalitné
potraviny z vlastnych zdrojov.

8.11 Podmienky bezpe¢nosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Nasa Skola sa moze pochvalit tym, Ze napriek odborom, ktor¢ moézu byt niekedy
riskantné vo vztahu kriziku trazu (zvaranie, spracovanie dreva, kovu a pod.), K irazom
dochddza velmi zriedkavo. Jediny uraz, ktory evidujeme za minuly Skolsky rok je vyron
&lenkového kibu u Ziacky, ktora spadla na schodoch. K podobnému urazu doslo aj pred
mesiacom, ked’ ziacka nespravne dostupila na I'avi nohu na chodbe. Tieto dva trazy su jeding,
ktoré evidujeme za mnozstvo rokov. Verime, ze ostrazitostou aokamzitym zakrokom
pedagdgov, ktori si plnia svoje povinnosti sa podobné situécie aj v budticnosti budua stavat’ vel'mi
zriedkavo.

Vsetci Ziaci maju na odbornom vycviku predpisané obleCenie a aj ked nie vzdy je
jednoduché zabezpegit,, aby si toto obleéenie zadovazili, zatial’ sa to dari. Ziaci a samozrejme aj
zamestnanci s pravidelne Skoleni o pravidlach bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

O tom, ze mame dobré vysledky svedc¢i aj fakt, ze kazdy rok mame v Skole aj Ziakov
S poruchami ucenia, alebo s telesnymi poruchami. V tomto Skolskom roku nasu $kolu navstevuje
jedna ziacka v 4. ro¢niku $tudijného odboru pracovnik marketingu, ktora ma telesny postih
a d’alsich 6 Ziakov s poruchami ucenia. Nasim ciel'om je, aby vSetci tito ziaci ukoncili §tudium
s kvalifikaciou, ktord je potrebna pre ich normalne zaclenenie sa do praktického Zivota.
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9 PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI
VYCHOVNO - VZDELAVACIMI POTREBAMI V STUDIJNOM
ODBORE 6446K kozmetik

Stredna odborna Skola, Komenského 16, 082 71

Nazov a adresa Skoly Lipany

Nazov $kolského vzdelavacieho programu | Kozmetik

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
Kod a nazov Studijného odboru 6446K kozmetik
Stupeii vzdelani uplné stredné odborné vzdelanie
upei vzdelania ISCED 3A
| Dizka studia 4 roky

Forma Studia denna

Druh Skoly Statna

Vyuéovaci jazyk slovensky

9.1 Zdravotné poZiadavky uchadzaca

Na prijatie do Studijného odboru 6446K kozmetik mozu byt prijati uchadzaci s dobrym
zdravotnym stavom. Uchadzaci nesmu trpiet’ predovsetkym:

e prognosticky zdvaznym ochorenim obmedzujiucim funkcie hornych koncatin (porucha
hrubej a jemnej motoriky)

e prognosticky zdvaznym ochorenim funkcie nosného a pohybového systému (ochorenia
chrbtice, ploché nohy, vybocenie kolien, stav po kongenitalnej luxacii bedier)

e prognosticky zavaznym ochorenim dychacich ciest, srdcovymi a cievnymi ochoreniami
(varixy)

e prognosticky zdvaznym ochorenim koZe hornych koncatin

e prognosticky zdvaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych
syndromov a kolapsovych stavov vzhl'adom k predpokladanej obsluznej praci

e psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikomania, nervové choroby)

e prognosticky zavaznymi ochoreniami oka, a sluchu

e endokrinnymi ochoreniami a iminnodeficitnymi stavmi

e chronickymi chorobami pecene.
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Pred prijatim do odboru je potrebné vySetrenie na bacilonosi¢stvo. Uchddza¢ musi mat’
platny zdravotny preukaz. Zdravotni spdsobilost’ uchddzacov posudi a pisomne potvrdi
dorastovy lekar, v pripade zmenenej pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socidlneho
zabezpecenia.

9.2 Integracia ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Napriek tomu, Ze v Skole mame ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia,
v samotnom odbore kozmetik takéhoto Ziaka neevidujeme.

9.3 Integracia a vzdelavanie nadanych ziakov

V sucasnosti neevidujeme ziakov, ktori by boli mimoriadne nadani. Pochopitel'ne sme
pripraveni vzdelavat’ aj nadanych Ziakov ak bude zdujem, aby sa takyto ziak stal Ziakom naSej
Skoly.

9.4 Ziaci so Specifickymi vyvojovymi poruchami ucenia

V tomto Skolskom roku evidujeme 6 Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia (z toho tri
dievcatd). Jedno dievca je dokonca v prvom ro¢niku odboru kozmetik. S takouto poruchou uz
mame niekol’koro¢né sktsenosti a preto verime, ze aj tato ziacka ma vsSetky predpoklady
pokracovat’ v $tudiu na naSej Skole a Gspesne ho ukoncit’. Vel'mi izko spolupracujeme s lekarmi
a pracovnikmi pedagogicko — psychologickych stredisk, ktoré ndm pomdhaji pri integracii
tychto ziakov do Skolského zivota. Verime, Ze napriek svojmu handicapu po ukoncenié sSkoly
budt schopni vykonavat profesiu, pre ktort boli pripravovani a ispeSne sa zaclenia do
praktického Zivota po ukonceni Studia.
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10 VNUTORNYY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZIAKOV STUDIJNEHO ODBORU 6446K kozmetik

Stredna odborna skola, Komenského 16, 082 71
Lipany

Nazov a adresa Skoly

Nazov §kolského vzdelavacieho programu | Kozmetik

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

Kodd a nazov §tudijného odboru 6446K kozmetik

Stupei vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie ISCED 3A

DiZka $tudia 4 roky

Forma §tadia denna

Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky

Hodnotenie ziakov je nevyhnutné pre ziskavanie vystupnych informacii z pedagogického
poOsobenia.

10.1 Pravidla hodnotenia

Pocas stadia pristupujeme diferencovane k hodnoteniu réznych oblasti, aby ziak, resp.
jeho zékonny zastupca ziskal kvalifikovani informaciu o stave vedomosti, zru¢nosti ziaka, ale
samozrejme aj o inych vlastnostiach, ako je spravanie sa, prispdsobovani sa meniacim
podmienkam a schopnosti zit’ v kolektive.

e Hodnotenie vo vyuovacom predmete s prevahou teoretického zamerania sa vykonava na
hodinéach teoretického vyu€ovania €1 uZ ustnymi, alebo pisomnymi previerkami vedomosti,
0 ktorych na zasadnutiach rodi¢ovskych zdruZeni informujeme rodicov. Ziak je o vysledku
hodnotenia informovany vzdy v ¢o najkratSom cCase.

e Hodnotenie vo vyuCovacom predmete s prevahou praktického zamerania je 0 nieco
zlozitejSie. Tam musime ziakovi zadat’ tlohu alebo ¢innost, ktord sme ho naucili a jej
vykonanim ziak preukazuje do akej miery si tito ¢innost” osvojil. Pri hodnoteni takto
vykonanej tlohy musime brat’ do Gvahy aj podmienky, v ktorych dana ¢innost” vykonaval
aako ju mal teoreticky zvladnuti. Vzdy sa ale jedna o komplexny pohl'ad na odborné
¢innosti ziaka, ktoré bude vykonavat’ po ukonceni Skoly. Preto na ich vykonédvanie musi byt
dostato¢ne pripraveny.

e Hodnotenie a klasifikacia spravania je 0 nieo jednoduchsia. Ziak sa ma spravat slusne
Vv kolektive rovesnikov aj starSich. Toto nie je vzdy celkom splnené, ale musime brat’ do
uvahy vek, socidlne a materidlne podmienky vyvoja ziaka, ¢i momentalnu situaciu, v ktorej
sa ziak nachadzal. Nestava sa Casto, aby sa Ziaci v §kole spravali vel'mi neprimerane, ale
zriedkavo dochadza k poskodzovaniu inventaru Skoly, nesluSnému vyjadrovaniu sa pripadne
zaskolactvu. Okamzite po zisteni takejto skutoCnosti kontaktujeme zdkonnych zastupcov
a vyvadzame z toho patricné zavery.
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Opatrenia vo vychove sa vzdy vykonavaju po predchadzajucej konzultacii so zakonnym
zastupcom ziaka. Je nutné vSak podotknut’, ze nie vSetci rodicia prejavuju zdujem o vysledky
svojich deti v Skole a preto je tato uloha niekedy dost’ komplikovana.

Celkové hodnotenie je vyzitkou Ziaka na vysvedc¢eni, ale snazime sa eSte pred tym, ako sa
stane sucastou vysvedcenia konzultovat' so ziakom, pripadne zakonnym zastupcom Zziaka
vSetky argumenty, ktoré nas k danému hodnoteniu vedu.

Komisionalne skusky sa praktizuju z dovodov, za ktorych nebolo mozné Ziaka hodnotit’
Vv normalnom termine. NajCastejSie je to z dovodu vysokej absencie v Skole, ked Zziak
prekonal ochorenie, ¢i ini situdciu, ktora mu branila dochadzat na vyucovanie. V sulade
s vyhlaskou si ziak méze vykonat’ klasifikdciu do konca augusta prislusného skolského roku,
aby mohol pokracovat’ v §tadiu, pripadne ukoncit’ stidium prislusnou skuskou. Komisionalne
skasky moézu nastat’ aj z doévodu, Ze ziak, pripadne jeho zdkonny zastupca nesuhlasi
s hodnotenim, ktoré ziskal. Takyto pripad sme vSak na naSej Skole eSte nemali.

Sebahodnotenie je zakladny predpoklad pre ziskanie informacii o vlastnych vysledkoch.

Tyka sa to nie len Ziaka, ale aj pedagdga. Pozostava z:
a. Sebahodnotenia kI'a¢ovych kompetencii
b. Sebahodnotenia vzdelavacich vystupov

Hodnotenie ziaka pedagogickym pracovnikom je vel'mi rozsiahlou oblastou vychovno —

vzdelavacieho posobenia. Hodnotit’ musime mnozstvo hl'adisk, aby sa zachovala objektivita.
Hodnotime nasledovne:

Pracu v skole
Vzdelavacie vystupy
Domacu pripravu
Préce ziakov
Spravanie

Hodnotenie je vel'mi citlivy proces, na ktory sa musi hodnotitel'’ aj hodnoteny pripravit’.

Preto je nutné hodnotenie vopred oznamit’ a vykonavat’ ho tak Casto, ako je to len mozné.
Neustale hodnotenie totiz vytvori pocit, Ze vSetko ¢o vykondvam podlieha urcitej kontrole
a preto si kazdy musi navyknut’ spravat’ sa tak, aby ho hodnotenie neprekvapilo.

Obdobie hodnotenia:

Denné
Mesacné
Stvrtroné
Polro¢né
Rocné
Po ukonceni $tudia
Zvlastnym pripadom hodnotenia je maturitna, alebo zavere¢na sktska. Je to finalna Cast’

Studia, pri ktorej ziak dokazuje uroven svojich vedomosti a zru€nosti a stava sa absolventom
prislusného ucebného alebo Studijného odboru. Jej vykonanie nie je len vizitkou ziaka, ale aj
jeho vyucujucich.
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Hodnotenie vzdelavacich vystupov

Hodnotenie vysledkov na maturitnych skuskach sa vykonava v dvoch fazach. Prvou
fazou je externad Cast’ a pisomna forma internej Casti maturitnej skasky, ktora je hodnotena
centralne. V sGi¢asnosti toto hodnotenie vykonava NUCEM. Narodny ustav certifikovanych
merani vzdelavania je Statnou rozpoctovou organizaciou s pravnou subjektivitou, zriadenou
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky. Vznikol 1. septembra
2008 ako sucast’ zmien vo vzdelavacom systéme, ktoré zaviedol novy Skolsky zdkon na
Slovensku. Vysledky hodnotenia su Ciselné udaje, do akej miery ziak zvladdol externu cast
a pisomnu formu internej Casti maturitnej skusky.

Ustna ¢ast’ maturitnej skusky je hodnotena maturitnou komisiou. Tabul'ka hodnotenia na
maturitnych skuskach:

Stupen
hodnotenia
vyborny Ziak preukézal pozadované vedomosti

Kritéria hodnotenia ustneho prejavu (prezenticia prejavu)

chvalitebny | Ziak preukézal pozadované vedomosti s mensimi nepresnostami
dobry Ziak preukazal pozadované vedomosti s pomocou skasajiceho
dostatocny Ziak preukazal pozadované vedomosti s va§¢imi nedostatkami
nedostatoény | Ziak nepreukazal pozadované vedomosti ani s pomocou sktiajuceho

Materialne a priestorové podmienky pre vykonanie maturitnej skusky st na nasej Skole
velmi dobré. Esteticky pripravené maturitné miestnosti st kazdorocne peknou vizitkou
starostlivosti o ziakov a ich zaver $tudia.
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