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Zaznamy o platnosti a revidovani §kolského vzdelavacieho programu

Platnost’ SKVP
Datum

Revidovanie SKVP
Datum

Zaznamenanie inovacie, zmeny, tipravy a pod.

. 2008

. 2010

Zmena predmetu nauka o spolo¢nosti na obc¢ianska
nauka vo vsetkych odboroch

. 2010

Zmena dotacie predmetu zdravoveda na 2 hodiny
tyzdenne v 2. ro¢niku odboru kozmetik

Zmena dotacie vyucovacich predmetov odboru
kozmetik: pristroje a zariadenia a ti¢tovnictvo na 0
hodin tyzdenne, dermatologia, ekonomika, materialy a
technoldgia na 1 hodinu tyzdenne, a odborny vycvik na
14 hodin tyzdenne v 3. a 4. ro¢niku. Predmet
zdravoveda bude mat’ dotaciu 1 hodinu v 3. ro¢niku a 0
hodin vo 4. ro¢niku

Zmena dotacie vyucovacich predmetov odboru
kozmetik: predmet materialy na 2 hod., psycholo-gicka
a spolocenska vychova na 0 hod. tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru pracovnik marketingu: predmet motorové
vozidla na 2 hod. a psycholégia na 1 hod. tyZdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru agropodnikatel’: predmet matematicko
prirodovedny seminar na 2 hod., matematika na 1 hod.,
ekonomika, fyzika a G¢tovnictvo Il na 0 hod. tyZdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru kozmetik: predmet matematika a zdravoveda na
1 hod., tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 1. ro¢nika
odboru kadernik: predmet technolégia na 4 hod.,
zdravoveda na 2 hod. tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 3. ro¢nika
odboru kadernik: predmet ekonomika na 1 hod.,
technolodgia na 2 hod. tyzdenne

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru agropodnikanie: predmet mechanizacia na 1
hod., matematika na 0 hod. tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 3. ro¢nika
odboru kadernik: predmet ekonomika na 2 hod.,
materialy na 1 hod. tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru pracovnik marketingu: predmet marketing na 2
hod., technoldgia na 2 hod. a tovaroznalectvo na 1 hod.
tyzdenne.

Zmena dotacie vyucovacich predmetov 4. ro¢nika
odboru kozmetik: predmet matematika na 1 hod.,
marketing a manazment na 1 hod. tyzdenne.
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2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Studijny odbor 31254 00 odevnictvo rozsiruje vedomosti o pracovnych prostriedkoch
a vyrobnych postupoch, o zhotovovani konfekénych a zakazkovych odevov, bielizne a technickej
konfekcie. Osobitny doéraz sa kladie na technologick a organiza¢n pripravu odevnej vyroby.
Poskytuje poznatky o organizacii a riadeni vyrobnych procesov a pracovnych kolektivov, o inovacii

odevnej vyroby a o zavadzani novych pokrokovych technologii.

Stredna odborna $kola, Komenského 16,

Niazov a adresa Skoly 082 71 Lipany

Nazov $kolského vzdelavacieho programu | odevnictvo

Kéd a nazov SVP 31 Textil a odevnictvo

Kéd a nazov Studijného odboru 3125 L odevnictvo

Stupen vzdelania nadstavbové stredné odborné vzdelanie
Dizka $tudia 2 roky

Forma Stiudia externd

Ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania v naSom Skolskom vzdelavacom programe pre
nadstavbové stredné odborné vzdelanie vychadza z cielov stanovenych v Zakone o vychove
a vzdelavani (§kolsky zakon) a Statnom vzdelavacom programe pre skupinu nadstavbovych
odborov 31 Textil a odevnictvo. Nasa Skola ma nielen vzdelavat, ale aj vychovavat. Nase
ciele v systéme vychovy a vzdelavania spocivaju v cielavedomom a systematickom rozvoji
poznavacich schopnosti, emociondlnej zrelosti ziaka, motivacie k sustavnému
zdokonalovaniu sa, prosocionalného spravania, etiky, sebaregulacie ako vyjadrenia
schopnosti prevziat' zodpovednost’ za seba a svoj rozvoj a tvorivost’. Poslanim nasej Skoly nie
je len odovzdavat’ vedomosti a pripravovat’ nasich Ziakov na povolanie a ziskanie prvej
kvalifikacie, ale aj formovat’ u mladych I'udi ich postoje, viest’ ich k dodrZiavaniu etickych a
Pudskych principov:

a) ziskat kompetencie, ato najmd voblasti komunikacnych schopnosti, ustnych
sposobilosti a pisomnych spdsobilosti, vyuzivania informac¢no-komunika¢nych
technologii, komunikacie v Statnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku,
matematickej gramotnosti a kompetencie v oblasti prirodnych vied a technologii,
k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie a ob¢ianske kompetencie, podnikatel'ské
schopnosti a kultirne kompetencie,

b) naucit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy a navrhovat ich rieSenia
a vediet’ ich riesit,




d)

9)

h)

i)

rozvijat’ manudlne zrucnosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne
poznatky a pracovat’ s nimi v oblastiach stvisiacich s nadvazujiucim vzdelavanim alebo
na trhu préce,

posiliiovat’ ictu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultirnym a ndrodnym hodnotam
a tradiciam Statu, ktorého je ob¢anom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k
svojej vlastnej kulture,

ziskat’ a posilniovat uctu k l'udskym pravam a zdkladnym sloboddm a zasadam
ustanovenym v Dohovore o ochrane l'udskych prav a zédkladnych slobdd,

pripravit’ sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a
znaSanlivosti, rovnosti muZza a zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a
etnickymi skupinami nabozenskej tolerancie,

naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat’, pracovat
v skupine a preberat’ na seba zodpovednost,

naucit’ sa kontrolovat' a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie
vratane zdravej vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat’ vsel'udské etické hodnoty,
ziskat’ vSetky informécie o pravach dietat’a a spdsobilost’ na ich uplatiiovanie.

Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:

umoznenie vSetkym ziakom pristupu ku kvalitnému zaujmovému vzdelavaniu
a vol'noCasovym aktivitdm, najmd Ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia ako
formy prevencie socialno-patologickych javov a podchytenia nadanych a talentovanych
jedincov,

vytvaranie motivacie k uceniu, ktord Ziakom umozni pokraovat nielen v d’alSom
vzdelévani, ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

podporovanie Specifickych zdujmov, schopnosti a nadania ziakov,

formovanie ucelenych ndzorov na svet a vztah k Zivotnému prostrediu

vytvaranie vztahu k zdkladnym ludskym hodnotam ako je tcta a ddvera, sloboda a
zodpovednost’, spolupraca a kooperacia, komunikécia a tolerancia,

poskytovanie pre ziakov a Siroku verejnost’ ponuky vzdelavacich sluzieb vo vol'nom case
poskytovanie ¢o najvacSicho mnozstva prilezitosti, podnetov a mozZnosti v oblasti
zdujmovej ¢innosti,

poskytovanie pre Ziakov a Siroku verejnost’ ponuky vzdelavacich sluzieb vo vol'nom case

Realizacia stratégie rozvoja Skoly s dorazom na:

a. pripravu a tvorbu vlastnych Skolskych vzdelavacich programov s ciel'om:

uplatiovat’ nové metddy a formy vyucovania zavadzanim aktivneho ucenia, realizaciou
medzipredmetovej integracie, propagiaciou a zavadzanim projektového a programového
vyucovania,

zabezpecit’ kvalitné vyucovanie cudzieho jazyka vyuzivanim jazykovej uebne, ziskania
kvalifikovanych ucditelov pre vyucbu cudzich jazykov a zabezpeCenim dostupnych
podmienok pre vyucbu cudzieho jazyka, skvalitnit’ vyucbu informacnych a komunikacnych
technoldgii zabezpecenim Specidlnej ucebne a softwarového vybavenia, podporovanim
d’alSieho vzdelavania ucitel'ov v oblasti

informacnych technologii,



- zohladnit’ potreby a individudlne moznosti ziakov pri dosahovani cielov v Studijnom
odbore stavebna vyroba,

- zabezpecCit’ variabilitu a individualizaciu vyucby,

- rozvijat’ Specifické zdujmy ziakov,

- vytvarat priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie v teoretickom a
praktickom vyucovani,

- zavadzat’ progresivne zmeny v hodnoteni ziakov realizaciou priebeznej diagnostiky

- zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani.

b. posilnene ulohy a motivacie ucitel'ov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:

- rozvijat’ a posiliiovat kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
- podporovat’ a zabezpecovat’ d’alsi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitelov,
- rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

C. podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého ziaka s cielom:

- rozvijat’ edukaény proces na baze skvalitiovania vzt'ahov medzi ucitelom - Ziakom —
rodi¢om,

- rozvijat' timovu spolupracu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti z
uspechov,

- vytvarat’ prostredie Skoly zalozené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe k vzdelavaniu s dorazom na aktivitu a slobodu osobnosti ziaka,

- odstranovat prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofobie, rasizmu a intolerancie
v stlade s Chartou zékladnych l'udskych prav a slobdd,

- viest ziakov k zmysluplnej komunikécii a vyjadreniu svojho nézoru,

- zapdjat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj $koly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zru¢nosti a kompetencii, ktoré ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu
prace na Slovensku a v krajinach Europskej unie a k motivacii pre celozivotné
vzdelavanie sa,

- nadvézovat’ spolupracu s rdznymi Skolami a podnikmi doma a v zahrani¢i,

- presadzovat’ zdravy zivotny Styl,

- vytvarat’ Siroku ponuku $portovych, zaujmovych a vol'nocasovych aktivit,

- vytvarat’ fungujici a motivacny systém merania vysledkov vzdelavania.

d. skvalitnenie spoluprace so socialnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi $kolami na
principe partnerstva s cielom:

- zapojit rodiCov do procesu Skoly najmd v oblasti zaujmového vzdelavania a
vol'noc¢asovych aktivit,

- podporovat spoluprdcu s rodi¢émi pri priprave a tvorbe Skolského vzdelavacieho
programu,

- aktivne zapgjat’ zamestnavatel'ov do tvorby Skolskych vzdeldvacich programov, rozvoja
zaujmového vzdeldvania, skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu a odborného
vycviku,

- spolupracovat’ so zriadovatelom na koncepciach rozvoja odborného vzdeldvania a



pripravy, politiky zamestnanosti v PreSove a Hornotoryskom regione,

spolupracovat’ s podnikmi poskytujucimi stavebné prace a sluzby,

vytvarat’ spolupracu so Skolami doma a v zahranici a vymienat si vzajomne skusenosti a
poznatky,

rozvijat’ spolupracu s nadaciami, rdznymi organizaciami a ucelovo zameranymi utvarmi
na zabezpecenie potrieb ziakov.

. zlepSenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizsieho okolia s ciel'om:

zlepsit’ prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch skoly,

vybudovat’ multimedidlnu odbornu uc¢ebnu pre prakticka pripravu ziakov,

upravit vybrané triedy na rozsirenie doplnkovych ¢innosti Skoly vzhl'adom na
realizéciu kurzov pre verejnost’, zabezpecenie Skoleni a inych vzdelavacich akcii,

vyuzit' materidlno-technicky a l'udsky potencial pre ziskanie doplnkovych finan¢nych
zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat’ o pravu okolia Skoly.



3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Niazov a adresa Skoly

Stredna odborna Skola, Komenského 16, 082 71

Lipany

Nazov §kolského vzdelavacieho programu

odevnictvo

Kéd a nazov SVP

31 Textil a odevnictvo

Kad a nazov Studijného odboru

3125 L odevnictvo

Stupei vzdelania

nadstavbové stredné odborné vzdelanie

Dizka $tadia

2 roky

Forma Studia

externa

Desatrocia sa Skola usiluje naplnit’ svoje ambicie a pomaha v rozvoji vzdelanosti
a duchovného bohatstva 'udi hornej Torysy.
Od skolského roku 2007/2008 ma stiCasny nazov Stredna odborna $kola v Lipanoch.
V sucasnosti prebieha vzdelavanie v tychto odboroch:

4 — ro¢ny Studijny odbor agropodnikatel’

4 — ro¢ny Studijny odbor marketingovy pracovnik

4 - ro¢ny Studijny odbor kozmeticka

3 —ro¢ny ucebny odbor murar

3 —ro¢ny u¢ebny odbor krajéir

3 — ro¢ny u¢ebny odbor cukrar

3 — ro¢ny ucebny odbor pekar

3 —ro¢ny u¢ebny odbor instalatér

3 —rocny ucebny odbor kadernik
Pre Ziakov, ktori ukonéili ZS v niz§om ro¢niku ako deviatom st v ponuke tieto odbory:

2 —ro¢ny odbor prakticka Zena

2 —ro¢ny odbor stavebna vyroba

2 - ro¢ny odbor vyroba konfekcie
Okrem spominanych odborov skola umoziiuje zvySovat’ kvalifikaciu v nadstavbovom S$tudiu,
ato:
2 — ro¢né nadstavbové stadium v odbore potravinarska vyroba pre absolventov uc¢ebnych

odborov cukrar a pekar

2 — ro¢né nadstavbové Stadium v odbore odevnictvo pre absolventov uc¢ebného odboru krajcir.
2 - ro¢né nadstavbové Stuadium v odbore stavebnictvo —technické zariadenia budov.




= Silnymi strankami

komplexnost’ skoly a jej poloha /centrum hornej Torysy/

kvalita a skusenost’ pedagogickych zamestnancov,

zaujem ziakov o Stadium

zaujem podnikatel'skych subjektov o absolventov u¢ebnych a studijnych odborov,
ucast’ na celoslovenskych sutaziach odbornej zru¢nosti ziakov

starostlivost’ o Ziakov v oblasti vychovného poradenstva

rozvoj zaujmovej ¢innosti ziakov prostrednictvom kruzkov

kvalifikovany pedagogicky zbor

dopravna dostupnost’ Skoly

zakazkova vyroba cukrarenskych vyrobkov

kadernicky a kozmeticky salon v centre mesta

pretrvavajuci zaujem vedenia Skoly o jej napredovanie

moznost’ ziakov ziskat’ vodi¢ské opravnenie

dobré vybavenost’ dielni pre odborny vycvik

legislativna iniciativa vedenia a klima vo vedeni naklonena zmendm

moznost’ vykonavat’ podnikatel'sku ¢innost’

moznost’ ziakov absolvovat’ zvara¢ské kurzy a pali¢sky kurz a ziskat’ opravnenia
vySe 50 — rocna tradicia Skoly

< Slabou strankou

sucasna nedostatocnd vybavenost’ modernych jazykovych tried,

socialne a ekonomicky slaby region,

znizeny zaujem ziakov o dosiahnutie lepSich Studijnych vysledkov

vysokd absencia Ziakov aj napriek prijatym opatreniam

nizka ucast’ rodi¢ov na rodi¢ovskych zdruzeniach

vysokd ekonomickd ndrocnost realizdcie vychovno-vzdeldvacieho procesu na
vysunutych pracoviskach v Jarovniciach a Varhanovciach ~ z dovodu velke;j
vzdialenosti od materskej Skoly,

chybajlice nové ucebnice na odborné predmety

slab4a doméca priprava Ziakov na vyucovanie,

nareCové prostredie a nie vzdy pozadovana uroven vyjadrovania sa v slovenskom
jazyku

predcasné ukoncenie Studia Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

nizky zaujem ziakov zakladnych $§kol o stredné odborné vzdelavanie a preferovanie
Stidia na gymnaziach,



& Prilezitosti Skoly

otvorenie novych Studijnych odborov

zapdjanie Skoly do novych projektov

fungujuce partnerstvo s druzobnou $kolou v Pol'sku v Krynici

podporovanie kariérneho rastu ucitelov,

dobra a funk¢na spolupraca so zamestnavateI'mi a zriad'ovatel'om, s Pedagogicko-
psychologickou poradiiou v Sabinove

potencidl zamestnancov na inovaciu uc¢ebnych dokumentov

zvysenie prijmov z vlastnej podnikatel'skej ¢innosti

pokracovat’ v skvalithovani tirovne vzdelavania

ucinnejsie postupovat’ pri ziskavani a vyuzivani modernych informaénych technologii
intenzivnejsie spolupracovat’ so zriad’ovatelom, mestom Lipany pri propagécii Skoly

Prekazky v rozvoji

nizka vedomostna troven prichddzajucich ziakov zo zdkladnych §kol,

rast vydavkov na prevadzku,

nizka priemernd mzda absolventov v praxi,

nevyhovujuca spolupraca niektorych rodi¢ov so $kolou,

nepriazniva ekonomicka situacia v niektorych rodinach

nepriaznivé demografické trendy

neatraktivnost’ ucitel'ského povolania a ich neadekvatne financné ohodnotenie
nedostatocné legislativne prepojenie odbornych kol s praxou

rasové bariéry niektorych zamestnavatelov pri prijimani absolventov Studia
z rdbmskeho prostredia,

zla socialna situacia Romov

Na Skole pracuje ako poradny organ riaditela Rada Skoly. Ma 11 ¢lenov. Vyjadruje sa

k vysledkom a zamerom $koly. Zasada podl'a schvaleného planu prace. Je tiez vytvorena

ziacka rada pri SOS, ktora zastupuje Ziakov a organizuje ich aktivity



3.1 Charakteristika Skoly

Na zaklade analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace a analyzy prace Skoly sme
identifikovali vSetky pozitiva a negativa Skoly, ktoré ndm signalizovali, ¢o vSetko mame
zmenit, ¢o ponechat’ tak, aby na§ vychovno-vzdeldvaci proces mal stale vysSiu a vysSiu
kvalitativnu troven, identifikovali sme mnoZstvo zamestnaneckych prilezitosti pre naSich
absolventov v réznych stavebnych, potravinarskych podnikoch a v podnikoch sluzieb. Ochota
zamestnavatel'ov ich zamestnat’ po ukonceni vzdelavacieho programu je ustretova, lebo
zamestnavatelia uz nemaju dostatok kvalifikovanych pracovnych sil .

3.1.1 Planované aktivity Skoly

Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna prezenticia Skoly st vysledkom kvality
vzdelavania. Skola sa bude snazit’ vytvorit’ a zabezpegit’ vietky podmienky pre skvalitnenie
Zivota na $kole. Skola realizuje aktivity, ktoré sa mozu menit’ v jednotlivych Skolskych
rokoch.

e Zaujmové aktivity

e Ziaci SOS vo volnom &ase pracuju vroznych zaujmovych krazkoch. Na tseku

praktického vyucovania su to krazky - urob si sam, $itia a Sikovnych ruk, dopravna
vychova, vyroba pernika, krizok manikury a kozmetiky, chovatel'sky krazok, krazok
dojenia, modernd zena a muz, modelovanie 0zdob, vyroba cukroviniek, vyroba
pernika, moderna Zena apod., ¢im si rozvijaji prakticki zru¢nost' a schopnost’.
V hodnotenom obdobi boli ziaci zapojeni celkovo v 34 vzdelavacich krazkoch, napr.
zumba, konverzacia z nemeckého a anglického jazyka, slovencina netradi¢ne, Sachovy
kriZzok, Sportové hry a pod. Sucastou volno casovych aktivit je aj spolupraca
s druzobnou $kolou v Krynici v Pol'sku vramci kultirnych, spolocenskych alebo
Sportovych podujati.
e Sutaze

Nasu skolu prezentuju ziaci na réznych akciach z odborov cukrar, kadernik, kozmetik
ainStalatér. 'V ramci projektu Comenius sme privitali zéstupcov Ziakov a
pedagogickych zamestnancov partnerskych Statov  Bulharska, Nemecka, Pol'ska,
Turecka a Grécka na pode naSej Skoly. Zozndmili sa s naSim Skolskym systémom,
kultirnym dedi¢stvom a prirodnymi krasami naSej krajiny. NaSa Skola uZz dlhodobo
spolupracuje so zastupcami z druzobnej skoly z Krynice. Ziaci pod vedenim
pedagogov sa zucastnili turisticko-vedomostnej sutaze v kipel'nom meste pod
zastitou starostu z Nového Saczu, ktord sa konala pri prileZitosti narodenia pol'ského
papeza Jana Pavla II. V ramci inej kultary naSi Ziaci si pripomenuli ruské sviatky -
Maslenicu.

Toto podujatie sa stretlo s velkym ohlasom a Vv buducich rokoch v iom budeme
pokracovat’.



Ziaci SOS sa vramci OV zddastiiuju roznych sGtazi a spoloéenskych podujati na
regionalnej alebo celoslovenskej urovni, zucastnili sme sa akcie INTERBEUTY
V Bratislave, sitaz "Naj celebrita", sutaz "Muza Lasky", kde sme ziskali prvenstvo.
Dal3im podujatim bola sut’az v li¢eni na sikromnej  strednej kole ELBA v Predove. V
sttazi o mlieku sme sa prebojovali do celoslovenského kola. Nasa Skola na pamiatku
zalozenia Organizacie pre vyzivu a polnohospodarstvo Spojenych narodov (FAO)
usporiadala akciu Svetovy den vyzivy. Na tejto akcii sa zac¢astnilo mnoho navstevnikov
z Lipian aokolia. Ziaci v odboroch cukrar, kadernik a kozmetik predstavili svoje
zrucnosti a umenie na Dni otvorenych dveri PSK. V ramci akcie Remesld a Viano¢nych
tvorivych dielni v mestskej galérii, Ziaci svoju zru¢nost’ a krasu predviedli v umeleckom
zdobeni pernikov. Pravidelne kazdoro¢ne sa zcastiiujeme sutaze Top cukrar, Sweet
Cup a majster palacinka, kde svoje umelecké diela prezentuji ziaci v odbore cukrar. V
sitazi ,MED*“ naSa $kola ziskala prvenstvo vramci Slovenska. Ziak nadej $koly
obdrzal od predsedu PSK, plaketu ,,LUXMENTIUM Svetlo poznania“ za vzornu
a uspesnu reprezentaciu PSK.V tomto Skolskom roku ziaci v odbore cukrar sa zapojili do
sutaze o kola¢ Radia Regina 2014 s podtitulom "pravy orechovy", na ktorej sme ziskali
prvenstvo.

Sportovo-turistické akcie

Krazkové aktivity ziakov aich reprezentiacia v mimoskolskom pdsobeni maju svoje

opodstatnenie. Najvyraznej§imi uspechmi v mimoskolskej Cinnosti Ziakov sa stali

popredné umiestnenia nasich ziakov na mnohych sut'aziach:

a) silna ruka stredoskolakov

b) den Studentstva - futbal chlapci

c) stolny tenis dievcata a chlapci

d) volejbal dievcata a chlapci

e) armwrestling chlapci

f) turnaj v Sachu

g) florbal o pohar riaditel'a SOS

h) futbal strednych §kol,

futbal o pohar riaditel'a SOS
1) armwrestling cup, stredné Skoly obvodné kolo
Pentapolitana — Sabinov

Pre zamestnancov ZS a SS Hornotoryského regionu sme v oktobri zorganizovali volejbalovy
turnaj za Ulasti 8 druZstiev a pre zamestnancov SS v pdsobnosti PSK sme v aprili
zorganizovali turnaj v nohejbale za ti¢asti 5 §kol.

Exkurzie

Exkurzia je riadeny vyucovaci proces (metoda), ktora sluzi na oboznamenie ziakov
s technologickym procesom, spdsobom a organizaciou prace priamo v prevadzkach
podnikov a organizaciach, ma 3 fazy:

1. pripravnu

2. realizacnll

3. zavery z exkurzie

ABC Stavebnictva Presov
Stavebniny
DANUBIUS GASTRO CUP Bratislava



- Jarna vystava Vysoké Tatry

- Vianoc¢né trhy

- AGRO-MILK Sabinov.

- Vystava trofeji pol'ovnej zveri

- AGUA -THERM

- Biblia na cestach

- Exkurzia na ran¢i v Hodkovciach
- Cukrarenska vyroba Glace

e Spolocenské a kultarne podujatia

- Navsteva divadelného predstavenia v PreSove

- Putovanie za kultarou - Martin

- Vypomoc pri obnove hradnych murov na hrade Kamenica
- Den svitého Huberta v Bijacovciach.

- Dni Lipian "Dozinky" - prezentacia Skoly

- Zelena - ides

- Energeticky den v PreSovskom kraji 2014

- Ako sme darovali krv.

- Dei Studentov - kultrne stretnutie so zaujimavym programom
- Predvadzame cukrarske umenie

- Vzdusné zamky- koncert

- Slavenie Vigilie v Krynici

- Den sv. Mikulasa

- Svetovy den zdravej vyzivy

e Medialna propagacia

- vydavanie Skolského Casopisu

- den otvorenych dveri

- sedenia s vychovnymi poradcami

- prispevky do regionalnych novin a televizii
- aktualizacia www - stranky Skoly

e Besedy a pracovné stretnutia
Skola aktivne spolupracuje v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu
s pedagogickopsychologickou poradnou a s policiou, najméd pri organizovani prednéasok
a besied s preventivnym charakterom, ako aj pri operativhom rieSeni vzniknutych vychovnych
problémov so ziakmi. Mestsky trad Lipany, ktory poskytuje pre prezentacie zrucnosti ziakov
priestory galérie.

3.2 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor je stabilizovany a skiiseny. Je operativne dopliiiany o potrebné sily
podl’a potrieb Skoly a Ziakov.
Ucitelia chapu potrebu vzdelavania, preto sa zacastiuju priebeznych vzdeldvani, su zapojeni
do celozivotného vzdelavania. Aktivne vyuZivaji pozvania na rozne $kolenia. Cast
pedagdgov ma dlhoro¢nu prax a plne sa venuju zacinajucim ucitelom, odovzdavaji im cenné



skusenosti. Kazdorocne sa venuju Studentom vysokych $kol, ktori k nam prichadzaju na
pedagogicku prax.
Svoju odbornost’ si prehlbuju v ramci prace predmetovych komisii pod vedenim skusenych
pedagbgov.
Na nasej Skole pracuji 3 predmetové komisie:

- Komisia v§eobecnovzdelavacich predmetov

- Komisia odbornych predmetov

- Komisia odborného vycviku

Vsetci nasi ucitelia a majstri odbornej pripravy su pedagogicky a odborne spdsobili
vykonavat’ svoju pracu.

Na skole posobi vychovna poradkyna, ktora tzko spolupracuje s triednymi ucitelmi pri
rieSeni vychovno-vzdeldvacich problémov a s vedenim Skoly.

3.3 DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly

Podrobny a konkrétny plan vzdeldvania je sucastou ro¢ného pldnu Skoly. Manazment
Skoly povazuje za prioritnu tlohu zabezpecit:

- Uvadzanie zacinajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe.

- Priprava pedagogickych zamestnancov na zvysSovanie si svojich kompetencii hlavne
jazykovych sposobilosti, schopnosti efektivne pracovat’ s IKT.

- Motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustdle sebavzdeldvanie,
vzdelavanie, zdokonal'ovanie profesijnej sposobilosti.

- Sprostredkovanie najnov$ich poznatkov (inovécie) pedagogickym pracovnikom
z metodiky vyu€ovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj
z odboru.

- Priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj
Skolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov,
tvorba pedagogickej dokumentacie, priprava novych ucebnych a Studijnych odborov
(pokial’ bude v platnosti v dobichajtcich ro¢nikoch), atd’.

- Zhromazd'ovanie a rozSirovanie progresivnych sktsenosti z pedagogickej a riadiacej
praxe, podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

- Priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

3.4 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Je UCinnym nastrojom zabezpeCenia harmonickej organizacie celého vychovno-
vzdelavacieho procesu a dalSich Skolskych aktivit. Na naSej Skole bude vyuzivame
Standardné spdsoby hodnotenia: formativne a sumativne. Formativne hodnotenie
pouzijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdeldvania. Sumativne hodnotenie
pouzijeme na rozhodovanie. Vnutorny systém kontroly by sa mal zameriavat’ hlavne
na celkovy priebeh vychovno-vzdeldvacej Cinnosti na Skole, na tvorbu Skolskych
vzdelavacich programov, na dodrZiavanie plnenia planov predmetovych komisii. Na
zabezpecenie vyucovania didaktickou technikou a ostatnym materialno-technickym
vybavenim, na hodnotenie Zziakov pocas vyucovacej hodiny s uplatnenim
sebahodnotenia ziaka, na vystupovanie a reCova kultaru vyucujicich, na uplatiiovanie



didaktickych zasad, na mimosSkolska ¢innost’ ucitel'ov, ale aj na kontrolnu Cinnost
vychovnej poradkyne, ¢innost’ hospodarky, upratovacky a udrzbara.
Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly pouZzijem tieto
metody:

- pozorovanie (hospitacie).

- rozhovor

- vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, zZiacke sut'aze, didaktické

testy zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, Gspesnost’ prijatia

ziakov na vyssi stupen Skoly a pod).
- hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho
vzdelavania, tvorby u¢ebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.
- hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly.
- vzigjomné hodnotenie ulitelov (Co si vyzaduje aj vzdjomné hospitacie a
»otvorené hodiny*)
- hodnotenie ucitelov ziakmi.

3.5 Dlhodobé projekty

Multilateralny projekt pod nazvom ,,Hranol — Svetlo k mieru* v ramci projektu Comenius
tyka sa Siestich partnerskych S$tatov: Turecko, Grécko, Bulharsko, Pol'sko, Nemecko,
Anglicko. V ramci tohto grantového projektu sa naSi Studenti spolu s pedagogickymi
zamestnancami zGc¢astnili zahraniénych vyjazdov do uvedenych krajin a pripomenuli si ich
vlastn historiu, jazyk, kultru a literatGru a mali moZnost porovnat’ ich s partnerskymi
krajinami.

NasSa Skola bola zapojend do projektu s nazvom ,,Podpora vzdelavania prisluSnikov
marginalizovanych rémskych komunit (MRK) prostrednictvom podpory evokovanych
pracovisk strednych odbornych 8§kél“. Ziadost bola schvilena Agentirou Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR pre $trukturalne fondy EU. Projekt pod nazvom ,.Skola
budicich desatroc¢i“ bol prijaty ASFEU pod koédom Ziadosti o nenavratné finan¢né
prostriedky — NFP 26130130260 z EU. Cielom projektu je zvysit’ vzdelanostnti troveii MRK
Vv evokovanych pracoviskdch Jarovnice a Varhanovce prostrednictvom ul'ahcenia ich pristupu
k formalnemu vzdelavaniu a prostrednictvom ich dalSieho vzdelavania. Dalsi projekt je
zamerany na zmenu tradi¢nej Skoly na modernt, pod nidzvom ,Modernymi metodami
vzdelavania k rozvinutej spolo¢nosti. Cielom projektu je zvysit’ kvalitu vzdeldvania na nasej
Skole smerom k potrebam trhu prace. Projekt ,,Zdravie a bezpecnost’ v §kolach* financovany
MS SR sme podali uz druhykrat, doteraz ndm nebolo oznamené, &i tento projekt bol
schvaleny.

3.6 Medzinarodna spolupraca

V ramci projektu Comenius sme nadviazali dobru spolupracu s pedagogickymi
zamestnancami partnerskych Statov Bulharska, Nemecka, Pol'ska, Turecka a Grécka. Na



pode nasej Skoly zoznamili sa s naSim Skolskym systémom, krajinou, mestom, kultirnym
dedi¢stvom a prirodnymi kradsami naSej krajiny. V rdmci cezhrani¢nej spoluprace nasa Skola
nadviazala partnerstvo so strednou Skolou Krynica v Pol'sku

3.7 Spolupraca so socialnymi partnermi

Skola rozvija vsetky formy spoluprace so socidlnymi partnermi a verejnostou.
Spolupraca
so socidlnymi partnermi a verejnostou je zamerana na vzajomnu komunikaciu, cielom
ktorej je zvySenie kvality vychovno-vzdelavaciecho procesu. Informdacie pre verejnost’ o
¢innosti Skoly poskytujeme aj formou webovych stranok Skoly (Skolsky ¢asopis) a miestnych
novin.

3.7.1 Spolupraca s rodi¢mi

Spolupraca skoly s rodi¢mi ziakov je zamerand na vzajomni komunikaciu ucitel’a
arodi¢a ziaka o vysledkoch vychovno-vzdelavacieho procesu pocas celého studia.
Vymena informacii medzi §kolou a rodi¢mi je realizovand tieZ na Girovni vzdjomne;j
komunikacie s vychovnym poradcom, pripadne s koordindtorom prevencie. Spolupraca s
rodiémi Ziakov ZS, t.j. potencionalnych Ziakov 1.rocnika, je realizovana formou osobnych
navstev na rodi¢ovskych zdruzeniach pre ziakov 9.rocnikov a organizovanim dni otvorenych
dveri pre ziakov 9.rocnikov.
Rodic¢ia st ¢lenmi Rady Skoly. VSetci st informovani o priebehu vzdelavania Ziakov na
triednych schodzkach a konzultdciami s vyucujicimi. Maji moznost’ sledovat’ priebezné
Studijné vysledky prostrednictvom internetu. Zarovenl su rodi¢ia informovani o aktudlnom
diani na Skole, o pripravovanych akciadch prostrednictvom www-stranok skoly alebo priamo
e-mailom. Ciel'om S8koly je zvysit’ komunikaciu s rodiémi. Sme maximalne otvoreni vSetkym
pripomienkam a podnetom zo strany rodiCovskej verejnosti. Jednou z hlavnych uloh skoly
bude otvorenie spoluprace s rodi¢émi na Skolskom vzdelavacom programe.

3.7.1 Spolupraca s rodi¢mi

Spolupraca skoly s rodi¢mi Ziakov je zamerand na vzajomnu komunikéciu ucitel'a
a rodica ziaka o vysledkoch vychovno-vzdelavacieho procesu pocas celého Studia.
Vymena informécii medzi $kolou a rodi¢mi je realizovana tieZ na Grovni vzajomnej
komunikacie s vychovnym poradcom, pripadne s koordinatorom prevencie. Spolupraca s
rodi¢mi ziakov ZS, t.j. potencionalnych Ziakov 1. roénika, je realizovana formou osobnych
navstev na rodiovskych zdruZeniach pre ziakov 9. rocnikov a organizovanim dni otvorenych
dveri pre Ziakov 9. ro¢nikov. Rodi¢ia st ¢lenmi Rady skoly. Vsetci st informovani o priebehu
vzdelavania Ziakov na triednych schodzkach a konzultdciami s vyucujicimi. Maji moznost’
sledovat’ priebezné¢ Studijné vysledky prostrednictvom internetu. Zarovein su rodicia
informovani o aktudlnom diani na Skole, o pripravovanych akciach prostrednictvom www-
stranok Skoly alebo priamo e-mailom. Cielom skoly je zvysit’ komunikaciu s rodicmi. Sme
maximalne otvoreni vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodiCovskej verejnosti.
Jednou z hlavnych tloh $koly bude otvorenie spoluprace s rodi¢mi na skolskom vzdelavacom
programe.



3.7.2 Zamestnavatelia

Skola aktivne rozvija spolupracu s partnerskymi zamestnaneckymi organizaciami
v regione. Tato vzdjomna spolupraca je zamerana hlavne na poskytovanie priestoru pre
odborny vycvik ziakov v stavebnych firmach, tematické prednésky o moznostiach
zamestnania, besedy a odborné exkurzie a konzultacie pri tvorbe Skolskych vzdeldvacich
programov.

3.7.3 Ini partneri

Skola  aktivne spolupracuje v  ramci  vychovno-vzdelavaciecho  procesu
s pedagogickopsychologickou poradnou a s policiou, najmid pri organizovani prednasok
a besied s preventivnym charakterom, ako aj pri operativnom rieSeni vzniknutych vychovnych
problémov so ziakmi. Mestsky urad Lipany, ktory poskytuje pre prezentacie zrucnosti ziakov
priestory galérie. Zivnostenskou komorou pri organizovani zavereénych skugok, s priamo
riadenymi organizdciami MS SR, pedagogicko-psychologickymi poradiiami v ramci
preventivnych opatreni, a pod.



4 Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu v nadstavbovom S$tadiu 3125 L

odevnictvo

Nézov a adresa Skoly Et_redné odborna §kola, Komenského 16, 082 71
ipany

Nazov Skolského vzdelavacieho programu odevnictvo

Kéd a nazov SVP 31 Textil a odevnictvo

Kéd a nazov $tudijného odboru 3125 L odevnictvo

Stupeii vzdelania nadstavbové stredné odborné vzdelanie

Dizka $tidia 2 roky

Forma §tudia externa

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava Vv skolskom vzdelavacom programe odevnictvo V Studijnom odbore 3125 L
odevnictvo zahffia teoretické a praktické vyucovanie, ktoré su organizované v priestoroch
Skoly pripadne na zmluvnych pracoviskach.

Predpokladom pre prijatie do Studijného odboru je uspesné vykonanie zaverecnej
skusky v uc¢ebnom odbore 3152 2 kraj¢ir , zdravotna spdsobilost’ uchddzacov a ispesné
vykonanie prijimacich skuSok. Konkretizacia kritérii na prijimacie skusky vratane bodového
hodnotenia su stanovené kazdorocne.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj v§eobecnych a
kl'icovych kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka. VSeobecna
zloZka vzdeldvania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov u¢ebného planu.
V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovni a pisomnu komunikaciu,
ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa
V beznych situaciach spolocenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Osvojuju si
zaklady matematiky, fyziky, dejepisu ktoré st nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom
vzdelavani je priprava zamerand na oblast’ odevnej vyroby, organizacie odevnej vyroby,

modelovania odevov.

Cielom predmetu odborna prax je poskytnit' ziakom komplexné odborné vedomosti vo
zvolenom odbore, rozvijat’ zrucnosti pri zhotovovani jednotlivych sucasti, dielov, pri
kompletovani a samotnej montazi odevnych vyrobkov aZz po konecné operacie na vyrobku,

ktoré st nevyhnutnou sucast’ou preto, aby vyrobok vyzeral dobre.

V predmete odborna prax si Ziaci prehibia a doplnia vedomosti a zruénosti ziskané §tidiom
v u¢ebnom odbore kraj¢ir. Obsahom predmetu je naucit’ ziakov zhotovovat zlozitejsie odevy

(damske — panske nohavice, damsku —pansku vestu, damske — panske sako, a in¢), ktoré




neboli néplnou ucebnych osnov v predchadzajiicom uc¢ebnom odbore a zaroven naucit’ Ziakov
vykonavat ¢innosti organizacné, kontrolné, technicko-hospodarske, normovacie a
ekonomické. Zapracovanie ziakov do technickych funkcii — prace majstra, technolédga,
normovaca, veduceho dielne, dielenského planovania, dispeCingu a odvadzania vyrobkov

odberatel'om sa uskuto¢ni v prevadzkovych podmienkach.

Predmet odborna prax nadvdzuje na vedomosti ziakov z odbornych predmetov
Vv teoretickom vyucovani. Preto je potrebna tizka spolupraca ucitel'ov odbornych predmetov
a ucitel'ov odbornej praxe. Skola vo vyu¢bovej stratégii uprednostiiuje tie vyuéovacie metody,
ktoré vedu k harmonizacii teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj
pre zivot v spolo¢nosti @ medzi 'ud’mi. Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych
metdd (samostatné ucenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych uloh, timovej praci
a spolupraci. Uplatnuju sa metody dialogické slovné formou ti¢elovo zameranej diskusii alebo
brainstormingu, ktoré naucia ziakov komunikovat’ s druhymi 'ud’'mi na baze 'udskej slusnosti
a ohl'aduplnosti. Poskytuji ziakom priestor na vytvorenie si vlastného nazoru zaloZeného na
osobnom tusudku. Veda ziakov k odmietaniu populistickych praktik a extrémistickych
nazorov. Ucia ich chapat’ zlozitost medziludskych vztahov a nevyhnutnost tolerancie.
Metody ¢innostne zameraného vyucovania (praktické prace) su predovsetkym aplikaéného
a heuristického typu (ziak poznava realny Zivot, vytvara si nazor na zaklade vlastného
pozorovania a objavovania), ktoré im pomahaju pri praktickom poznavani realneho sveta
azivota. Aj keby boli vyuCovacie metody tie najlepSie, nemali by Sancu na tspech bez
pozitivnej motivacie ziakov, tzn. vnitorné potreby ziakov vykonavat’ konkrétnu €innost’ st
tou najdodlezitejSou oblastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto nasa skola kladie velky
doraz na motivacné Cinitele — zarad’ovanie hier, sit'azi, simula¢nych a situacnych metod,
rieSenie konfliktovych situacii, verejné¢ prezentacie a pod. Uplatiované metdody budu
konkretizované na urovni uc¢ebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su
priebeZne vyhodnocované a modifikované podl'a potrieb a na zaklade skusenosti vyucujicich

ucitel'ov.

Teoretické vyuCovanie aj praktické vyucCovanie je realizované v budove Skoly na
Komenskéhol6 v Lipanoch. KTlucové, vSeobecné a odborné kompetencie st rozvijané
priebezne aspdsob ich realizdcie je konkretizovany v ucebnych osnovach jednotlivych
vyudovacich predmetov. Skola bude rozvijat' aj kompetencie v ramci pracovného prostredia
Skoly napr. schopnost’ autonémneho rozhodovania, komunika¢né zru€nosti, posiliiovanie

sebaistoty a sebavedomia, schopnost’ riesit’ problémy a spravat’ sa zodpovedne.

Skolsky vzdelavaci program Odevnictvo je uréeny pre uchadzacov s dobrym zdravotnym

stavom. V pripade talentovanych ziakov sa vyucba bude organizovat’ formou individualnych



ucebnych planov a programov, ktoré sa vypracuju podl'a realnej situacie. Pri praci so ziakmi
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pristupuje s ohladom na doporucenie
Specialnych pedagogov a psychologov vo vztahu na individudlne potreby ziaka, stupen a typ
poruchy, uroveii kompenzacie poruchy a moznosti skoly. Studijny odbor 3125 L odevnictvo
nie je vhodny pre Ziakov s mentalnym postihnutim, s vaznymi poruchami zraku a s vaznym

telesnym narusenim. Cinnost’ $koly v oblasti spolo¢enského a kultarneho Zivota je velmi

bohatd a pestra nielen pri aktivitdich suvisiacich s ¢innost'ou Skoly, ale aj v mimoskolskej
oblasti. Ziaci svoje odborné vedomosti a zruénosti buda prezentovat’ na mnohych sutaziach
aréznych podujatiach. Odborni pripravu umocnuje absolvovanie odbornych Skoleni a

exkurzii.

Velké mnozstvo zaujmovych krazkov (jazykové, Sportové a iné) ponukaji nasSim zZiakom

efektivne vyuzivat’ svoj volny cas.

Klasifikacia prebieha podl'a klasifikatného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne
na zaklade kritérii, sprimeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre
hodnotenie sa ziskavaju ststavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na
vyucovanie, réznymi metdédami a prostriedkami hodnotenia, analyzou Ccinnosti Ziaka,
konzultaciami s ostatnymi ucitelmi vratane vychovného poradcu a zamestnancov
pedagogicko-psychologiskych poradni, rozhovormi so ziakom. Pri hodnoteni sa vyuzivaju

kritéria hodnotenia na zabezpecenie jeho objektivity. Ziaci si s hodnotenim oboznameni.



4.2 Zakladné udaje o Studiu 3125 L odevnictvo

Dizka $tadia:

2 roky

Forma Studia:

Externé stidium

Nevyhnutné vstupné poZiadavky Podmienky prijatia na Stadium ustanovuje vykonavaci

na Studium: predpis 0 prijimacom konani na stredné skoly

Uspesné absolvovanie posledného ro¢nika dvojrocného

Sposob ukon&enia $tadia: vzdeldvacieho programu odboru vzdeldvania v strednej

odbornej Skole, ktory sa ukoncuje zaverecnou skuskou

Doklad o dosiahnutom vzdelani: Maturitna skuska

Poskytnuty stupeii vzdelania: uplné stredné odborné vzdelanie ISCED 3B

MoZnosti pracovného uplatnenia V §tatnych a sukromnych podnikoch odevnej vyroby

absolventa: a sluzieb

moznosti d’al§ieho vzdelavania
Nadvizna odborna priprava

(d’alSie vzdelavanie): V pomaturitnom $tadiu a na VS

4.3 Organizacia vyucby

Priprava v Skolskom vzdeldvacom programe Odevnictvo v Studijnom odbore 3125 L
odevnictvo zahffia teoretické a praktické vyucovanie a pripravu. Vyucba je organizovand
nasledovne — 2 dni v tyzdni tedria a 1 den odborna prax. Teoretické vyucovanie je povacsine
organizované v priestoroch $koly na Komenského ulici 16 v Lipanoch . VsSeobecna zlozka
vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdeldvacich predmetov ucebného planu.
V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnu a pisomnu komunikaciu,
ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa
v beznych situaciach spoloéenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci/ziadky sa tiez
oboznamuju s vyvojom l'udskej spolo¢nosti, zdkladnymi principmi etiky, zésadami
spolo¢enského spravania a protokolu. Osvojuju si zaklady matematiky, fyziky, dejepisu ktoré
st nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani je priprava zamerana na odevnu
vyrobu, organizaciu odevnej vyroby, konStrukciu strihov, modelovanie odevov. V ramci
odbornej praxe ziaci/Ziacky ziskavaji teoretické a praktické zrucnosti v odevnej vyrobe.
Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka/Ziacky, na formovanie ich osobnostnych a
profesiondlnych vlastnosti, postojov ahodnotovej orientacii. Praktické vyucovanie je

organizované¢ formou odbornej praxe, v odbornej ucebni v priestoroch Skoly a priamo na




pracoviskach zamestnavatel'ov, je zakladom odbornej pripravy ziakov/ziacok v tomto
Studijnom odbore. Prevadzkové podmienky umoziuji ziakom/ziatkam rozSirovanie
praktickych vedomosti a zru¢nosti, pracu s IKT, priamu komunikéciu s klientom, objednavky

a zabezpecCovanie chodu salonu, poskytovanie poradenskych sluzieb.

Dvojro¢ny odbor studia je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej pripravy pre usek
sluzieb so v§eobecnym prehl'adom o celej odevnej vyroby a so zakladnymi predpokladmi pre

vykon obchodno-podnikatel’'skych aktivit.

Maturitna skuska sa kona v sulade s platnymi predpismi a pedagogicko-organiza¢nymi

pokynmi MS SR.

4.4 Zdravotné poziadavky na Ziaka

Vsetky poziadavky na uchadzaca/uchaddzacku o stidium Studijného odboru 3125 L
odevnictvo vychidzaju z informativno-metodického materialu MS SR ¢&. 2136/02 — 4,

Vychova a vzdelavanie Ziakov so §pecidlnymi vychovnovzdelavacimi potrebami v SS.
Ziak/ziacka neméze mat’ diagnostikované :

° zavazné ochorenie chrbtice,

e  zavazné postihnutie hornych koncatin s poruchami jemnej motoriky.

Zdravotnl sposobilost’ uchadzacov/uchadzaciek postdi a pisomne potvrdi dorastovy lekar,

Vv pripade zmenenej pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socidlneho zabezpecenia.

4.5 Poziadavky na bezpec¢nost’ a hygienu pri praci

Vychova k bezpecnosti a ochrane zdravia, hygiene prace aochrane pred poziarmi je
neoddelitelnou sucastou teoretického vyucovania a praktickej pripravy. V priestoroch
urcenych na vyucovanie ziakov/ziacok su podla platnych predpisov vytvorené¢ podmienky
na zaistenie bezpednosti ahygieny prace. Ziaci/ziacky su preukédzatel'ne pouceni

0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vyzaduje sa dodrziavanie tychto predpisov.

V priestoroch uréenych na prakticki pripravu je potrebné podla platnych technickych
predpisov vytvorit podmienky na bezpecnu pracu, dokladne a preukazate'ne obozndmit
ziakov/ziaCky s predpismi 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, s hygienickymi
predpismi,  Stechnickymi  predpismi a technickymi ~ normami, S predpisanymi
technologickymi postupmi, s pravidlami bezpecnej obsluhy technickych zariadeni, s
pouzivanim ochrannych prostriedkov a o dodrziavani tychto predpisov kontrolovat a

vyzadovat'.



Ak praca vyzaduje priamy dozor, musi osoba poverena priamym dozorom zrakovo obsiahnut’
vSetky pracovné miesta ziakov/Ziacok tak, aby mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka/Ziacky
bezprostredne zasiahnut. Ziaci/ziacky maji zakazané vykonavat prace so zvySenym

nebezpecenstvom.



5 PROFIL ABSOLVENTA UCEBNEHO) ODBORU 3125 L Odevnictvo

Nézov a adresa Skoly St_redné odborna §kola, Komenského 16, 082 71
Lipany

Nazov $kolského vzdelavacieho programu odevnictvo

Kéd a nazov SVP 31 Textil a odevnictvo

Kod a nazov $tudijného odboru 3125 L odevnictvo

Stupeii vzdelania nadstavbové stredné odborné vzdelanie

Dizka $tidia 2 roky

Forma §tudia externa

5.1 Charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru 3125 4 L odevnictvo je pripraveny po vykonani maturitnej
skusky a ziskani maturitného vysvedc¢enia uplatnit’ sa v réznych pracovnych ¢innostiach v
odevnej vyrobe priemyselného i1 zdkazkového charakteru. Toto vzdelanie mu ddva moZznost’
samostatného rozhodovania pri rieSeni tloh, vyuzitia vlastnej tvorivosti a tiez ho pripravuje na
vysokoskolské $tadium tohto i pribuznych smerov. Stidium prehlbuje jeho vztah k préci,
podporuje jeho schopnosti tvorivo nardbat’ so ziskanymi teoretickymi vedomostami i
praktickymi zru¢nostami, réznymi simula¢nymi metdédami ho pripravuje na dynamicky sa
meniace podmienky v spolo¢nosti.

Absolvent je schopnv samostatne pracovat’:

1. pri vyrobe odevov

- kraj¢ir, uplatiiujuci sa pri vykonavani naronych operacii v hromadnej 1 zakazkovej vyrobe
- pracovnik striharne (vrstvi materil, zostavuje nékres strihového poloZenia).

2. v technickej priprave vyroby

- samostatny konS$truktér/ modelar, technoldg pracovnik na useku THN, kraj¢ir modelove;j

dielne, operator pri poc¢itacovych systémoch

3. pri organizovani a riadeni odevnej vyroby v podnikoch i sikromnych firmach
- predak, majster, pracovnik technickej kontroly

4. v obchodnej sfére

- ndkupca materialu a odevnej pripravy
- predajca vyrobkov

Aby mohol absolvent kvalifikovane vykonavat’ uvedené a pribuzné ¢innosti, musi byt logicky




mysliaci, schopny zovSeobecnovat’ ziskané vSeobecné praktické vedomosti a adekvatne a
pohotovo ich vyuzivat' pri rieSeni problémov. Musi byt schopny pracovat’ samostatne i
timovo riadit’ a viest' kolektiv, vyuzivat' raciondlne metddy prace s pocitacovou technikou,

cielavedome, rozvazne a rozhodne konat’ v sulade s pravnymi normami spolo¢nosti.

5.2 Kompetencie absolventa

Sposobilosti v oblasti osobnostného rozvoja charakterizuji absolventa ako cloveka
svedomim vlastnej identity, adekvitnym sebavedomim a primerane rozvinutymi
komunikativnymi a socidlno-interakénymi schopnostami, v oblasti prace, socialneho
a osobného Zivota ako iniciativneho a zodpovedného, schopného kooperovat’ s inymi l'ud’mi,
prispdsobovat’ sa meniacim sa spolo¢enskym a pracovnym podmienkam a dostatocne
motivovaného na celozivotné vzdelavanie v zmysle osvojovania si novych vedomosti
a aktivneho vyhladdvania novych moZnosti sebarealizicie. Na to je absolvent vybaveny

adekvatnymi poznatkami, vedomost'ami, zru¢nostami.
Absolvent tohto Studijného odboru ma:

- ovladat’ spisovny jazyk a vyjadrovat’ sa s potrebnou slovnou zasobou v pisomnom i Gistnom
styku.

- poznat’ zakladné diela slovenskej i svetovej literatury, kultiry a umenia

- poznat’ dejiny slovenského naroda a dolezité udalosti svetovych dejin

- komunikovat’ v jednom zo svetovych jazykov v beZznom styku s cudzincami

- pracovat’ so stredne naro¢nou cudzojazycnou €asopiseckou i odbornou literatirou s vyuZzitim
roznych druhov slovnikov

- poznat’ zéklady psycholodgie, socioldgie a medzil'udskej komunikacie

- zaujimat’ sa o spolocenské dianie, zivotné prostredie, ekologicky mysliet’ a spravat’ sa

- poznat’ Siroky zdklad stredoSkolskej matematiky, ostatnych prirodovednych predmetov a
informatiky

- dokazat pouzivat matematicky apardt v praxi buduceho stkromného podnikatela,

marketingového pracovnika, konstruktéra a pod.

5.2.1 Klucové kompetencie

- pozadované vedomosti

- zékladné ekonomické pojmy a procesy, ich prejavy na podnikovej urovni so zameranim na

trhové hospodarstvo



- zaklady uctovnictva v sukromnom podnikani fyzickych 1 pravnickych osob

- organiza¢né formy podnikov, organizovanie podniku

- zéklady zobrazovania jednotlivych strojovych stuciastok

- zakladné rozdelenie a funkciu strojovych suciastok a mechanizmov strojov

- funk¢né principy strojov a zariadeni v oddel'ovacom, tepelno-tvarovacom a dokoncovacom
procese, moznosti ich pouzitia

- zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, tvorby a ochrany zivotného
prostredia

- textilné a odevné materialy, ich vlastnosti a vyuZitie

- zékladné principy textilnych technik (zusl'achtovacie procesy a Upravy textilii)

- zéklady normalizacie a Standardizacie v technickom kresleni

- zéklady anatomie, proporéného rozdelenia postavy, typy postav

- z4sady a techniku ziskavania telesnych rozmerov, velkostné sortimenty odevov a bielizne
pre muzov, zeny, deti a mladez

zéasady harmonie farieb/ farebného citenia a aplikovania na odev, estetické zakony sucasného i
historického odievania

- zékladné strihové pojmy, konstrukcie strihov zékladnych panskych i damskych odevov a
odevov pre deti a mladez

- zéklady modelovych uprav, zhotovenie strihovych Sablon zédkladného 1 pomocného
materidlu, polohovanie strihovych Sablon na material

- technologické postupy zhotovovania odevov a bielizne» ich adekvatne vyuzivanie s
ohl'adom na dostupnu techniku v podnikoch 1 sikromnych firméch

- zéklady skuSania odevov, spdsoby opravy chyb

- zaklady z oblasti dodrziavania technologickej discipliny a kvality vyroby

- zaklady technickej kontroly vo vyrobnom procese a kontroly hotovych vyrobkov

zasady harmonie farieb/ farebného citenia a aplikovania na odev, estetické zdkony sti¢asného 1
historického odievania

- zakladné strihové pojmy, konstrukcie strihov zakladnych panskych i damskych odevov a

odevov pre deti a mladez



- zéklady modelovych uprav, zhotovenie strihovych Sablon zdkladného i pomocného
materialu, polohovanie strihovych Sablon na material

- technologické postupy zhotovovania odevov a bielizne» ich adekvatne vyuzivanie s
ohl'adom na dostupnu techniku v podnikoch i sukromnych firmach

- zéklady skuSania odevov, sposoby opravy chyb

- zéklady z oblasti dodrziavania technologickej discipliny a kvality vyroby

- zaklady technickej kontroly vo vyrobnom procese a kontroly hotovych vyrobkov

- hodnotenie vyrobkov z funkénych. vyrobnych a estetickych hl'adisk.

- posudzovat’ typické ekonomické javy a procesy na podnikovej a vnatropodnikovej trovni
- vystihnit’ a posudit’ ich podstatné znaky, stvislosti a dosledky s ohl'adom na dynamiku
vyvoja spolo¢nosti

- rieSit’ menej naro¢né rozhodovacie a organizacné situacie na urovni podniku

- riesit’ situdcie z oblasti ekonomiky vyroby, vypocty prikladov produktivity prace, vysky
mzdy podl'a

mzdovych tarifou a percenta plnenia vykonovych noriem, vypocty nakladov, kalkulacie ceny
- obsluhovat’ osobny pocitac, pracovat s prislusnym programom aplikovanym na odbor

- viest jednoduché uctovnictvo pri sikromnom podnikani fyzickych oséb a evidenciu
dokladov

pozadované zruénosti — odborné kompetencie

poznat’ vSetky druhy strojovych zariadeni pouZivanych v textilnom priemysle,

odevnej priemyselnej, remeselnej a zédkazkovej vyroby,

poznat’ funkéné principy strojov a zariadeni textilného , odevného priemyslu,

zékazkovej a remeselnej vyroby,

poznat’ automatickée linky ,automatické a poloautomatickeé stroje vo vyrobnych podnikoch,
ovladat’ vlastnosti a pouZitie surovin a materialov textilného a odevného priemyslu,
ovladat’ pouzivané techniky skuSania textilnych materialov,

poznat’ kvalitu vstupnej suroviny a materialu do vyroby,

poznat’ spOsoby uprav textilného materialu,

ovladat’ zéklady technologickych postupov pri spracovani textilu a odevov,

poznat principy textilnych a odevnych technik,

poznat’ technologické a pracovné postupy v textilnom a odevnom vyrobnom procese , V

remeselnom spracovani a zdkazkovej vyrobe,



rozoznavat' nekvalitné spracovanie vyrobkov nespravnym spracovanim, konstrukciou,
strihom,

ovladat’ zakonitosti estetického citenia, farebnosti , anatomie 'udského tela,

poznat' zéklady textilného a odevného navrharstva, konStrukcie strihov, parametre
vel'kostného sortimentu,

poznat’ zakladné parametre textilného a odevného dizajnu,

poznat’ zasady dizajnu , strihu a kritéria stylingu a modelingu,

poznat’ rozdiely technologického spracovavania vo vyrobnych procesoch v priemyselnej a
zékazkovej vyrobe textilu, odevov,

ovladat’ zéklady normalizacie a Standardizécie,

poznat principy a moznosti automatizacie, ich vyuzivania ,

poznat principy ekonomického spravania, racionalneho vyuzivania zdrojov,

zékladné principy drobného a stikromného podnikania,

poznat’ zasady zakladania firmy , jej vedenia a prislusné predpisy,

zostavit’ kalkulacie nékladov na nové vyrobky ,

urcit’ technicko-hospodarske normy,

ovladat principy prace s vypoctovou technikou a jej vyuzitia v odbore,

poznat’ formy podnikov, riadenia , podnikania a zaklady uctovnictva,

poznat' hodnotenie vyrobkov z materidlovych, funkénych, konstrukénych, vyrobnych,
ekonomickych a estetickych hl'adisk,

poznat' zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny a ochrany tivotného
prostredia,

poznat’ zékladné ekonomické pojmy a kategorie,

popisat’ podstatu a principy fungovania trhovej ekonomiky,

popisat’ podstatu podnikatel'skej ¢innosti,

orientovat’ sa v pravnych formach podnikania a charakterizovat’ ich,

posudit’ vhodné formy podnikania v svojom odbore,

charakterizovat’ podstatu podniku, jeho postavenie na trhu, zdkladné podnikové Cinnosti,
orientovat’ sa v pravnych normach a predpisoch,

charakterizovat’ Struktiru ndrodného hospodarstva a €initele ovplyviujtice jeho Grove.



Ziak vie :

- obsluhovat’ zékladné i Specidlne Sijacie stroje s moznost'ou nastavenia parametrov ich
¢innosti, zakladnu Zehliarsku techniku

- rozoznavat jednotlivé druhy vlakien, priadzi a ploSnych textilii podla ich vlastnosti,
mikroskopického vzhl'adu a spalovacej skusky

- overovat’ zakladné vlastnosti textilii laboratorne

- zvolit’ vhodny material podl'a prislusného druhu odevu a jeho budiceho pouzitia,
hospodarne ho vyuzivat

- technicky skicovat’ zakladné odevné vyrobky

- ur¢ovat’ normy meranim na postave zaradit’ namerané rozmery do tabul’ky, urcit’ velkost’,
typ postavy

- zrucne kreslit’ zékladné strihy panskych, ddmskych 1 detskych odevov a bielizne, podl'a
navrhu a materidlu vykonavat’ ich modelové tpravy

- vyhotovit’ strihové Sablony zdkladného i pomocného materialu, napolohovat’ ich na material
a vystrihntit’ vyrobok

- podl'a technologického postupu urcit’ pouzitie strojov na vyrobu dané¢ho vyrobku

- zhotovit’ zékladné druhy panskych, ddmskych i detskych odevov a bielizne priemyselnym a
zékazkovym spdsobom

- odstranit’ chyby vzniknuté na odeve nespravnou konstrukciou, spracovanim, abnormalitou
postavy

- organizovat’ vyrobu v dielni/ zostavit’ vyrobny postup a ostatnti technickti dokumentaciu

- hl'adat’ a uplatiiovat’ nové formy prace zavadzanim racionalizicie do vyrobného procesu

- pri praci v kolektive podporovat’ medzil'udské vztahy zaloZené na etickych zakladoch,
sledovat’ a hodnotit’ mnozstvo vykonanej prace

- hodnotit’ kvalitu vyrobkov, vykonéavat’ vystupnu kontrolu hotovych vyrobkov a ich
klasifikacii



6 UCEBNY PLAN UCEBNEHO ODBORU 3125 L odevnictvo

Nazov a adresa koly St_redné odborna skola, Komenského 16, 082 71
Lipany

Nazov Skolského vzdeldvacieho programu odevnictvo

Kéd a nazov SVP 31 Textil a odevnictvo

Kéd a nazov studijného odboru 3125 L odevnictvo

Stupeii vzdelania nadstavbové stredné odborné vzdelanie

DiZka §tidia 2 roky

Forma $tudia externa

Réamcovy ucebny plan 3125 L odevnictvo

Pocet tyzdennych
vyucovacich hodin vo Minimalny pocet hodin

vzdeldvacom programe za Stidium
za stidium

Cielové zlozky vzdelavania

VsSeobecné vzdelavanie 8
Odborné vzdelavanie 22

Disponibilné hodiny 0
CELKOM 30 16

Minimalny pocet
tyZdennych
Kategorie a nazvy vzdelavacich ¢innosti vyucovacich hodin vo
vzdeldvacom
programe za Stiidium

Minimalny celkovy pocet hodin za
Stiudium

VSseobecné vzdelavanie 4 256

Jazyk a komunikacia 2 128
Clovek a hodnoty 0,5 32
Matematika a praca s informaciami 1 64
Clovek a priroda 0,5 32

Odborné vzdelavanie 11

Teoretické vzdelavanie

Prakticka priprava

Disponibilné hodiny

SPOLU




Tabulka prevodu ramcového planu SVP na u¢ebny plan SkVP

Niazov a adresa Skoly

Stredna odborna Skola, Komenského 16, 082 71
Lipany

Niazov §kolského vzdelavacieho programu

Odevnictvo

Kéd a nazov SVP

31 Textil a odevnictvo

Kod a nazov $tudijného odboru

3125 L odevnictvo

Stupen vzdelania

nadstavbové stredné odborné vzdelanie

DiZka §tudia 2 roky
Forma §tudia externa
Druh Skoly Statna
Vyucovaci jazyk slovensky

Statny vzdelivaci program

Skolsky vzdelavaci program

Minimalny pocet

Pocet

Vzdelavacie oblasti . , , Vyucéovaci . , Disponibilné
Obsahové Standardy tyzdennych hodin predmet tyZden?yCh hodiny
celkom hodin
Vseob'ecne: 3 4 4
vzdelavanie
Slovensky jazyk
4 a literatura 1 1
Jazyk a komunikacia
Cudzi jazyk 1 1 |
Clovek, hodnoty 1 Dejepis 0,5 0,5
a spolo¢nost’
l\/!atemat] kg a praca 2 Matematika 1 1 |
S informaciami
Clovek a priroda 1 Fyzika 0,5 05
Odborne 8 11 3
vzdelavanie
Odevna vyroba 3 1
Teoretické Orgamz.aC}a 3 1
L 5 odevnej vyroby
vzdelavanie -
Modelovanie
1 0
odevov
Prakticka priprava 3 Odborny vycvik 4 1
Spolu 16 15 7




Rozpis podla rocnikov:

Kategoérie a nazvy vyucovacich predmetov

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v ro¢niku

Spolu

Vseobecnovzdelavacie predmety

slovensky jazyk a literatara

prvy cudzi jazyk a), b)

Dejepis

Fyzika

matematika a)

Odborné predmety

modelovanie odevov

odborna prax a), ¢)

odevna vyroba

organizacia odevnej vyroby

Spolu

Prehlad vyuzitia tyZzdnov

Cinnost’

1. ro¢nik

2. roénik

Vyucovanie podl'a rozpisu uciva

15

15

Maturitna skuska

Casova rezerva

Spolu tyzdiiov




Poznamky:

a) Trieda sa deli na skupiny podla ods. 1, 2, 3 §6 Smernic Ministerstva Skolstva SSR
a Ministerstva zdravotnictva SSR ¢. 7827/1985-21 o strednych skolach z 11. jala 1985.

b)  Vyucuju sa dva z jazykov: anglicky, nemecky, francuzsky, rusky , Spanielsky a iné.

c)  Predmet ma charakter cviceni.

d) Ziaci vkazdom ro¢niku absolvuju exkurzie na prehibenie, upevnenie a rozsirenie
poznatkov ziskanych v teoretickom vyucCovani. Exkurzie st sucastou vychovno-
vzdelavacieho procesu. Ich obsah a rozsah schvaluje riaditel’ $koly v stilade s u¢ebnym
planom. Pripravuje a vedie ich ucitel’, majster odbornej vychovy, ktorého vyucovaci
predmet najviac suvisi s obsahom exkurzie. Organizacia exkurzie musi byt v sulade so
smernicami.

e) Vyucujuci st povinni dodrziavat' zasady bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci,
hygienické predpisy a ochrany Zivotného prostredia.

7 UCEBNE OSNOVY UCEBNEHO ODBORU 3125 L odevnictvo

7.1 Ucebné osnovy vSeobecnovzdelavacich predmetov

7.2 Uéebné osnovy odbornych predmetov

CHARAKTERISTIKA PREDMETU
Modelovanie odevov

VoliteI'ny predmet modelovanie odevov nadvédzuje na ucivo predmetu odevnd vyroba,
dopina aprehlbuje poznanie Ziakov, &im vyznamne prispieva k skvalitneniu odbornej
pripravy v zmysle poziadaviek profilu absolventa. Rozsiruje vedomosti ziakov z oblasti
tvorby strihov, ich modelovania s cielom ziskat komplexné vedomosti pri samostatnom

strihani a Siti odevov.

Obsah u¢ebného predmetu zahfiia niekol’ko okruhov uéiva. Ziaci si prehibia vedomosti o
jednotlivych zakladnych strihoch, ich médnych Upravach a manipuléciach so strihovymi
dielmi podl'a vlastnych navrhov. Znac¢na ¢ast’ u€iva je zamerand na upravu strihov s ohl'adom

na pouzity druh materidlu (plet, tkaniny, kozu apod.) Pri praci v $kole kreslia Ziaci vybrané

modely v mierke do zoSitov. Pri modelovani pouZzivaju priesvitny papier, noznice, lepidlo,
rysovacie potreby. Pri praktickom precvi¢ovani a modelovani zhotovuji konstrukcie v mierke

1:1. Vyucujlci priebezne opravuje pracu ziakov, dbd na spravnost, presnost’ a cCistotu



vyhotovenia jednotlivych druhov modelov. Predmet sa vyucuje v 1. a 2. ro¢niku denného

Stadia alebo v 2. a 3. roéniku veéerného studia.

Ucebna osnova je rdmcova. Rozsah hodin pre jednotlivé tematické celky je pre ucitela
odporucanim. V tematickom plane ucitel’ konkretizuje u¢ivo a hodinovl dotéciu pre tematické
celky upravi podla formy S$tadia, vybranej dotdcie hodin na volitelny predmet a podla

aktualnej situacie v triede.

CIELE VYUCOVACIEHO PREDMETU

Vyucovaci predmet je jednym zo zakladnych odbornych predmetov. Cielom predmetu je
poskytnut’ Ziakom teoretické vedomosti i praktické zrucnosti z oblasti vyhotovenia strihov i
dalsich prac s hotovym strihom, ktoré velmi uzko stvisia s technologiou spracovania
konkrétneho odevu. Maji moznost’ experimentovat s materidlom, strihom, formou a

technoldgiou. St vedeni ku kreativite a individualite.

Cielom predmetu nie je len naucit’ ziakov zakladné ucivo, ale pestovat’ v nich lasku ku krase,
cit pre formu a tvar, rozvijat’ ich predstavivost’ a tvorivé schopnosti tak, aby sa mohli uplatnit’
nielen v odevnych firmdch a zédvodoch, ale aj v modnych saloénoch alebo ako podnikatelia
S vyhranenym vkusom. Vyucujlci tvorivo vyuzivaji mddne €asopisy a int odbornu literaturu
/ 1 zahrani¢nt / v stlade s charakterom preberaného uciva a v nadvdznosti na ostatné odborné

predmety.

PREHIAD VYCHOVNYCH A VZDELAVACICH STRATEGII
1. KPicové kompetencie

Jednou z klIi€ovych kompetencii Ziaka z oblasti mody a odievania je spravny odhad typu
postavy a korekcia nedostatkov odevom. Ak tuto zrucnost' ziak ma, je viac nez
pravdepodobné, ze sa zakaznik k nemu opét’ vrati. Poznat’ typ postavy je potrebné nielen v
modnom poradenstve, ale aj pri vyrobe odevov. Niektoré firmy zakladaji svoju obchodnu

znacku na tom, ze zhotovuju alebo predavaju odevy len pre niektoré typy postav,

napriklad pre moletky, vysoké postavy alebo tehotné Zeny. Napriek tomu, Zze tato
problematika je v mode vel'mi dolezitd, doteraz sa jej v $tidiu odevnych odborov neprikladal

vel’ky vyznam.

a) Komunikativne a socialno-interakcné sposobilosti



Absolvent ma :

- vyjadrovat’ a zdovodiovat’ svoje nazory
- reprodukovat’ a interpretovat’ precitany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom

jazyku

- podat’ vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo Cinnosti,

- vyjadrit’ sa nielen podrobne a bohato ale aj kratko a vystizne

- aktivne komunikovat najmenej v dvoch cudzich jazykoch,

- vediet’ samostatne rozhodovat’ o Gprave informacného materidlu vzh'adom na druh
oznamenia a $ir$i okruh uzivatelov,

- navrhovat navody k ¢innostiam, pisat’ odborné materialy a dokumenty v materinskom
a cudzom jazyku

- osvojovat si graficku a formalnu Gpravu pisomnych prejavov

- vyhladavat’ a vyuzivat jazykové a iné vyrazové prostriedky pri rieSeni zadanych uloh
atém

- ovladat’ operacie pri praci s pocitacom

- pochopit’ aosvojit si metddy informacnej a komunikacnej technoldgie vratane

moznosti ucenia sa formou on-line

b) Intrapersondlne a interpersondlne spdsobilosti
Absolvent ma :

- vyznamne sa podielat’ na stanoveni zodpovedajicich kratkodobych cielov, ktoré
smeruju k vlastnej vykonnosti,

- vediet’ samostatne predkladat’ jednoduché navrhy a projekty, formulovat’, pozorovat’,
triedit’ a merat’ hypotézy,

- overovat’ a interpretovat’ ziskané udaje,

- rozhodovat’ o principoch kontrolného mechanizmu,

- rozvijat’ vlastni aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadoveru a reproduktivne
myslenie,

- samostatne predkladat’ navrhy na vykon préce, za ktoru je zodpovedny

- samostatne pracovat a zapdjat’ sa do prace kolektivu, riadit’ jednoduchSie prace
v mensom kolektive, niest zodpovednost’ aj za pracu druhych,

- vytvarat, objasiovat’ a aplikovat’ hodnotovy systém a postoje

¢) Schopnost tvorivo riesit problémy



Absolvent ma :

- objasiiovat formou systematického pozndvania najzdvaznejSie rysy problémov,
vyuzivat’ za tymto ucelom rdézne vSeobecne zaviazné pravidla,

- ziskavat samostatnym Stadiom vSetky nové informécie vztahujice sa priamo
k objasneniu neznamych oblasti problému,

- zhodnotit vyznam rozmanitych informadcii, samostatne zhromazd’ovat’ informaécie,
vytriedit’ a vyuzit’ len tie, ktoré st pre objasnenie problému najdodlezitejsie,

- urovat najzavaznejSie rysy problému, zvazovat rézne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit® kritéria pre
vol'bu kone¢ného optimalneho riesenia,

- vediet’ vybrat’ vhodné postupy pre realizaciu zvoleného riesenia a dodrziavat’ ho,

- poskytovat’ 'ud'om informacie ( oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyucovanie ),

- vediet ovplyviiovat' 'udi ( prehovaranie, presvedCovanie ),

- spolupracovat’ pri rieSeni problému s inymi l'ud’'mi.

d) Podnikatel’ské sposobilosti
Absolvent ma :

- pochopit’ podstatu a princip podnikania, mat predstavu o zakladnych pravnych,
ekonomickych, administrativnych, osobnych a etickych aspektoch stkromného
podnikania,

- orientovat sa vrdéznych Statistickych udajoch avediet ich vyuZzivat pre vlastné
podnikanie, samostatne planovat’ finanéné prostriedky vzhl'adom na potreby a ciele
podnikania,

- viest systém jednoduchého a podvojného uctovnictva a stratégiu odpisov,

- vediet’ efektivne vyuzivat' vSetky zdroje na dosiahnutie priaznivého vysledku
hospodarenia

- ovladat’ pravne predpisy v oblasti obchodnych a pracovnopravnych vzt'ahov

- pracovat’ so zakladnymi informéciami v dvoch cudzich jazykoch

- rozpoznavat’ arozvijat’ kvality riadiaceho zamestnanca s aspektom na komunikativne
schopnosti, asertivitu, kreativitu a odolnost’ voc¢i stresom,

- vediet vystihnit principy odmenovania a oceflovania aktivnych a tvorivych
zamestnancov a motivovat’ ich,

- ovladat’ principy priebeznej kontroly, diagnostiky skuto¢ného stavu a urovne podniku,

- vyuzivat zasady konStruktivnej kritiky, vediet primerane kritizovat, ale aj znasSat

kritiku od druhych,



- ovplyviovat’ druhych a koordinovat’ ich tsilie,

- operativne sa rozhodovat’ a prijimat’ opatrenia,

- vykonavat’ aj nepopuldrne, ale spravne opatrenia a rozhodnutia, mysliet’ systémovo
a komplexne,

- reSpektovat’ pravo a zodpovednost,

- mat zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej buducnosti a d’alSiemu vzdeldvaniu,
uvedomovat’ si vyznam celozivotného ucenia a byt pripraveny prispdsobovat’ sa
k zmenenym pracovnym podmienkam,

- sledovat’ a hodnotit’ vlastny tspech vo svojom uceni, prijimat’ hodnotenie vysledkov
svojho ucenia zo strany inych l'udi,

- poznat’ moznosti d’alSieho vzdelavania, hlavne v odbore pripravy a povolani,

- mat prehl'ad o moznostiach uplatnenia na trhu prace v danom odbore, cielavedomé
a zodpovedne rozhodovat’ o svojej budlicej profesii a vzdelavacej ceste,

- mat realnu predstavu o pracovnych a inych podmienkach v odbore, 0 poziadavkach
zamestnavatel'ov na pracovné ¢innosti a vediet’ ich porovnavat’ so svojimi predstavami
a redlnymi predpokladmi,

- dokazat' vyhladavat' a posudzovat podnikatel'ské prilezitosti v sulade s realitou

trhového prostredia, svojimi predpokladmi a d’al§imi moznostami

e) Sposobilost vyuzivat informacné technologie
Absolvent ma :

- zoznamit’ sa s rtéznymi druhmi pocitacovych programov a spdsobom ich obsluhy,

- ovladat’ obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢innost’ pouZivaného programu,

- pracovat’ s aplikaénym programom potrebnym pre vykon povolania,

- vyhladat’ vhodné informaéné zdroje a potrebné informacie,

- vybrat kvantitativne matematické metddy ( bezné, odborné a Specifické ), ktoré su
hodné pri rieSeni danej ulohy alebo situacie,

- graficky znazoriovat’ redlne situdcie a tlohy, kde takéto znazornovanie pomaha pri
kvantitativnom riesSeni tlohy,

- komunikovat’ elektronickou postou, vyuzivat’ prostriedky online a offine komunikacie,

- evidovat, triedit’ a uchovavat’ informacie tak, aby ich mohol vyuZivat’ pri praci,

- chréanit’ informdcie pred zhodnotenim alebo zmanipulovanim,

- posudzovat’" vierohodnost rdznych informac¢nych zdrojov, kriticky pristupovat

k ziskanym informaciam a byt’ medialne gramotny.



1) Sposobilost byt demokratickym obcanom
Absolvent ma :

- porozumiet’ systémovej ( globalnej ) podstate sveta,

- uvedomit’ si a reSpektovat, ze telesna, citova, rozumova a vol'ova zlozka osobnosti su
rovnocenné a vzajomne sa dopliiaju,

- konat’ zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj
V verejnom zaujme,

- poznat a reSpektovat’, ze neexistuje iba jeden pohl'ad na svet,

- orientovat’ sa na buducnost’ vo svojom vztahu k Zemi,

- uvedomit’ si, ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a Ciny, ktoré vykonaju jednotlivei alebo
¢lenovia skupiny, budi mat’ vplyv na globalnu pritomnost’ a buducnost,

- poznat’, uznavat’ a podporovat’ alternativne vizie vo vztahu k udrzatelnému rozvoju,
l'udskému zdraviu naSej planéty,

- uvedomit’ si a Clastone  pochopit’, globalne  podmienky  arozvoj
masovokomunikaénych prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistky
a komunikaénych systémov,

- chépat’ problémy zachovania mieru , bezpecnosti jednotlivcov, narodov a Statov,
zachovavania a ochrany zivotného prostredia, vycCerpania nerastnych surovin, lieCenia
civilizanych choréb, populacnej explézie v rozvojovych krajinach, drogovej
zéavislosti najmd mladistvych, sexudlnej vychovy a pozitivne pristupovat’ k rieSeniu
tychto problémoyv,

- uvedomit’ si a orientovat’ sa v problematike rovnomerného hospodarskeho rozvoja,
etnickych, rasovych a ndboZenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat’ cesty na ich
odstrania,

- chépat’ pojmy spravodlivost, I'udské prava a zodpovednost’, aplikovat’ ich v globdlnom
kontexte,

- tvorivo riskovat’, primerane kritizovat’, jasne sa stavat’ k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt désledny, inSpirovat’ druhych pri vyhl'adavani podnetov, iniciativa
vytvarani moznosti,

- dodrziavat’ zakony, reSpektovat’ prava a osobnost’ druhych l'udi, ich kultarne Specifika,
vystupovat’ proti nezndsanlivosti, xenofobii a diskriminacii,

- konat’ v stlade s moralnymi principmi a zdsadami spolo¢enského spravania, prispievat’

k uplatiovaniu hodnot demokracie,



- uvedomovat' si vlastni kultirnu, narodnu, osobnostnil identitu, pristupovat
s toleranciou k identite druhych,

- zaujimat sa aktivne o spoloCenské a politické dianie u nas a v svete,

- uznavat tradicie ahodnoty svojho naroda, chépat’ jeho minulost’ i stcasnost
Vv eurépskom a svetovom kontexte,

- podporovat’ hodnoty miestnej, narodnej, europskej a svetovej kultry a mat’ k nim

vytvoreny pozitivny vztah.

2. VSeobecné kompetencie
Absolvent ma :

- zvolit komunikativnu stratégiu adekvatnu komunika¢nému zameru, podmienkam a
normam komunikécie,
- vyjadrovat’ vhodnym sposobom svoj umysel, prezentovat’ sdm seba a ziskavat Ustne

alebo pisomné pozadovanu alebo potrebnt informaciu vSeobecného alebo odborného
charakteru, zapdjat’ sa do diskusie, obhajovat’ svoj ndzor, pohotovo reagovat na
nepredvidané ( otdzka, rozhovor, anketa), uplatiiovat verbalne a neverbalne
prostriedky, spolo¢enskii areCovi etiku azdovodiovat zvolené rieSenie
komunikacénej situacie,

- ovladat zakladné - najCastejSie pouzivané lexikdlne a gramatické prostriedky,
rozumiet’ gramatickym menej frekventovanym lexikdlnym a gramatickym javom
a vediet’ ich aj pouzivat’, samostatne tvorit’ suvislé hovorené a pisané prejavy,

- ziskat’ informdacie z preitaného a vypocutého textu ( wurcit hlavni tému alebo
myslienku textu, rozliSit' zakladné a vedlajSie informacie ), dokazat’ text zaradit’ do
niektorych z funkénych $tylov orientovat’ sa v jeho stavbe,

- uvadzat’ spravne bibliografické idaje a citaty, spracovat’ pisomné informécie najma
odborného charakteru,

- pracovat’ s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priru¢kami,

- chapat literarne dielo ako Specifick vypoved’ o skuto¢nosti a 0 vztahu ¢loveka k nej,

- vytvarat si predpokladu pre estetické vnimanie skutocnosti,

- vytvorit’ si pozitivny vztah k literdrnemu umeniu, zalozeny na interpretacii ukazok
z umeleckych diel, na osvojovani podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,

- pristupovat’ k literature ako k zdroju estetickych zazitkov, uplatiiovat’ estetické
a ekologické hladiska pri pretvarani zivotného prostredia, podiela sa na ochrane

kultarnych hodnot,



Vv oblasti jazykovej poznat’ a pouzivat’ zvukové a grafické ( pravopisné ) prostriedky
dan¢ho jazyka, slovnu zasobu vratane vybranej frazeoldgie v rozsahu danych
tematickych okruhov, vybrané morfologické a syntaktické javy, zdkladné sposoby
tvorby slov ( odvodzovanie a skladanie slov), vybrané javy z oblasti Stylistiky

v oblasti pragmatickej pouzivat osvojené¢ jazykové prostriedky v suvislych
vypovediach a v obsahovych celkoch primerane s komunikativnym zamerom,

s aspektom na strategicki kompetenciu vediet vhodne reagovat’ na partnerove
podnety, odhadovat vyznamy neznamych vyrazov, pouzivat kompenzacné
vyjadrovanie, pracovat so slovnikom prekladovym, vykladovym ) a pouzivat iné
jazykové prirucky a informacné zdroje,

v oblasti socio-lingvistickej vediet komunikovat’ v roznych spolocenskych tlohach,
beznych komunikativnych situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové
prostriedky v stilade so socio-kultirnym tGzusom danej jazykovej oblasti, preukazat’
vSeobecné kompetencie a komunikativne kompetencie prostrednictvom recovych
schopnosti na zaklade osvojenych jazykovych prostriedkov v komunikativnych
situdciach v ramci tematickych okruhov, preukazat' Groven receptivnych ( vratane
interaktivnych) a produktivnych re€ovych schopnosti,

chapat’ nutnost’ svojho uspesného zapojenia sa do spolocenskej del’'by prace a ocenit’
prospesnost’ ziskavania novych sposobilosti po cely Cas zivota,

mat’ zdkladné socidlne navyky potrebné na styk s 'ud'mi a prakticky uplatiiovat’ pri
styku s 'ud’'mi spolo¢ensky uznavané normy,

uvedomovat’ si svoju narodnu prisluSnost asvoje l'udské prava, mat ochotu
reSpektovat’ prava inych l'udi,

chéapat’ principy fungovania demokratickej spolo€nosti a postupy, ako sa mdze obcan
aktivne zapojit do politického rozhodovania a ovplyviiovat verejné zalezitosti na
roznych trovniach ( §tat - region- obec),

V praxi uplatiovat’ humanitné zasady vztahov medzi l'ud'mi aa ekologické zasady vo
vztahu k Zivotnému prostrediu,

vytvarat’ 1ivlastné filozofické aetické nazory ako zdklad na sustavnejSiu
a dokonalej$iu orientaciu pri posudzovani a hodnoteni javov 'udského a obc¢ianskeho
Zivota,

rozumiet matematickej terminologii a symbolike ( mnozinovému jazyku a pojmom
z matematickej logiky) a spravne ju interpretovat’ a pouzivat' z nariadeni, zakonov,

vyhlasok a matematiky,



vyhladavat, hodnotit’, triedit’ pouzivat’ matematické informéacie v beznych profesnych
situdcidch  a pouzivat pritom vypoCtovi techniku a pristupné informacné
a komunikacné technoldgie,

osvojit’ si vyskytujiice sa pojmy, vztahy a stvislosti medzi nimi, osvojit’ si postupy
pouzivané pri rieSeni uloh z praxe,

cielavedome pozorovat’ prirodné javy, vlastnosti latok a ich premeny,

rozvijat’ finan¢na a medidlnu gramotnost’,

rozliSovat’ fyzikalnu a chemicku realitu, fyzikalny a chemicky model,

vediet’ opisat’ osvojené prirodovedné poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat’ spravnu
terminologiu a symboliku, porozumiet’ prirodnym zakonom,

pochopit’ odliSnosti medzi jednotlivymi krajinami sveta na zaklade poznania ich
fyzickogeografickych a socioekonomickych charakteristik,

porozumiet’ premenam v krajine, ktoré podmieniuje ¢lovek a priroda,

vytvorit’ si pozitivny vzt'ah ku kultirnym hodnotdm, prirode a zivotnému prostrediu
a aktivne sa podiel'at’ na ich ochrane,

vediet’ Citat’ mapy a orientovat’ sa podl'a nich v praxi,

aplikovat’ ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied ( napr.
v odbornom vzdelévani, praxi, kazdodennom zivote),

poznat vyuzitie beznych latok v priemysle, polnohospodarstve a Vv kazdodennom
zivote a ich vplyv na zivot ¢loveka a zivotné prostredia,

chéapat’ umenie ako Specifickl vypoved ¢loveka, chapat’ prinos umenia a umeleckého
zéazitku ako dolezitu sucast’ ¢loveka, vedome vyhladavat’ a zacastiiovat’ sa kultirnych
a umeleckych podujati, vediet vyjadrit verbdlne svoj kultirny zéazitok, vyjadrit’
vlastny zaZitok a obh4jit’ ho,

vytvorit’ si pozitivny vzt'ah ku kultirnym hodnotam, prirode a Zivotnému prostrediu
a aktivne sa podiel’at’ na ich ochrane,

prejavovat  aktivne postoje k vlastnému  vSestrannému  telesnému rozvoju
predovsetkym snahou o dosiahnutie optimalnej Grovne telesnej zdatnosti a vlastna
pohybovu aktivitu spojit’ s vedomim potreby sustavného zvySovania telesnej zdatnosti
a upeviiovania zdravia,

uvedomovat’ si vyznam telesného 1pohybového zdokonalovania, vnimat krasu
pohybu, prostredia a l'udskych vzt'ahov,

ovladat’ a dodrZiavat’ zdsady pomoci, zabranit' razu a poskytnit’ prvi pomoc pri
uraze, uplatnovat’ pri Sporte a pohybe v prirode poznatky z ochrany a tvorby zivotného

prostredia.



2. Odborné kompetencie

a) Pozadované vedomosti

Absolvent ma :

ovladat’ zakonitosti ekonomiky v podmienkach volného trhu na mikro
a makroekonomickej urovni,

spravne a ucelne aplikovat’ ekonomické zakony v podnikatel'skej praxi, pozadované
vedomosti pri tvorbe vykonnych noriem, vedomosti o riadeni a organizacii Utvarov
oddelovacieho, spojovacieho, tepelno-tvarovacieho, dokoncovacieho procesu a utvaru
technickej kontroly vyroby,

znalosti o tvorbe velkostného sortimentu a moddnych smeroch s aplikaciou
Vv konstrukcii strihov a pri modelovej tvorbe odevov,

tvorivo aplikovat’ zéklady psychologie prace a moznosti jej aplikacie v pracovnych
kolektivoch, poznat’ vsetky atributy podnikania v celej komplexnosti od planovania
cez prevadzkovanie sukromného podniku az po finalizdciu vyroby, alebo sluzby
Vv stilade s podmienkami dané¢ho ekonomického myslenia,

pouzivat’” vypocétovu techniku na spracovanie dat a evidenéné ucely, na efektivnu
hospodarsku koreSpondenciu a ekonomické rozbory a progndzy,

spravne a Gcéelne aplikovat’ odborné vedomosti a zru¢nosti v praxi,

poznat’ pravne formy podnikania,

orientovat’ sa v zakladnych predpisoch, ustanoveniach obchodného, Zivnostenského,
obcianskeho a pracovného prava

ovladat odborni terminologiu typicku pre oblast’ svojho povolania a vyuZivat
osvojené pojmy pri rieSeni praktickych tloh,

mat’ vedomosti o materidloch, o ich zloZeni, akosti, ziskavani a spracovani, a ostatne
manipuldcii s oh'adom na zdravie ¢loveka,

vediet pouzivat techniku, poznat strojové a technické vybavenie a zariadeni
prevadzok, vedomosti o pravach a povinnostiach riadiaceho pracovnika, vedomosti
0 vplyve prac na vyvoj osobnosti Cloveka, o Ciniteloch ovplyviiujicich pracovny
vykon a taktiez vedomosti potrebné pri riadeni pracovného kolektivu,

vediet’ zasady spravnej vyrobnej praxe,

poznat’ §pecificki problematiku vo svojom odbore, aplikovat’ vedomosti v priamom
kontakte s klientmi,

mat’ komplexné vedomosti a reSpektovanie zdsad bezpecnosti a hygieny prace,

ochrany pred poZiarom a ochrany zivotného prostredia.



b) Pozadované zruc¢nosti
Absolvent vie :

- riadit’ pracovny proces,

- plénovat a organizovat’ pracovné Cinnosti,

- hodnotit odevné vyrobky zhladisk funkénych, konStrukénych, vyrobno-
ekonomickych a estetickych,

- pouzivat stroje a pridavné zariadenia na vyrobu daného vyrobku,

- realizovat’ technickl kontrolu, kontrolu dodrziavania technologickej discipliny
a kvality,

- poznatky z oblasti procesov ajavov trhového hospodarstva, zakladov manazmentu,
marketingu a odbytu,

- 0 problematike bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, poziarnej ochrany a hygieny
prace,

- zostrojit’ vlastny podnikatel'sky plan vo vSetkych detailoch a v celistvosti vo vSetkych
fazach jeho realizacie v praxi,

- ekonomicky zhodnotit’ rozsah investi¢nej ¢innosti a urcit’ jej icelnost’,

- vypocitat vel'kost’ rizik podnikania a odhadnut’ cesty jeho eliminédcie na pristupna
hranicu,

- pouzivat vypoltovu techniku ako vyznamny racionalizany prostriedok
podnikatel'skej aktivity, svoju vyrobnl alebo inti podnikatel’sku Cinnost’ realizovat’ tak,
aby maximalne Setril Zivotné prostredie,

- viest’ UCtovnu evidenciu a vykonavat’ in¢ administrativne prace podla poZiadaviek
platnej legislativy,

- vykonavat’ inventarizidciu zasob a uplatiovat’ moderné inventarizatné techniky v
praxi,

- uplatnovat v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spolocCenského spravania
a vystupovania

- uplatiovat’ estetiku priace a prostredia s dodrzanim hygienickych zisad a zasad
bezpecnosti prace na prevadzke,

- volit spravne technologické postupy prace, pripravit’ pracovisko, pracovné prostriedky
a predmety,

- ovladat’ beznu udrzbu pracovnych prostriedkov, ktoré pouziva,

- ovladat’ odbornti terminologiu vo svojom odbore a vyuzivat' vSeobecné poznatky,
pojmy a zasady pri rieSeni praktickych tloh,

- organizovat pracu, riadit’ mensi kolektiv pracovnikov a koordinovat pracu v time,

- spropagovat’ produkty a vytvorit’ ponukovy list produktov



- uplatiovat’ progresivne trendy v odbore

C) PoZadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:

- zaujmom o celozivotné vzdelavanie a schopnostou prijimat’ nové poznatky
s ohl'adom na vyvoj a technicky pokrok vo svojom odbore

- empatiou, toleranciou a prosocialnym spravanim,

- komunikativnost'ou a priatel'skost'ou,

- trpezlivost'ou, vytrvalostou, flexibilitou a kreativitou,

- schopnost’'ou spoluprace, spol'ahlivostou, presnostou,

- primeranou sebareflexiou, sebadisciplinou, diskrétnost’ou a zodpovednost'ou,

- myslenim v stvislostiach, rozhodnym a rozvaznym konanim,

- myslenim v suvislostiach, rozhodnym a rozvaznym konanim,

- kultivovanym vystupovanim a spravanim,

- vysokou uroviiou enviromentalneho vedomia,

- iniciativnost'ou, adaptabilnost'ou



STRATEGIE VYUCOVANIA

Pri vyu€ovani sa budu pouzivat’ nasledovné metody a formy vyuCovania: pre 1. ro¢nik nadstavbového Stidia

vel’kosti

Modelovanie damskych bluzok, Siat v skuto¢nej

Nazov Stratégie vyucovania
tematického celku Metody Formy
) ] _ |Informacnoreceptivna — vyklad Frontalna praca ziakov
Modelov. modnych prvkov sukne, panskych nohavic | gj5yng — vysvetlovanie, popis, Individualna praca ziakov
Reproduktivna
Modelovanie sukne, panskych nohavic v skuto¢nej Informa&noreceptivna — vyklad Samostatnd praca
velkosti Slovna — vysvetlovanie, popis,
. ) . Informacnoreceptivna — vyklad Frontalna praca Ziakov
Modelovanie médnych prvkov bluzok a siat Slovna — vysvetlovanie, popis, Individuélna praca ziakov
Reproduktivna
Informacnoreceptivna — vyklad Samostatna praca

Slovna — vysvetl'ovanie, popis,




UCEBNE ZDROJE

Na podporu a aktivaciu vyuc¢ovania a uéenie sa ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje: pre 1. roénik nadstavbového Studia

odevov, ISBN 80-

material

Materialne .. ]
] - - . b . e Dalsie zdroje
Nazov tematického celku Odborna literatura Didakticka technika vyucbové . Y
. (internet, kniznica ...
prostriedky
J. Pluh&covéa, M. Strakerlova,
Konstrukcie strihov ddmskych
odevov, ISBN 80- Obrazovy Internet,
Modelov. médnych prvkov sukne, |88811-73-2, ALFA — press Tabula a ilustracny material Kniznica
panskych nohavic Bratislava, rok vyroby 1986 Schéma konstrukcie
F. Marko, Konstrukcie strihov Ucebnica
péanskych odevov, ISBN 80- Modne Casopisy
967134-7-7, Alfa plus
Bratislava, rok vyroby 1995
J. Pluhacova, M. Strakerlova,
Konstrukcie strihov damskych
Modelovanie damskej odevov, ISBN 80-
sukne, panskych nohavic v skuto¢nej | 88811-73-2, ALFA — press
vel’kosti Bratislava, rok vyroby 1986
F. Marko, Konstrukcie strihov
panskych odevov, ISBN 80- Obrazovy a ilustracny
967134-7-7, Alfa plus Tabul’a material Internet,
F.Marko, Konstrukcie strihov Schéma konstrukcie Kniznica
panskych odevov,ISBN 80- Ucebnica
9671364-7-7, Alfa Plus Modne Casopisy
Bratislava, rok vyroby 1995
J. Pluh&cové, M. Strakerlova, Tabul’a Obrazovy a ilustracny Internet,
Konstrukcie strihov ddmskych Schéma konstrukcie KniZnica




Modelovanie médnych prvkov bluzok

88811-73-2, ALFA — press
Bratislava, rok vyroby 1986
F. Marko, Konstrukcie strihov
panskych odevov, ISBN 80-
967134-7-7, Alfa plus
Bratislava, rok vyroby 1995

Ucebnica
Modne ¢asopisy

Modelovanie damskych bluzok
v skutocnej vel’kosti

J. Pluhacova, M. Strakerlova,
Konstrukcie strihov damskych
odevov, ISBN 80-
88811-73-2, ALFA — press
Bratislava, rok vyroby 1986
F. Marko, Konstrukcie strihov
panskych odevov, ISBN 80-
967134-7-7, Alfa plus
Bratislava, rok vyroby 1995

Tabul'a

Obrazovy a ilustra¢ny
material
Schéma konstrukcie
Ucebnica
Modne ¢asopisy

Internet,
Kniznica




ROZPIS UCIVA PREDMETU: MODELOVANIE ODEVOV Po&et hodin tyZdenne: 1 hodina
ROCNIK: Prvy Spolu: 33 hodin
O&akavané Kritéria hodnotenia
Avaci vzdelavacich . .

. - .| Medzipredmetové vzdelavacie Metody Prostriedky

Nazov tematického celku Hodiny vVstu ’ . .
P vystupov
Nizov témy vztahy ystupy y hodnotenia | hodnotenia
Ziak ma: Ziak:

Modelovanie  roznych  druhov
vreciek

Rézne druhy tvarovych uprav
V pase

Modelovanie  volanov, riaseni,

razporkov, roz$irovanie, zuZovanie,
odsevky,

Vediet’ spravne

zhotovit’ spinku,
priklopku, odsevok,
zahyb, pozna
rozdiel medzi

Slovensky jazyk Upravami v pase,

Matematika Dokaze modelovat’
rozne druhy
vreciek, Svikové,
nakladané

ustne

frontalne
sktiSanie

individualne

Pisomny test

Ustna
odpoved’




Zistovanie rozmerov na postave a
pomocné vypocty

Zhotovenie zékladnej strihovej
konstrukcie v skuto¢nej vel'kosti
Modelové upravy strihu

Slovensky jazyk
Matematika

Vediet
skonstruovat’
zakladnt strihovu
konstrukciu
damskej sukne

Vv skutocne;j
velkosti vediet’
modelovat’ damsku
sukniu podl'a
potreby vediet’
modelovat’ panske
nohavice na
vybrany typ modelu

individualne
ustne
frontalne

Pisomny test
Ustna
odpoved’

Modne  Upravy  priekrénikov,
vystrihov a golierov

Modelovanie prieramkov, rukivov
a manZziet

Modelovanie  roznych  druhov
zapinani, 1ég a dolnych krajov

Slovensky jazyk
Matematika

Vediet modelovat’
rozne druhy
priekrénikov,

vystrihov

a golierov,
modelovat’ rukavy
na bluzky —rukav
nizkohlavicovy,
balénikovy,
riaseny,

individualne
ustne
frontalne

Pisomny test
Ustna
odpoved’




Zistovanie rozmerov na postave a
pomocne vypocty

Zhotovenie zakladnej strihove;j
konstrukcie v skutocnej vel'kosti

Modelové upravy strihu

Slovensky jazyk

Matematika

Vediet
skonstruovat’
zakladnu strihovu
konstrukeiu bluzky
Vv skutoc¢ne;j
velkosti vediet’
modelovat’ bluzku
na vybrany typ
modelu

individualne
ustne

frontalne

Pisomny test

Ustna
odpoved




STRATEGIE VYUCOVANIA

Pri vyu€ovani sa budu pouzivat’ nasledovné metddy a formy vyucovania: pre 2. ronik nadstavbového Stidia

Nazov

Stratégie vyucovania

tematického celku

Metody

Formy

Modelovanie médnych prvkov damskeho zvrchnika

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetl'ovanie, popis
Reproduktivna

Frontalna praca ziakov
Individuélna praca ziakov

vel’kosti

Modelovanie damskeho zvrchnika v skuto¢nej

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetl'ovanie, popis

Samostatna praca

Modelovanie médnych prvkov panskeho saka

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetl'ovanie, popis
Reproduktivna

Frontalna praca Ziakov
Individuélna praca ziakov

Modelovanie panskeho saka v skuto¢nej vel’kosti

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetl'ovanie, popis

Samostatna praca




UCEBNE ZDROJE

Na podporu a aktivaciu vyucovania a ucenie sa ziakov sa vyuziju nasledovné uc¢ebné zdroje: pre 2. ro¢nik nadstavbového Studia

Nazov tematického celku

Odborna literatura

Didakticka technika

Materialne
vyucbové

prostriedky

DalSie zdroje

(internet, kniznica ..

)

Pluhacova, M. Strakerlova,
Konstrukcie strihov damskych
odevov, ISBN 80-
88811-73-2, ALFA — press

Bratislava, rok vyroby 1986 Obrazovy a ilustracny Internet,
Modelovanie médnych prvkov Tabula Schéma konstrukcie KnizZnica
diamskeho zvrchnika F. Marko, Konstrukcie strihov material
panskych odevov, ISBN 80- Ucebnica
967134-7-7, Alfa plus Modne ¢asopisy
Bratislava, rok vyroby 1995
Pluhacova, M. Strakerlova,
Konstrukcie strihov damskych
odevov, ISBN 80-
Modelovanie damskeho zvrchnika 88811-73-2, ALFA — press
Vv skutoc¢nej vel’kosti Bratislava, rok vyroby 1986 Obrazovy a ilustracny Internet,
Tabul’a Schéma konstrukcie Kniznica
F. Marko, Konstrukcie strihov material
panskych odevov, ISBN 80- Ucebnica
967134-7-7, Alfa plus Modne ¢asopisy
Bratislava, rok vyroby 1995
Pluh&cova, M. Strakerlova, Tabula Obrazovy a ilustraény Internet,
Konstrukcie strihov damskych Schéma konstrukcie Kniznica

odevov, ISBN 80-

material




Modelovanie médnych prvkov

panskeho saka

88811-73-2, ALFA — press
Bratislava, rok vyroby 1986

F. Marko, Konstrukcie strihov
panskych odevov, ISBN 80-

967134-7-7, Alfa plus
Bratislava, rok vyroby 1995

Ucebnica
Modne ¢asopisy

Pluhacova, M. Strakerlova,
Konstrukcie strihov damskych
odevov, ISBN 80-
88811-73-2, ALFA — press
Bratislava, rok vyroby 1986

Obrazovy a ilustra¢ny

Modelovanie panskeho saka Tabul’a Schéma konstrukcie Internet,
v skutoénej velkosti F. Marko, Konstrukcie strihov material Kniznica
panskych odevov, ISBN 8§0- Ucebnica
967134-7-7, Alfa plus Modne ¢asopisy
Bratislava, rok vyroby 1995
ROZPIS UCIVA PREDMETU: MODELOVANIE ODEVOV Poéet hodin tyZdenne: 1 hodiny
. Druhy )
ROCNIK: Spolu: 33 hodin
. . cakavané Kritéria hodnotenia . .
Nazov tematického celku Hodiny Mednpr,e dmetove \(f)zfielé\‘:acii V‘;deléggci(;he Metody Prostriedky
Nazov témy vzt’ahy vystupy vistupov hodnotenia | hodnotenia




Modelovanie golierov,
upravy priekrénikov

Modelovanie roznych
rukdvov, upravy prieramkov
a plecnic

Modelovanie a uprava
polpredkov: preklady, predné
kraje

Zistovanie a uprava rozmerov
na postave

Zhotovenie zakladnej strihovej
konstrukcie zvrchnika
Vv skutocnej velkosti

Modelové tpravy strihov
Latkové, podSivkové suciastky

Slovensky jazyk
Matematika

Slovensky jazyk
Matematika

Ziak ma:

Vediet modelovat’
rukavy k roznym
typom kabatov,
goliere obopinaci ,
kapucnu.

Vediet’ modelovat
klinovu cast’
rukdvnice na
klinovy rukav

Vediet’ samostatne
skonstruovat’
zékladny strih
zvrchnika podla
vymeranych
rozmerov
Vediet’
vymodelovat’

Ziak:

frontalne
ustne

frontalne
ustne




Modelovanie golierov,
rukévov a razporkov
Modelovanie sak na rozne

typy postav

Zistovanie a uprava rozmerov
Vv skutocnej velkosti
Zhotovenie zékladnej strihovej
konstrukcie saka v skutocnej
vel'kosti

Modelové tpravy strihov
Latkové, podsSivkové diely

Slovensky jazyk
Matematika

Slovensky jazyk
Matematika

damsky zvrchnik
podl’a potreby,
latkové, podsivkové
suciastky

Vediet
vymodelovat’ rozne
detaily panskeho
saka, vediet’
modelovat’ kryty
razporok, vediet’
modelovat’
razporky na zadnt
Cast’ panskeho saka

Vediet’ zhotovit’
zékladnu strihovi
konStrukciu
panskeho saka

Vv skutocnej
velkosti,
vymodelovat’ podl'a
potreby alebo podl'a
poziadavky jeho
modelové prvky

frontalne
ustne

frontalne
ustne




CHARAKTERISTIKA PREDMETU

Odevna vyroba

Predmet odevna vyroba poskytuje ziakom ucelené vedomosti o vyrobe odevnych vyrobkov,
vytvara predpoklady pre SirSie zameranie ich odborného profilu a k dalSiemu odbornému
rastu. Pri preberani uciva sa vyuzivaju vedomosti a zrucnosti ziskané v odbornych
predmetoch udebného odboru krajéir, postupne sa prehlbuju a dopinaju tak, aby vytvarali

uceleny prehl'ad o vyrobe panskych a ddmskych odevov.

CIELE VYUCOVACIEHO PREDMETU

Cielom predmetu je doplnit’ alebo prehibit vedomosti o novych druhoch odevnych
materialov, o ich spracovatelskych a uZitkovych vlastnostiach. Ziaci sa oboznamia
Snajnov§imi smermi konStruovania strihov a zlozitejSimi manipuldciami s nimi a tiez
s najnovsou technikou a technologiou zavadzanou do odevnych zédvodov a firiem vo vSetkych
fazach vyrobného procesu. Vzhladom na aktualne spolocenské potreby treba v ziakoch
pestovat’ kultirne a estetické myslenie, ktorym moézu sami prispiet’ k zvySeniu kultiry a

estetiky odievania.

Ziaci sa oboznamia s najnovs§imi smermi konStruovania strihov a zlozitej$imi manipulaciami s
nimi a tieZ s najnovsou technikou a technoldgiou zavadzanou do odevnych zavodov a firiem

vo vSetkych fazach vyrobného procesu.

Ulebna osnova je ramcova, ucitel uéivo konkretizuje a dopiiia podla novych
poznatkov vedy a techniky a potrieb prislusného regionu.



STRATEGIE VYUCOVANIA

Pri vyucovani sa buda pouzivat’ nasledovné metédy a formy vyucovania: pre 1. roénik

nadstavbového Studia

Stratégie vyucovar

Nazov
tematického celku Metédy
i . . . Informacnoreceptivna — vyklad Frc
Kultira a estetika odievania Slovna — vysvetlovanie, popis, Ind
Reproduktivna
Fro
Odevné materialy Informacnoreceptivna — vyklad Ind
Slovna — vysvetl'ovanie, popis
i . o i i . Informacnoreceptivna — vyklad Frc
Metody zistovania uzitkovych vlastnosti textilii | 51,04 — vysvetrovanie, popis, Ind
Reproduktivna
Informac¢noreceptivna — vyklad
Moddne smery a ich aplikacie v konstrukciach Slovnd — vysvetlovanie, popis, Frc
. Reproduktivna Ind
strihov
i i . i . . Informacnoreceptivna — vyklad Frc
Zakladne strihové konstrukcie odevov Slovna — vysvetlovanie, popis, Ind
Reproduktivna
Modelové upravy zakladnych strihov Informatnoreceptivna — viklad Fre
Slovna — vysvetl'ovanie, popis, Ind
UCEBNE ZDROJE
Na podporu a aktivaciu vyuc¢ovania a uenie sa Ziakov sa vyuziju nasledovné uc¢ebné zdroje: pre 1.
ro¢nik nadstavbového Stidia
Materialn
Nazov tematického celku Odborna literatira Didakticka technika prost
Obrazovy .
. . . v . mat
Kultura a estetika odievania Cenek Ruzicka —Anna
Hromadova, Technologia tabula Ucel
damskeho krajcirstva, pre
1.ro¢nik strednych odbornych
ucilist’, ISBN 80-88811-09-0,
Alfa press 1.vydanie v roku 1995
Odevné materialy, Miloslav
Burian-JaroslavMatasek, ISBN Ob ,
razovy
80-88811-97-X,
, . mat
i ., Nauka o odevnom materiali, r
Odevné materily Pavel Ham{k,ISBN 80- 85454- tabul'a ek
19-X,
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Odevné materialy, Miloslav
Burian-JaroslavMatasek, ISBN

80-88811-97-X, Obrazovy
, e mat
Metody zist’ovania uZitkovych Nauka o odevnom materiali, tabul’a
vlastnosti textilii Pavel Hamzik,ISBN 80- 85454- uceb
19-X,
J.Pluhacova, M. Strakerlova,
Konstrukcie strihov ddmskych
odevov, ISBN 80-88811-21-X, Alfa
press 1.vydanie v roku 1995
Moédne smery a ich aplikacie Frantisek Marko, Konstruovanie
% y . strihov panskych odevov , ISBN 80- ,
V konstrukciach strihov 967134-7-7, Alfa plus 1. vydanie tabula
v roku 1995
Obrazovy
mat
ucel
Obrazovy
J.Pluhacova, M. Strakerlova, mat
Konstrukceie strihov ddmskych
odevov, ISBN 80-88811-21-X, Alfa Ugel
press 1.vydanie v roku 1995
, , . , v . FrantiSek Marko, KonStruovanie
Zakladné strihové konstrukcie strihov panskych odevov , ISBN 80- Tabula
odevov 967134-7-7, Alfa plus 1. vydanie
v roku 1995
J.Pluhatova, M. Strakerlova, Konstrukcie Obrazovy |
Modelové l’lpravy Zékladnych strihov strihov ddmskych odevov, ISBN 80-88811-21- mat
X, Alfa press 1.vydanie v roku 1995 Tabul'a
Ucel

FrantiSek Marko, Konstruovanie strihov
panskych odevov , ISBN 80-967134-7-7, Alfa
plus 1. vydanie v roku 1995
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ODEVNA VYROBA

ROZPIS UCIVA PREDMETU: Pocet hodin tyZdenne:
ROCNIK: , Spolu: 99 hodin
Prvy
Ocakavané Kritéria hodnotenia
) L ' Medzipredmetové Vzd,elz'wacle Vzd?lévacich
EZ;EX :zﬁ;tlckeho celku Hodiny vzt'ahy vystupy vystupov
Ziak ma: Ziak:
Kultira a estetika odievania 7
Vediet popisat’
Cinitele
Slovensky jazyk ovplyviujlce
Modelovanie modne trendy,
odevov dokazat’ popisat’ ¢o
Modda, modne Einitele, vkus Organizacia je moda, estetika,
Vyvoj odevu a mody odevnej vyroby vkus,
Moédne cykly Vediet vyjadrit’
vlastny vzt'ah
K ur¢itému typu
mody,
Vediet zaradit’
odevy do
historickych obdobi
Odevné materialy 2
Vediet popisat’
zékladné druhy
rastlinnych
a zivociSnych
vlakien, dokazat’
zaradit’ vlakna do
Charakteristické znaky a urcitych skupin,
spracovatel'ské vlastnosti tkanin, Rozlisit’ tkaniny,
pletenin, netkanych textilii, Cipiek, pleteniny, koZuSiny,
plastov, kozi, kozusin, atd’. ... pletenotkaniny,
Nové druhy odevnych textilii, ich Vediet’ rozdelit’
vyroba, Uprava charakteristické Slovensky jazyk drobnt pripravu na
vlastnosti (pletenotkaniny, textilie Modelovanie technicku
z mikrovlakien, Lycra a i.) odevov a textilna,
Nové druhy odevnej pripravy Organizacia Dokaze popisat’
(drobnej, technickej) odevnej vyroby Specialne upravy
Specialne Gpravy textilii textilii
Metody zist’ovania uzitkovych 7

vlastnosti textilii

Makroskopické, mikroskopické a
chemické skusky textilii

Praktické rozbory textilii

Slovensky jazyk

Modelovanie
odevov

Vediet’ zhotovit’
vzorku na vyskum,
mikroskopicky
zistit' jej vlastnosti,
dokazat analyzovat’




Organizacia
odevnej vyroby

vzorku textilii
podl’a spal'ovacej
skusky

Moddne smery a ich aplikacie

V konStrukciach strihov 6
Vediet urcit

Tvorba modelu, cielové skupiny Slovensky jazyk velkost podla

zakaznikov Modelovanie vel'kostnej tabul’ky

Velkostné systémy odevov pre OdeVOY ) HAKA ‘a DOB,

o . o Organizacia pochopit’ velkostny
muZov, Zeny, deti a mlddez odevnej vyroby systém pre zeny,
muzov a pre mladez
Zakladné strihové konstrukcie 28
odevov
Slovensky jazyk Vedl?t ,
skonstruovat

sukna, nohavice (damske, panske), Modelovanie Zaklfl dnd strlhovu

blizka (3 odevov konstrukciu

uzka (Saty), ; )
kosela, sako (damske, panske) g damskej sukne,
svich n’ik (d4msky pénsk’y) ’ Odrganlzac1a damskych nohavic,

’ ’ odevnej vyrob 4 1

detské odevy — vyberom vyrobkov JVYTODY panskych nohavic,
doplnit’ chybajuce Vymodelovat' ich
ucivo z predchadzajiiceho S§tadia sudiastky,

s prihliadnutim na potreby praxe damskeho saka,
skonStruovat’
podsivkové
a vlozkové diely

Modelové upravy zakladnych strihov
29

Upravy pre plecné vlozky
Skracovanie, predlZovanie,
rozSirovanie, zuzovanie odevov
Upravy rukavov (kimono, klinové)
Spolocenské odevy

Sportové odevy

Slovensky jazyk
Modelovanie
odevov
Organizacia
odevnej vyroby

Dokéazat
modelovat’ zo
zakladného strihu
upravy ako
skracovanie,
zuzovanie, ...
Dokéazat’ urobit’
upravy rukavov na
klinové, kimonové,




STRATEGIE VYUCOVANIA

Pri vyucovani sa budu pouzivat’ nasledovné metody a formy vyucovania: pre 2. ro¢nik

nadstavbového Studia

Nazov

tematického celku

Stratégie vyucov

Metody

Progresivna technika v technickej priprave vyroby

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetl'ovanie, popis
Reproduktivna

Progresivna technika v oddelovacom procese

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetl'ovanie, popis

Progresivna technika v spojovacom procese

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetlovanie, popis

Progresivna technika v tepelnotvarovacom procese

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetlovanie, popis

Progresivna technika v dokonfovacom procese

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetl'ovanie, popis

Bezpecnost’, hygiena prace a poziarna ochrana

V odevnej vyrobe

Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetlovanie, popis
Reproduktivna

Suborna praca

Slovna — vysvetl'ovanie, popis

| d et




UCEBNE ZDROJE

Na podporu a aktivaciu vyucovania a u¢enie sa ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

pre 2. ro¢nik nadstavbového Studia

Didaktick Mate,
Nazov tematického celku Odborna literatara technika vyué
prostr
Skupina autorov, Odevnictvi, SNTL, Tabula
ALFA Bratislava,1982
o kripta TU Lib Technicka -
Progresivna technika v technickej 5 ripa U oeree, fecnicka Obrazovy
i . priprava vyroby, rok vydania 2005, mat
priprave vyroby Ueel
ce
Jan Jurga- Pavol Hamzik, Technoldgia
panskeho krajéirstva 1., pre 1.ro¢nik
OU a US rok vydania ALFA 1969,
Skupina autorov, Odevnictvi, SNTL,
ALFA Bratislava,1982
Progresivna technika v oddel’ovacom
procese Skripta TU Liberec, Technicka
priprava vyroby, rok vydania 2005,
Jan Jurga- Pavol Hamzik, Technoldgia
panskeho krajcirstva L., pre 1.ro¢nik Obrazovy «
OU a US rok vydania ALFA 1969, Tabula mat
Ucel
Skupina autorov, Odevnictvi, SNTL, Tabula Obrazovy ¢
ALFA Bratislava,1982 mat
Skripta TU Liberec, Technicka Udet
Progresivna technika v spojovacom | Priprava vyroby, rok vydania 2005,
Jan Jurga- Pavol HamZik, Technologia
procese panskeho krajc¢irstva L., pre 1.ro¢nik
OU a US rok vydania ALFA 1969,
Skupina autorov, Odevnictvi, SNTL, Tabul'a
ALFA Bratislava,1982 Skripta TU Obrazovy :
Liberec, Technicka priprava vyroby, mat
rok vydania 2005, Jan Jurga- Pavol Ucet
Hamzik, Technoldgia panskeho
Progresivna technika v tepelno-  yraigirstva I, pre 1.roénik OU a US
tvarovacom procese rok vydania ALFA 1969,
Skupina aut_orov, Odevnict\_Ii, SNTL, Tabul'a Obrazovy :
ALFA Bratislava,1982 Skripta TU mat:
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Progresivna technika

v dokonfovacom procese

Liberec, Technicka priprava vyroby,
rok vydania 2005, Jan Jurga- Pavol
Hamzik, Technologia panskeho
krajéirstva L, pre 1.roénik OU a US
rok vydania ALFA 1969,

Ucel

Bezpeénost’, hygiena prace a
poziarna ochrana v odevnej vyrobe

Skupina autorov, Odevnictvi, SNTL,
ALFA Bratislava,1982 Skripta TU
Liberec, Technicka priprava vyroby,
rok vydania 2005, Jan Jurga- Pavol
Hamzik, Technoldgia panskeho
krajéirstva L, pre 1.roénik OU a US
rok vydania ALFA 1969,

Tabul’a

Obrazovy «
mat
Ucel

Suborna praca

Samostal
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ROZPIS UCIVA PREDMETU: ODEVNA VYROBA Poéet hodin tyZdc
ROCNIK: Druhy Spolu :
Kritéria
Nazov tematického celku . Medzipredmetové Ocakavar}e vzdelavacie hodn’Otenrla
. . Hodiny R vystupy vzdelavacich
Nazov témy vztahy v ' ,
Ziak ma: vystupov
Ziak:
Progresivna technika v technickej 20
priprave vyroby
Slovensky jazyk Dokazat’ s pouzitim
Vyuzivanie novej techniky a Organizacia novej techniky, pocitaca
technologie v konStrukénej odevnej vyroby vytvorit’ model odevu,
priprave vyroby ) Modelovanie dokazat’ vytvarat upravy
Tvorba modelu s vyuzitim pocitacov d . .
v, . . odevov nohavicové, suknovité,
Vyuzivanie novej techniky a . ]
technolégie v technologicke; Pochopit’ systém (?AD
priprave vyroby systémov, pochopit
Nové technologické postupy vV ¢om spociva systém
spracovania vyrobkov stuptiovania t.j.
podla chybajuceho uciva INVESTRONIKA
z predchadzajuceho §tadia Rozligit CAD CAM
systém pre vyrobu a pre
modelovanie a
konstrukciu
Progresivna technika
v oddelovacom procese 20
VyuZivanie novej techniky
a technologie v oddel'ovacom Dokazat’ vysvetlit’
procese viroby principy naklade?nla
odevnych materialov na
Tvorba modelu s vyuzitim po&itatov striharni, rozne sposoby
nakladania podl'a druhu
VyuZzivanie novej techniky a pouzit¢ho materialu,
. , vediet rozliSit’ rezacie
technologie v oddel'ovacom procese . .
stroje, rezacle automaty,
vyroby pochopit’ systém
automatického spdsobu
Nové technologické postupy oddel'ovania CUTTER,
spracovania vyrobkov . .
P y Rozlisit’ vysekavanie,
podla chybajuceho uciva Vykr_ajov_anle, rezanie
_ _ a strihanie na
z perChé.dZEljﬁCChO Studia strihérenskej dielni
Progresivna technika 20




V spojovacom procese

Vyuzivanie novej techniky a
technologie v spojovacom procese
vyroby

Vyuzivanie novej techniky a
technologie v spojovacom procese
vyroby

Nové technologické postupy

Vediet’ rozlisit’ rucné
a strojové spojovanie

Definovat’ konvencné
spdsoby spojovania,
Sitie,

Vediet rozlisit, popisat’
rozne druhy Sijacich
strojov, urc¢it’ na o na
aky typ operacie pouzit’
ten ktory Sijaci stroj,
dokazat’ popisat’
jednotlivé Casti Sijacieho
stroja, popisat’ vSetky
mechanizmy SS, rézne
pridavné a pomocné

spracovania vyrobkov : ' c
podla chybajuceho uciva zariadenia potrebné pri
z predchadzajuceho stadia Siti
Progresivna technika v tepelno- 19
tvarovacom procese
Dokézat’ rozlisit
medziopera¢né Zehlenie
a konecCné Zehlenie, ich
vyznam pre vyrobu,
Pochopit’ hlavne faktory
zehliaceho procesu,
VyuZzivanie novej techniky teplotu, tlak a ¢as,
a technologie v tepelno- tvarovacom Dokazat’ popisat’ rozne
procese vyroby druhy ru¢nych zehliciek,
VyuZzivanie novej techniky a zehliace stroje,
technologie v v tepelno- tvarovacom karuselové stroje,
procese vyroby Nové technologické Pochopit’ systém
postupy spracovania vyrobkov nafukovacich figurin
podla chybajuceho udiva spodnych a vrchnych,
z predchadzajuceho Stadia
5

Progresivna technika
Vv dokoncovacom procese

Vyuzivanie novej techniky a

technologie v dokon¢ovacom
procese vyroby

Vyuzivanie novej techniky a
technoldgie v dokoncovacom

procese vyroby

Pochopit’ potrebu
dokoncovacieho
procesu, kone¢nti
kontrolu, technicku
kontrolu, adjustaciu
vyrobkov podl'a




Nové technologické postupy
spracovania vyrobkov

podla chybajuceho uciva
zZ predchadzajuceho Studia

nutnosti,

Oznacovanie vyrobkov
Vediet’ oznacit’ hotovy
vyrobok podla kvality
zaradit’ ho do urcitych
skupin kvality

ISO normy pre
dokoncovaci proces,
Poznat’ triedy akosti a
chyb

Bezpecnost’, hygiena price a
poZiarna  ochrana v odevnej
vyrobe

Poziadavky na hygienu pracoviska,
mikroklimu pracoviska

Zakladné bezpecnostné predpisy

vV odevnej vyrobe

Zakladné predpisy poziarnej
ochrany v odevnej vyrobe
Kontrolné organy na tiseku OBP

a PO

Vediet’ vymenovat’
poziadavky na hygienu
pracoviska, zakladné
bezpecnostné predpisy,
zakladné predpisy
poziarnej ochrany

v odevnej vyrobe, vediet’
ktoré organy na
pracovisku su kontrolné
Z hl'adiska bezpecnosti
na pracovisku. Vediet
aké ulohy ma kontrolny
organ na useku ochrany
a bezpec€nosti prace

a poziarnej ochrany

Stuborna praca

10




CHARAKTERISTIKA PREDMETU

Organizovanie odevnej vyroby

Predmet organizacia odevnej vyroby poskytuje ziakom vedomosti o zakonitostiach vyrobnych
procesov odevnej vyroby scielom nauéit’ ich spravne sa v nich orientovat’ z hladiska

organizacie a riadenia usekov.

Vyucovanie predmetu je zamerané na sucasnu i perspektivne sa stale zlepsSujucu pripravu
vyroby i samotnu odevni vyrobu vzh'adom na meniacu sa organiza¢nu Struktiaru réznych

vyrobnych zavodov sukromnych firiem.
CIELE VYUCOVACIEHO PREDMETU

Cielom predmetu organizacia odevnej vyroby je dosiahnut’ u ziakov schopnost’ pohotovo
a adekvatne uplatiiovat’ vedomosti a zrucnosti ziskané studiom v u¢ebnom odbore krajéir a
tiez individudlne sklisenosti z pracoviska pri rieSeni organiza¢nych a riadiacich problémov v
odevnej vyrobe v zavode i v mensich stkromnych firmach. Ziaci sa zoznamia s {ilohami,
organizaciou, spracovanim podkladov a kooperdciou medzi jednotlivymi ttvarmi zévodu
alebo firmy, s pracovnymi povinnostami riadiacich pracovnikov, so starostlivostou o

pracovné prostredie a akost’ vyrobkov.

Absolvent Studijného odboru ovldda odbornt terminolégiu, zdkladné technologické postupy
pri poskytovani sluzieb podl'a absolvovaného u¢ebného odboru. Preukazuje praktické
zrucnosti, ma potrebné znalosti z odbornych predmetov. M4 estetické citenie, ovlada obsluhu
informacnych technologii v sluzbach. Odborna zlozka vzdelavania formuje zékladné odborné
a psychologické predpoklady Ziakov pre kvalifikovany vykon povolania. Vel’ky doraz sa
kladie na rozvoj osobnosti Ziaka, na formovanie ich osobnostnych a profesionalnych

vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacii.



STRATEGIE VYUCOVANIA

Pri vyucovani sa buda pouzivat’ nasledovné metddy a formy vyucovania: pre 1. ro¢nik

nadstavbového Studia

Stratégie vyucova

Nazov
tematického celku Metody
Informacnoreceptivna — vyklad Fr
Ciastkové vyrobné procesy Slovna — vysvetl'ovanie, popis, In
Reproduktivna
Technicka priprava vyroby Fr
Informacnoreceptivna — vyklad n
Slovna — vysvetl'ovanie, popis,
Technologicka priprava vyroby Fr
Informacénoreceptivna — vyklad In
Slovna — vysvetl'ovanie, popis,
Reproduktivna
Usek tvorby vykonovych noriem pre plinovanie Fr
Informacénoreceptivna — vyklad In
Slovna — vysvetl'ovanie, popis,
Reproduktivna
Usek technické — hospodarskych noriem Informagnoreceptivna — viklad
Slovna — vysvetl'ovanie, popis Fr
In
UCEBNE ZDROJE
Na podporu a aktivaciu vyu¢ovania a u¢enie sa ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:
pre 1. ro¢nik nadstavbového Stidia
Mate
Nazov tematického celku Odborna literatara Didakticka technika vyud
prost
Tabula
Technicka priprava vyroby, TU
Ciastkové vyrobné procesy Liberec, 2005, . Obr:
Odévnictvi, Vladimir Motejl, SNTL . .
1982, a ilustracr
Odevnicke nazvoslovie,
Pavel Hamzik, DuSan Galusek, Ucel
1990, ISBN 80-05-00279-3
Tovaroznalectvo, Jozef Strecky,
Ol'ga HarSanyova, 2004, ISBN 80-
10-00547-9
Technicka priprava vyroby, TU Tabul’a Obrazovy
Liberec, 2005, mat




Technicka priprava vyroby

Odévnictvi, Vladimir Motejl, SNTL
1982,

Odevnicke nazvoslovie,

Pavel Hamzik, DuSan Galusek,
1990, ISBN 80-05-00279-3
Tovaroznalectvo, Jozef Strecky,
Ol'ga Harsanyova, 2004, ISBN 80-
10-00547-9

Ugel

Technologicka priprava vyroby

Technicka priprava vyroby, TU
Liberec, 2005,

Odévnictvi, Vladimir Motejl,
SNTL 1982,

Odevnicke nazvoslovie,

Pavel Hamzik, Dusan Galusek,
1990, ISBN 80-05-00279-3
Tovaroznalectvo, Jozef Strecky,
Ol'ga Harsanyova, 2004, ISBN
80-10-00547-9

Tabul’a

Obrazovy :
mat
Ucel

Usek tvorby vykonovych noriem pre
planovanie

Technicka priprava vyroby, TU
Liberec, 2005, Odé&vnictvi,
Vladimir Motejl, SNTL 1982,
Odevnicke nazvoslovie, Pavel
Hamzik, DuSan Galusek, 1990,
ISBN 80-05-00279-3
Tovaroznalectvo, Jozef Strecky,
Ol'ga Har$anyova, 2004, ISBN
80-10-00547-9

Obrazovy .
mat

Ugel

Usek technické — hospodarskych
noriem

Technicka priprava vyroby, TU
Liberec, 2005,

Odévnictvi, Vladimir Motejl, SNTL
1982,

Odevnicke nazvoslovie,

Pavel Hamzik, DuSan Galusek,
1990, ISBN 80-05-00279-3
Tovaroznalectvo, Jozef Strecky,
Ol’ga HarSanyova, 2004, ISBN 80-
10-00547-9

Tabul’a

Obrazovy .
mat

Ucel

ROZPIS UCIVA PREDMETU:

ORGANIZOVANIE ODEVNEJ
VYROBY

Pocet hodin tyZdenne:

ROCNIK: Spolu: 99 hodin
Prvy
Ocakavané s ex .
Nazov tematického celku . Medzipredmetové vzdelavacie Krlt?rla h odn’0 tenia
. , Hodiny R , vzdelavacich vystupov

Nazov témy vztahy vystupy v

y . ! Ziak:

Ziak ma:

8

Ciastkové vyrobné procesy




Odevna vyroba

vediet rozdelit’
etapy vyrobného
procesu,

poznat’ népli
tychto etap,

Pojem, etapy, fazy vyrobného definovat’ fazy
procesu vyrobného procesu
vediet’ zaradit’
Hlavny, pomocny a vedlajsi operécie do
vyrobny proces hlavného VP, do
pomocného VP
vedl'ajSieho VP
Technicka priprava vyroby 38
Dokézat zaradit’
model do etapy
vyroba podla
nutnosti, ma
vediet’ zhodnotit’
model ako pri
Konstrukénad  priprava  vyroby, schval’pvacej
ulohy a organizacia o koleklei, Dokazat’
Navrh, vypracovanie a hodnotenie Odevna vyroba rozlisit’ rozne
modelu Modelovanie druhy stupniovania
Schval'ovanie kolekcie, kontrakty odevov do VS’?kY d‘_) §£r.ky,
Stupfiovanie a  rozmnoZovanie zmensovanie 1
strihovych $ablon zvacsovanie
Urlenie spotreby materidlu na StrlhonCh dielov,
kalkula¢nua velkost Pochopit’ vypocet
spotreby
materidlu, odpadu,
medzidielového
odpadu, atd’.
Technologicka priprava vyroby 30
Dokézat
vymenovat’ ¢o ma
zabezpecit’ utvar
TPV,
Rozlisit’ funkcie
TPV, ma vediet
Usek technolégie vypracovat’
Ulohy, organizacia, spracovanie technicka
podkladov, kooperacia s inymi Odevnd vyroba dokumentaciu :
utvarmi, vypracovanie Stpis operacii,
Technologickych predpisov, pracovny predpis,
zjednotend technoldgia pracovny postup,
Usek tvorby vykonovych noriem
pre planovanie 12




Usek tvorby vykonovych noriem
Vyznam vykonovych noriem pre
planovanie
Odmenovanie, metody
vykonovych noriem

tvorby

Odevna vyroba

Dokézat rozlisit
pracovné normy,
pochopit’ normy
pracovného
postupu, normy
kvalifikacné,
normy spotreby
prace,

dokazat’
snimkovat’
pracovny vykon
r6znymi spdsobmi

Usek technické — hospodarskych
noriem

11

Usek technicko-hospodarskych
noriem

Ulohy, organizicia a riadenie,
kooperacia s inymi utvarmi,

metody tvorby noriem spotreby
materialov

Odevna vyroba

Vediet’ vypocitat
normu mnozstva
ktori ma
pracovnik vyrobit
za urcitl jednotku
¢asu, normu
pracnosti, normu
obsadenia
pracovnych
strojov,




STRATEGIE VYUCOVANIA

Pri vyucovani sa buda pouzivat’ nasledovné metody a formy vyucovania: pre 2. roénik

nadstavbového Studia

Stratégie vyucova

Nazov
tematického celku Metody
Informacnoreceptivna — vyklad Fr
Slovna — vysvetl'ovanie, popis In
Oddelovaci proces Reproduktivna
Spojovaci proces Informacnoreceptivna — vyklad Fr
Slovna — vysvetl'ovanie, popis In
Fr
Informacénoreceptivna — vyklad In
Tepelno-tvarovaci proces Slovna — vysvetl'ovanie, popis
5 ) Informacnoreceptivna — vyklad Fr
Dokoncovaci proces Slovna — vysvetl'ovanie, popis In
Reproduktivna
Informacnoreceptivna — vyklad Fr
Medziopera¢na a vnitrozavodna doprava Slovna — vysvetl'ovanie, popis In
Informacnoreceptivna — vyklad Fr
Technicka kontrola Slovna — vysvetl'ovanie, popis In
Informacénoreceptivna — vyklad Fr
Slovna — vysvetl'ovanie, popis In
InSpekcia vyroby
Suborna praca In
Informacnoreceptivna — vyklad
Slovna — vysvetl'ovanie, popis




UCEBNE ZDROJE

Na podporu a aktivaciu vyucovania a u¢enie sa ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

pre 2. ro¢nik nadstavbového Studia

Didakticka Materidlne
Nazov tematického celku Odborna literatira . vyucbové
technika X
prostriedky
Tabul’a
Obrazovy
Odévnictvi, Vladimir Motejl, a ilustracny
Oddelovaci proces SNTL 1982, material
Terminologia odevnictva, Ucebnica
Pavel Hamzik, Dusan
Galusek, ISBN 80-85454-18-1
Tabul’a
Odévnictvi, Vladimir Motejl, Obrazovy
Spojovaci proces SNTL 1982, a ilustracny
Terminologia odevnictva, material
Pavel Hamzik, Dusan Ucebnica
Galtsek, ISBN 80-85454-18-1 I
Odévnictvi, Vladimir Motejl, Obrazovy
Tepelno-tvarovaci proces ?NTIT 192,323 , a ilustracny
erminologia odevnictva, .,
Pavel Hamzik, Dusan materl.al
Galtisek, ISBN 80-85454-18-1 Tabul'a Utebnica
Odévnictvi, Vladimir Motejl,
¥ , SNTL 1982,
Dokoncovaci proces Terminoléeia odevnict )
erminoldgia odevnictva, Obrazovy
Pavel Hamzik, DuSan a ilustratny
Galusek, ISBN 80-85454-18-1 material
Ucebnica
Odévnictvi, Vladimir Motejl, Tabul'a
SNTL 1982, Obrazovy
Medziopera¢na a Terminoldgia odevnictva, a ilustracny
vnitroziavodna doprava Pavel Hamzik, Dusan material
Galusek, ISBN 80-85454-18-1 Ucebnica
Odévnictvi, Vladimir Motejl, Obrazovy
SNTL 1982, Tabul'a a ilustracny
Terminoldgia odevnictva, material
Pavel Hamzik, DuSan Ucebnica

Technicka kontrola

Galusek, ISBN 80-85454-18-1



http://www.kod.tul.cz/
http://www.kod.tul.cz/predmety/ODE/ode.html
http://www.kod.tul.cz/
http://www.kod.tul.cz/
http://www.kod.tul.cz/
http://www.kod.tul.cz/

Odévnictvi, Vladimir Motejl,

Tabula

InSpekcia vyroby SNTIT 1982: Utebnica
Terminol6gia odevnictva, Pavel
Hamzik, Dusan Galusek, ISBN
80-85454-18-1
Suborna praca Tabul'a
Ucebnica

ORGANIZOVANIE ODEVNEJ
ROZPIS UCIVA PREDMETU: VYROBY Pocet hodin tyZdenn
ROCNIK: Druhy Spolu:
] i Ocakavané Kritéria hodnoteni
Nazov tematického celku Hodiny Medzip r’edmetove vzdelavacie vzdelavacich
Nazov témy vztahy vystupy vystupov
Ziak ma: Ziak:

Ulohy, organizicia a riadenie
utvaru strihéren, kooperativne
vzt'ahy

Planovanie prace a podklady
Pracovna napln a ¢innost’
pracovnikov Specializovanych
usekov

Vyroba polotovarov

Odevna vyroba

Vymenovat’ tlohy
oddel'ovacieho

procesu,

dokaze rozlisit’
jednotlivé operacie
vykonavané na
striharni, operacie
spojené s funkciami
striharne,

pochopit’ podstatu
tvorby polotovarov

Ulohy, organizicia a riadenie
Sijacich dielni

Vyrobné systémy

Ulohy majstra na §ijacej dielni

Odevna vyroba

dokazat’ vymenovat’
ulohy spojovacieho
procesu, rozlisit’
druhy vyrobnych
systémov, vediet’
rozdiel tychto
systémov, ich vyhody
a nevyhody, dokaze
vypocitat’ vypocty
spojené s kapacitou
dielne, fond pracovnej
doby, planovanie
pracovnikov, prace,..



http://www.kod.tul.cz/
http://www.kod.tul.cz/

Ulohy, organizacia a riadenie
procesu

VyuZzivanie progresivnej
zehliarskej techniky

Druhy medzioperacnej a
vnutrozavodnej dopravy
Vplyv dopravného prostriedku
na vol'bu vyrobného systému

Druhy medzioperacnej a
vnutrozavodnej dopravy
Vplyv dopravného prostriedku

na vol'bu vyrobného systému

Odevna vyroba

Odevna vyroba

Odevna vyroba

dokézat’ pomenovat’
ulohy TTP,
pochopit’ rozdiel
medzi
medzioperaénym

a kone¢nym
zehlenim, vysvetlit
vyhody a nevyhody
ru¢ného

a strojového
zehlenia,....

Vymenovat’ ulohy
dokoncovacieho
procesu, pochopit’
potrebu
dokoncovania
vyrobkov, ma
analyzovat’
technickt kontrolu
ako nastroj konec¢ne;j
upravy, pochopit’
nutnost’ TK aj pocas
zhotovovania
odevov

Vediet’ vymenovat’
druhy
medzioperacnej
dopravy adruhy
vnutrozavodovej
dopravy v odevhom
priemysle,
pochopit’ vhodnost’
vyberu dopravnika
vymenovat’ vyhody
dopravnikovych
systémov,
vozickovych
systémov, urcéit’
vhodny typ
dopravnika pre




Ulohy, organizacia a riadenie
utvaru, kooperacia s inymi
utvarmi

Komplexna starostlivost’ o
akost’ vyrobkov

Klasifikécia vyrobkov podla
STN, narodna a medzinarodna
normalizacia

Zodpovednost’ za kvalitu

Ulohy, organizacia a riadenie,
kooperacia s inymi utvarmi
Kontrola dodrZiavania
technologickej discipliny

Odevna vyroba

Odevna vyroby

Odevna vyroba

jednotliva etapu
vyroby

Dokaze vymenovat’
hlavné funkcie
technickej kontroly,
Vysvetlit’ riadenie
a organizaciu pri
technickej kontrole,
Vediet’ definovat’
druhy akosti
odevnych vyrobkov,
oznacovanie chyb
podla tried,
Dokézat
klasifikovat’ chyby
podl'a STN

Vediet’ vymenovat’
hlavné ulohy

a dovody inspekcie
vyroby, ich
organizovanie

a riadenie,
Pochopit’
dodrziavanie
technologickej
discipliny

Ziak samostatne
pracuje na
zaverecnej subornej
praci




7.3 Ochrana Zivota a zdravia. Ugelové cvicenia / kurzy

Charakteristika predmetu
Ugelové cvidenia a kurzy Ochrana Zivota a zdravia s povinnou organizaénou formou

vyuCovania. Ich zameranie musi byt Struktirované tak, aby sa rozsirili vedomosti Ziakov,
precvicili pozadované zrucnosti a prehlbili osvojené postoje a navyky. Obsah ucelového

kurzu nadvidzuje na ucelové cvicenia a tvori ho teoreticka priprava a prakticky vycvik.

Nazorné a praktické metddy prevlddaji nad verbalnym a hodnotenie ziakov je slovné.
Ugelové cvicenia sa uskuto¢iujii sa v 1. roéniku vo vyudovacom &ase v rozsahu 6 hodin.
Presny termin uréi riaditel’ $koly. Ugast’ Ziakov je na cviéeniach povinna. Ziaci so zmenenou
pracovnou schopnostou plnia primerané ulohy podl'a lekarskeho nalezu. Plan cvicenia urcuje
ciele a obsah cvicenia, priestory na ¢innost’, zaradenie ucitel'ov Skoly do vykonovych funkeii.
Stanovi spdsob ich pripravy, ako aj pripravu ziakov, materidlne, hygienicko-zdravotnicke a
bezpe¢nostné opatrenia, pripadnu spolupricu so spolofenskymi organizéciami regionu a
organmi §tatnej spravy. Program cvicenia sa realizuje spravidla v dvojhodinovych jednotkach.
Presun na miesto konania sa nezapocita do ¢asu cvicenia, ak nie je jeho sucast’ou. Cvicenia st
sucast’ou planu prace Skoly.

Kurz na ochranu zivota a zdravia sa organizuje v druhom ro¢niku v trvani 3 dni po 6
hodin vycviku. Kurz je su¢astou planu prace skoly. Uast’ Ziakov na kurze je povinna. Kurz
sa  organizuje v spoluprdci s Radou S$koly, zdravotnickymi, ochranarskymi a inymi
spolo¢enskymi organizdciami, s orgdnmi Statnej spravy (miestnou vojenskou spravou,
policajnym zborom, utvarmi civilnej ochrany apod.).

Aby absolvent vzdeldvacieho programu spolahlivo preukédzal vykon v tejto vzdeldvacej
oblasti musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladdat’ u€ivo predpisané

obsahovymi Standardmi.



Ucelové cvicenia
Ciele
Ciel'om je, aby ziaci ziskali teoretick¢é vedomosti a schopnosti a praktické zru¢nosti v
oblasti
ochrany zdravia, ochrany prirody, poskytovania prvej pomoci, rieSenia mimoriadnych
situacii. Sucastou ucelovych cviceni su Sportové aktivity zamerané na rozvoj telesnej
zdatnosti. Absolvent tcelovych cviceni (1. ro¢nik) ma:
- popisat’ pravne normy upravujuce povinnosti pripravy ob¢anov Slovenskej republiky na
ochranu ich zdravia, ochranu prirody a obranu vlasti,
- mat prehl'ad o orgdnoch a organizaciach podiel’ajucich sa na brannej, ekologicke;j
a humanitarnej vychove obc¢anov,
- mat schopnost’ poskytnut’ prvli pomoc pri urazoch,
- mat schopnost’ orientovat’ sa v teréne,
- mat zadkladné schopnosti pri rieSeni mimoriadnych situacii alebo udalosti,
chranit’ prirodu a Zivotné prostredie,

- mat zadujem o Sportové aktivity podporujice jeho telesny a zdravotny rozvoj.

Témy ucelového cvicenia
Taziskom a ciefom cvigenia je formou prednasok a praktickych ukazok oboznamit
ziakov so
zakladnymi témami z oblasti:
- zdravotnicka priprava,
- protipoZiarna ochrana,
- ochrana 0s6b proti u€inkom zbrani hromadného nicenia,
- ochrana os0b pri Zivelnych pohroméch,
- civilna ochrana — mimoriadne situacie.
Ulohy pre vietkych pedagogickych zamestnancov, ktori sa za¢astnia cviGenia:
- dokladne sa pripravit’ na urcené ulohy po teoretickej aj praktickej stranke,
- zabezpecCit’ si vhodné pomocky a didaktickt techniku na prednasku,
- aktivizovat’ Ziakov pri praktickych ukazkach,
- vykonavat’ pocas Sportovej Casti pedagogicky dozor.
Telovychovno-vycvikovy kurz
Telovychovno-vycvikovy kurz sa moze organizovat’ ako plavecky vycvik a lyZiarsky

vycvik. Kurz nadvizuje na vyuébu plavania a lyzovania zakladnej $koly. Ziaci si osvojuju



Sportové a uzitkové sposoby pladvania a lyZovania, zvySuje sa uroveil ich pohybovych
schopnosti, upeviiuje sa ich zdravie, zvySuje telesna zdatnost a pohybova vykonnost.
Nazorné a praktické metody prevladaja nad verbalnym a hodnotenie Ziakov je slovné. Presny
termin ur¢i riaditel’ Skoly. Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukézal
vykon v tejto vzdeldvacej oblasti musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a

ovladat’ ucivo predpisané obsahovymi standardami.



8 PODMIENKY NA REALIZACIU VZDELAVACIEHO PROGRAMU v
nadstavbovom $tadiu 3125 L odevnictvo

Nézov a adresa Skoly Et_redné odborna skola, Komenského 16, 082 71
ipany

Nazov Skolského vzdelavacieho programu odevnictvo

Kéd a nazov SVP 31 Textil a odevnictvo

Kdd a nazov $tudijného odboru 3125 L odevnictvo

Stupeii vzdelania nadstavbové stredné odborné vzdelanie

Dika $tudia 2 roky

Forma Studia externd

Pre vzdelavanie a vychovu v nadstavbovom odbore 3125 L odevnictvo je nevyhnutné
vytvarat’ vhodné realiza¢né podmienky, v stilade so vS§eobecnymi poziadavkami platnych
pravnych noriem a konkrétne poziadavky vyplyvajice z ciel'ov a obsahu vzdelavania.

Z pohl'adu skoly boli tieto podmienky rozpracované podrobnejsie a konkrétne podl'a potrieb a
poziadaviek odboru, trhu prace a aktualnych ciel'ov a naSich redlnych moznosti. Optimalne
poziadavky, podla ktorych sa bude poskytovat’ tento skolsky vzdelavaci program st
nasledovné:

8.1 Materialne podmienky

Teoretické vyucovanie je realizované v budove Skoly. Normativ vybavenosti dielni,
odbornych ucebni atried je vsulade sNormativom zakladného vybavenia pracovisk
praktického vyucovania pre odbor 3125 L odevnictvo.

Kapacita Skoly:

Kapacita skoly zabezpecuje pracovné priestory pre:

§kolsky manazment: sekretariat riaditel'a, kanceldria riaditel’a, kancelarie zastupcov
riaditel’a.

Pedagogicki zamestnanci $koly: Priestory pre pedagogickych zamestnancov —kabinety pre
ucitel'ov, kancelarie pre MOV, zboroviia, semindrna miestnost’,

Nepedagogicki zamestnanci Skoly: Priestory pre nepedagogickych zamestnancov Skoly —
uctaren, mzdova uctaren, samostatna dielna a priestory pre udrzbu a upratovacky.

Dalsie priestory: Sklady — samostatné skladovacie priestory su vytvorené pre Cistiace
prostriedky a hygienické potreby, ucebnice, dielensky materidl a ru¢né néradie, potraviny a
zeleninu, kancelarske potreby, archiv a hospodarsky sklad stavebného materialu.



Makrointeriéry:

Skola mé& makrointeriéry v rozsahu potrebnom na zabezpelenie vychovno-
vzdelavacieho procesu v sulade so Skolskym vzdeldvacim programom.
Skolskéa budova - splna priestorové, estetické a socialno-hygienické kritéria na vyucbu
ziakov a dobré pracovné podmienky pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov. Je
vybavena u¢ebnami, Satiiou, socialnymi a hygienickymi zariadeniami pre ziakov
a zamestnancov, kabinetmi pre ucitel’'ov, centralnou miestnost'ou pre ovladanie rozhlasu.
V budove skoly je miestnost’ pre spolocné zasadnutia pedagogickych zamestnancov, priestor
pre uskladnenie didaktickej techniky a u¢ebnych pomoécok.

Skolsky dvor - $kolské pozemky nachadzajuce sa v areale $koly su &istené, upravovang.
Vzdelavaci aredl je oploteny.

Stredisko praktického vyu¢ovania — dielne pre odbornt prax spliiiaju priestorové a socialno-
hygienické normy na realizaciu vyucby odbornej praxe a praktickych ¢innosti vyplyvajicich
z obsahu praktického vzdelavania. Dielne su vybavené hasiacimi pristrojmi, poziarnym
hydrantom a bezpe¢nostnymi tla¢idlami (STOP) pre jednotlivé pracoviska.

Vyucovacie interiéry

Utebne pre teoretické vyuCovanie— uebne spiiiaji priestorové, estetické a hygienické
podmienky pre vyucbu. Priestory ucebni su dostatocne svetlé, vybavené otvarateInymi
oknami, vodovom a umyvadlom, osvetlenim a ustrednym karenim. Su vybavené dostato¢nym
poctom lavic a stoliciek, katedrou pre vyucujiceho, tabulou, premietacim platnom.

Skolské dielne — su priestory uréené pre vykon praktickych ¢innosti Ziakov. St vybavené
samostatnymi pracoviskami. Kazdé pracovisko je vybavené zakladnym naradim pre odbor.

V krajcCirskej dielni s umiestnené priemyselné S§ijacie stroje, obnitkovaci priemyselny Sijaci
stroj, parnd Zehlicka, rukdvniky, roézne poduSky na Zehlenie, kraj¢irska busta, naradia a
ochrannych pomocok, ktoré nie su Standardnou vybavou pracovisk Ziakov. Pocet pracovisk
Vv kraj¢irskej dielni je v stlade s maximalnym poctom Ziakov v skupine. Stcast'ou dielni je aj
nakladaci stol. V kazdej dielni su zabezpecené vSetky potrebné opatrenia suvisiace s
bezpecnost'ou, ochranou zdravia a hygienou prace. V dielilach sa Ziaci nesmu pohybovat’ bez
odborného dozoru.

Skolska telocvicna — je priestor ur¢eny na dosiahnutie vychovno-vzdelavacich cielov
stivisiacich s rozvojom telesnej kultary.

Vyucovacie exteriéry

Sportové ihrisko (umelé trava) - zabezpeduje podmienky pre rozvoj telesnej kultury v ¢ase
vyuc€ovania, v mimoskolskej zdujmovej ¢innosti a pod. Thrisko svojimi rozmermi, Gpravou
povrchu a vybavenim splna predpoklady pre bezpecnu ¢innost’ Sportov, ku ktorym je urcené.



8.2 Personalne podmienky

Poziadavky na manazment $koly, ktory realizuje skolsky vzdeladvaci program je v stulade
s poziadavkami odbornej a pedagogickej sposobilosti a s kvalifikacnymi predpokladmi, ktoré
su nevyhnutné pre vykon narocnych riadiacich ¢innosti podl'a platnych predpisov.
Odborna a pedagogicka sposobilost’ pedagogickych zamestnancov vseobecnovzdeldvacich
predmetov, odbornych predmetov a majstrov odbornej vychovy, ktori realizuji Skolsky
vzdelavaci program je v sulade s platnymi  predpismi. Plnenie d’alSich kvalifikaénych
predpokladov  potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich a narocnejSich
pedagogickych cinnosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju
sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych Cinnosti s ciel'mi vzdeldvania v danom u¢ebnom
alebo Studijnom odbore v sulade so Statnym vzdeldvacim programom. Prava a povinnosti
pedagogickych zamestnancov su zabezpecené a napliiované po dobu ich pedagogickej
¢innosti v ramci platnych predpisov.
Odborna spdsobilost’ nepedagogickych zamestnancov (ekondém, upratovacky, udrzbar a pod.),
ktori sa podielaji na realizacii Skolského vzdeldvacieho programu je v sulade s platnymi
predpismi. Prava a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpecené a napliiované
po dobu ich ¢innosti v ramei platnych predpisov.
Plnenie poziadaviek poradenskej ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej
a pedagogickej starostlivosti ziakom, rodicom a pedagogickym zamestnancom Skoly. Pracu
vychovného poradcu usmerfiuju metodické, pedagogické a psychologické centra. Praca
vychovného poradcu a dodrziavanie vSeobecne zavdznych platnych predpisov v oblasti
vychovného poradenstva podlieha kontrolnej ¢innosti zo strany zriad’ovatel’a strednej Skoly.
Dalsie prava apovinnosti vychovnych poradcov vymedzuju vnatorné predpisy Skoly
(pracovny poriadok, vnatorny poriadok skoly, vnutorny mzdovy predpis a pod.).

8.3 Organiza¢né podmienky

e Vzdelavanie apriprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpeluje jednotnost
Vv celom vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa zZiakov
V teoretickom a praktickom vyu¢ovani . Obsahuje tieZ préava a povinnosti ziakov. Ziaci sa
oboznamuju so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyudovacej hodine prvy den
Skolského roka a podpisuju v osobitnom zdzname svojim podpisom jeho reSpektovanie.

e Podla zdkona 245 o vychove avzdelavani / Skolsky zdkon / a 0zmene a doplneni
niektorych zakonov je mozné Studovat na zaklade zadkonom stanovenych podmienok
formou $tudia ,,Studium jednotlivych predmetov v ucebnych odboroch, ktoré sa koncia
pripravou na zéaverecné skuSky a Vv Studijnych odboroch, ktoré sa koncia maturitnou
skaskou.

e Stretnutia srodicmi prvakov st planované este pred zaciatkom Skolského roka, kde
ziskavaju informdcie o $kole, jej Style prace, organizacii vyucovania a odborného vycviku,
metddach a prostriedkoch hodnotenia, planovanymi aktivitami na Skole a osobitnymi
predpismi odborného vycviku na kmenovych a zmluvnych pracoviskach. Zaroven maju
moznost’ prezriet si celi Skolu, dielne OV



e Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa riadi Metodickymi pokynmi a je sucastou $kolského
vzdelavacicho programu ako sucast uebnych osnov vyucovacich predmetov a ako
osobitna spolo¢nd cast. O vSetkych kritériach hodnotenia, vychovnych opatreniach
a podmienok vykonania zavere¢nych, maturitnych a opravnych skusok su ziaci a rodicia
vopred informovani.

e Kurzy, exkurzie, Sportové akcie sa organizuju pocas celého roka. Kurzy nevyhnutné pre
vykon povolania vyplyvajice z kompetencii (profilu) absolventa sa mdzu vykonavat’ aj
ako sucast odborného vycviku. Organizacia exkurzii je sucastou praktického
a teoretického vyucovania a zameriavaju sa na poznavanie novych vyrobnych technologii,
novych materialov, odpadovych technoldgii, na vystavy a prezentacie novych vyrobkov
a technologii. Exkurzie sa konaji v kazdom ro¢niku s pedagogickym dozorom a poctom
ziakov v zmysle platnych predpisov. Odborny obsah exkurzii vyplyva z obsahu ucebnych
osnov odboru §tadia a planuje sa v ro¢nych planoch prace skoly

e Spolupraca srodi¢émi sa realizuje predovSetkym prostrednictvom triednych ucitel’ov,

vychovnych  poradcov,  manazmentu  Skoly  a jednotlivych vyucujucich

vSeobecnovzdeldvacich a odbornych predmetov, osobnou komunikiciou s rodi¢mi,
pripadne zdkonnymi zdstupcami rodiCov. St to pravidelné, planované zasadnutia

Rodicovskej rady a zasadnutia Rady Skoly, v ktorych su zastipeni rodi¢ia a socidlni

partneri. Obsahom tychto zasadnuti st informacie o planoch a dosiahnutych vysledkov

Skoly, rieSenie problémovych vychovnych situédcii, organizovanie spolocenskych,

vzdelavacich, kultirnych a Sportovych akcii organizovanych skolou.

Ziaci sa mozu zadastiovat aj na sutaziach a prezentaciach vo svojom odbore na narodnej

aj medzinarodnej tUrovni. Vyrobky Ziakov  predstavujeme verejnosti na vystavach
a prezentaciach na miestnej, regionalnej, narodnej i medzinarodnej Grovni.

Organizacia skolského roka sa riadi podl'a pedagogicko-organiza¢nych pokynov v danom
Skolskom roku.

Teoretické vyuCovanie zacina o 7,45 hodine. V ucebnych aj Studijnych odboroch sa
prakticky vycvik vykondva v Skolskych priestoroch /dielne a odborné ucebne/, ako aj
zmluvnych pracoviskach.

Ukoncovanie Stadia a organizdcia maturitne] a zéaverecnej skusky sa riadi platnym
legislativnym predpisom.

8.4 Podmienky bezpec¢nosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vytvaranie podmienok bezpecnej a hygienickej prace je organickou sucastou celého

vyuc€ovacieho procesu, osobitne odborného vycviku. Postupuje sa podla platnych predpisov,
nariadeni, vyhlasok, noriem apod. Priestory, Vv ktorych prebieha teoretické a praktické
vyucovanie musia zodpovedat’ platnym pravnym predpisom, vyhlaskam, technickym normam
a predpisom.
Skola zabezpecuje vietky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu vietkych rizik
spojenych najma s odbornym vycvikom. Uc¢itelia, MOV, Ziaci a rodi¢ia so podrobne s tymito
rizikami oboznameni. Rizika, ktoré sa nedaji eliminovat, st Ciastocne rieSené osobitnymi
ochrannymi prostriedkami, ktoré Ziaci dostavaju bezplatne na zdklade Smernice riaditela
Skoly. Ich pouZivanie sa dosledne kontroluje.



Skola ma spracovani Metodickt osnovu vstupného $kolenia bezpeénosti prace, dodrziavania
osobnej hygieny a protipoziarnej ochrane pre Ziakov auéitelov. Ziaci st s predpismi
podrobne obozndmeni a pouceni vzdy v uvodnych hodinéach jednotlivych predmetoch.
Obsahom S$kolenia st predpisy a normy pouzivané¢ v danom odbore, miesta, na ktorych st
umiestnené lekarnicky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlasky o evidencii urazoch
ziakov, traumatologického planu, nariadenie vlady o ochrane zdravia zamestnancov pri praci,
0 bezpecnej prevadzke apouzivani strojov, Zakonnika prace, o pracach mladistvych,
poskytovani prvej pomoci, o poziarnom nebezpefenstve v organizacii, inStruktazi pouzivania
prenosnych hasiacich pristrojov a pod.

Na odbornom vycviku sa ziaci zoznamuju s nadvodmi na obsluhu jednotlivych strojov,
pristrojov a zariadeni a prevadzkovymi bezpe¢nostnymi predpismi.



9 PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-
VZDELAVACIMI POTREBAMI v §tudijnom odbore 3125 L Odevnictvo

Nézov a adresa Skoly St_rednz’t odborna skola, Komenského 16, 082 71
Lipany

Nazov Skolského vzdelavacieho programu odevnictvo

Kéd a nazov SVP 31 Textil a odevnictvo

Kdd a nazov $tudijného odboru 3125 L odevnictvo

Stupeii vzdelania nadstavbové stredné odborné vzdelanie

Dizka §tadia 2 roky

Forma Studia externa

Vychova a vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
prebieha v stlade so Zakonom o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon), Statnym vzdelavacim
programom, pripadne Vzdelavacim programom pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a
Skolskym vzdelavacim programom. Hodnotenie a klasifikicia prebicha v sulade s
Metodickym pokynom Ministerstva Skolstva SR na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov
strednych $kol, Pedagogicko-organizaénymi pokynmi pre aktudlny Skolsky rok a
Klasifikaénym poriadkom SOS Lipany.

Ciel'om vychovy a vzdelavania Ziakov so SVVP je pripravit ich na vstup do pracovného
procesu s prihliadnutim na schopnosti a moznosti vykonavat’ zvolenu profesiu.

Pri plneni v§eobecnych ciel'ov vzdeldvania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach sa
zohl'adnuju individualne osobitosti ziaka v takom rozsahu, aby kone¢né vysledky vzdelavania
zodpovedali profilu absolventa SkVP, respektujic $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby
ziaka.

Zdravotné pozZiadavky uchadzaca

Stadium v $tudijnom odbore 3125 L odevnictvo, vzhladom k svojim $pecifikam,
nemoZze byt poskytnuté ziakom s mentdlnym, vaZnym zmyslovym a telesnym postihnutim,
ako aj zZiakom s autistickym syndrémom, s vaZnymi poruchami psychického a socialneho
vyvinu. Vo vSeobecnosti mozu byt prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym stavom.

Uchédzaci nesmu trpiet’ predovSetkym:
* prognosticky zavaznym ochorenim obmedzujucim funkcie hornych kon¢atin (porucha
hrubej a jemnej motoriky),
* prognosticky zavaznym ochorenim funkcie nosného a pohybového systému (zavazné
ochorenia chrbtice),
* prognosticky zdvaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych
syndromov a kolapsovych stavov,
* psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikomania, nervové choroby),
* prognosticky zavaznymi ochoreniami zraku a sluchu.
Zdravotnl sposobilost’ uchadzacov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade
zmenenej pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socialneho zabezpecenia.
Integracia Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Tento vzdelavaci program je otvoreny pre ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia.
St to Ziaci, ktori spifaju nasledujace kritéria:



1. ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je
najviac vo vyske zivotného minima,
2. aspon jeden zdkonny zastupca ziaka (rodic) je dlhodobo nezamestnany,
3. najvyssie ukoncené vzdelanie rodicov je zakladné, alebo aspon jeden z rodiCov nema
ukoncéené zakladné vzdelanie,
4. neStandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,
5. vyucovaci jazyk skoly je iny, nez jazyk, ktorym hovori dieta doma.
V naSich podmienkach $koly ide predovsetkym o problémy s romskym etnikom, so snahami
0 ich integraciu do nasho obc¢ianskeho a profesionédlneho zivota.
Nasu skolu momentdlne nenavstevuji ziaci z mimoriadne znevyhodneného prostredia.
Ziakom, ktorych rodinny prijem vyzaduje pomoc, zabezpedujeme socialne tipendium .

Integracia a vzdelavanie nadanych Ziakov

Skola vytvara v stlade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov.
Osobitne v odbore stavebna vyroba, murar je ziaduce podchytit nadanych Zziakov
a systematicky s nimi pracovat. Pritom nemusi ist’ len o podporu mimoriadne intelektovo
nadanych ziakov, ale aj ziakov nadanych manudlne, prakticky, ktori vynikaju svojimi
vedomostami, zru¢nostami, zaujmom, kreativitou, vysledkami prace a zaslizia si vynimoc¢na
pedagogicko-psychologicktl starostlivost. Vo vyucbe tychto ziakov budeme vyuZivat
nadstandardné vyucovacie metody a postupy, budu zapéjani do problémového a projektového
vyucovania, umozni sa im praca na vlastnych projektoch. Pre mimoriadne nadanych Ziakov
sme pripravili tieto Upravy:

- Zziaci budu integrovani do beznych tried (nebudeme zriad'ovat osobitné triedy,
nepokladdme to za dobry vychovny moment) —

- v pripade mimoriadnych podmienok a situécii pripravime individudlne ucebné plany a
vzdelavaci program, ktory by im eventudlne umoznil ukoncit’ u€ebny odbor aj v
skratenom Case na zaklade rozhodnutia riaditel’a Skoly

- podla potreby budll navstevovat’ vychovnl poradkyiu, v mimoriadnych pripadoch aj
Specializované odborné pracoviska (v pripade vyskytu istych anomalii )

- pre vynimocne Sportovo nadanych Ziakov sa vypracuje individudlny plan Stadia s
vymedzenim konzulta¢nych hodin

- &kola v spolupraci s Uradom prace, socialnych veci a rodiny bude rieit ich
zamestnaneckeé prilezitosti.
Ziaci so Specifickymi vyvojovymi poruchami uéenia
Vzdelavanie Ziakov prebieha v sulade so Staitnym vzdelavacim programom a Zakonom
0 vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon), ktoré stanovuju zasadné pravidla vzdelavania
a pripravy ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (d’alej len ,,SVVP®). Pri
formulovani poziadaviek na ich §tidium sme vychadzali z analyzy podmienok skoly, analyzy

potrieb apoziadaviek trhu prace, analyzy povolania a odbornych konzultacii so



Specializovanymi zamestnancami pedagogicko — psychologickych poradni v Sabinove
a Presove a dorastového lekara.

Platna legislativa oznacuje ndzvom ziaci so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
(dalej len ,SVVP®) ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne
oslabenych alebo chorych, s naruSenou komunika¢nou schopnostou, so Specifickymi
poruchami ucenia alebo spravania sa, s artistickym syndrémom, s poruchami psychického

alebo socialneho vyvinu.
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Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov patri medzi najdolezitejSie kategorie
celého vychovno-vzdelavacieho procesu. Systém kontroly a hodnotenia poskytuje ziakovi
spatnu vdzbu, prostrednictvom ktorej ziskava informécie o tom, ako zvlada dant
problematiku, ¢o sa naucil, v ¢om sa zlepsil a v ¢om ma eSte nedostatky. Hodnotenie Ziaka
vychadza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon
zmerat. Postup hodnotenia a klasifikacie ziakov Strednej odbornej Skoly Lipany,
Komenského 16, 082 71upravuje Klasifikaény poriadok SOS Lipany spracovany v sulade s
platnym metodickym pokynom Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky na hodnotenie a
klasifikaciu Ziakov SS, prerokovany pedagogickou radou a schvaleny riaditefom $koly.
Postup hodnotenia a klasifikacie sa vykonava v procese vychovy a vzdelavania
v stilade so zdkonom c. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a zdkonom c. 596/2003 Z. z.

o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov.
SkuSanie

Vykon Ziaka sa preveruje skiSanim z hl'adiska jeho relativneho vykonu (porovname
vykon Ziaka s vykonmi ostatnych Ziakov) alebo individudlneho vykonu (porovname jeho
sucasny vykon s jeho prechadzajicim vykonom). Pri kazdom skuSani - individudlne,
frontdlne, skupinovo, priebezne alebo stthrne po ukonceni tematického celku alebo na konci
Skolského roka, ustne, pisomne (didaktické testy, pisomné cvienia a pod.), sa preveruje
vykon ziaka na zéklade jeho vykonového Standardu, ktory je formulovany v ucebnych
osnovach kazdého vyucfovacieho predmetu ako vzdelavaci vystup. Dodlezitou stcastou
skuSania je aj formativne hodnotenie, ktoré je vyznamnou stcastou motivacie ziaka do jeho

d’alSej prace a sucast’'ou spitnej vizby medzi ucitel'om a Ziakom.



Hodnotenie

Cielom hodnotenia Ziaka v skole je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodiCom spétnti vizbu o tom,
ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky a kde ma rezervy. Sucast'ou
hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstranovani
nedostatkov. Hodnotenie ziakov je mozné vyjadrovat’ réznymi formami: slovom, ¢islom,
znamkou. V ramci hodnotenia budeme preverovat vysledky cinnosti Ziakov podla
urcenych kritérii. Niektoré kritéria budu vSeobecne platné pre vSetky predmety, Specifické
vykony ziakov budil hodnotené podla stanovenych kritérii hodnotenia. NeoddeliteI'nou
sticastou hodnotenia ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie nikdy
nesmie viest’ k znizovaniu dostojnosti, sebadovery a sebaucty ziaka. Nasa Skola v ramci
hodnotenia vykonov svojich zZiakov postupuje v sulade s platnou legislativou, ktora,
definuje subor kritérii, organizaénych a metodickych postupov na overenie dosiahnutych

vykonovych Standardov

10.1 Pravidla hodnotenia

Pocas stadia pristupujeme diferencovane k hodnoteniu réznych oblasti, aby ziak, resp.

jeho zdkonny zéastupca ziskal kvalifikovanu informéciu o stave vedomosti, zrucnosti ziaka, ale
samozrejme aj o inych vlastnostiach, ako je spravanie sa, prispdsobovani sa meniacim
podmienkam a schopnosti zit’ v kolektive.

Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou teoretického zamerania sa vykondva na
hodinach teoretického vyufovania ¢i uZ ustnymi, alebo pisomnymi previerkami
vedomosti, o ktorych na zasadnutiach rodi¢ovskych zdruZeni informujeme rodicov. Ziak
je o vysledku hodnotenia informovany vzdy v ¢o najkratSom Case.

Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou praktického zamerania je o nieCo
zlozitej$ie. Tam musime Ziakovi zadat’ tlohu alebo ¢innost, ktori sme ho naucili a jej
vykonanim ziak preukazuje do akej miery si tito ¢innost osvojil. Pri hodnoteni takto
vykonanej tlohy musime brat’ do Givahy aj podmienky, v ktorych dant ¢innost’ vykonaval
a ako ju mal teoreticky zvladnutd. VZdy sa ale jedna o komplexny pohl'ad na odborné
¢innosti ziaka, ktoré bude vykonavat’ po ukonceni Skoly. Preto na ich vykonavanie musi
byt’ dostato¢ne pripraveny.

Hodnotenie a klasifikicia spravania je o nie¢o jednoduchsia. Ziak sa ma spravat slusne
v kolektive rovesnikov aj starSich. Toto nie je vzdy celkom splnené, ale musime brat’ do
uvahy vek, socidlne a materidlne podmienky vyvoja Zziaka, ¢i momentdlnu situéciu,
v ktorej sa Ziak nachddzal. Nestava sa cCasto, aby sa Ziaci v Skole spravali vel'mi
neprimerane, ale zriedkavo dochadza k poskodzovaniu inventaru Skoly, neslu$nému
vyjadrovaniu sa pripadne zaSkolactvu. Okamzite po zisteni takejto skutocnosti
kontaktujeme zakonnych zastupcov a vyvadzame z toho patricné zavery.

Opatrenia vo vychove sa vzdy vykonavaji po predchadzajiucej konzultacii so zakonnym
zastupcom ziaka. Je nutné vSak podotknut, Ze nie vSetci rodiCia prejavuji zaujem
0 vysledky svojich deti v Skole a preto je tato uloha niekedy dost’ komplikovana.



e (Celkové hodnotenie je vyzitkou Ziaka na vysvedc¢eni, ale snazime sa eSte pred tym, ako sa
stane sucast’ou vysvedcenia konzultovat’ so Ziakom, pripadne zdkonnym zastupcom ziaka
vSetky argumenty, ktoré nas k danému hodnoteniu vedu.

e Komisionalne skusky sa praktizuji z dovodov, za ktorych nebolo mozné ziaka hodnotit’
Vv normalnom termine. NajcastejSie je to z dovodu vysokej absencie v Skole, ked ziak
prekonal ochorenie, ¢i inu situdciu, ktora mu branila dochadzat’ na vyucovanie. V stlade
s vyhlaskou si ziak méze vykonat klasifikaciu do konca augusta prislusného Skolského
roku, aby mohol pokracovat v Studiu, pripadne ukoncit' Studium prislusnou skuskou.
Komisiondlne skuSky mézu nastat’ aj z dovodu, ze ziak, pripadne jeho zadkonny zéastupca
nesuhlasi s hodnotenim, ktoré ziskal. Takyto pripad sme vSak na nasej Skole este nemali.

Sebahodnotenie je zakladny predpoklad pre ziskanie informacii o vlastnych
vysledkoch. Tyka sa to nie len ziaka, ale aj pedagoga. Pozostava z:

a. Sebahodnotenia klI'icovych kompetencii

b. Sebahodnotenia vzdelavacich vystupov

Hodnotenie Ziaka pedagogickym pracovnikom je velmi rozsiahlou oblastou vychovno —
vzdelavacieho posobenia. Hodnotit’ musime mnozstvo hl'adisk, aby sa zachovala objektivita.

Hodnotime nasledovne:

e Pracuv Skole

e Vzdelavacie vystupy
e Domacu pripravu

e Préce Ziakov

e Spravanie

Hodnotenie je velmi citlivy proces, na ktory sa musi hodnotitel' aj hodnoteny
pripravit’. Preto je nutné hodnotenie vopred oznamit’ a vykonavat’ ho tak Casto, ako je to len
mozné. Neustale hodnotenie totiz vytvori pocit, Ze vSetko ¢o vykonavam podlieha urcitej
kontrole a preto si kazdy musi navyknut’ spravat’ sa tak, aby ho hodnotenie neprekvapilo.

Obdobie hodnotenia:

e Denné
e Mesacné
e Stvrtroéné
e Polro¢né
e Rocné
e Po ukonceni stadia

Zvlastnym pripadom hodnotenia je maturitna, alebo zévere¢na skuska. Je to finalna
Cast’ §tadia, pri ktorej Ziak dokazuje turoven svojich vedomosti a zru¢nosti astava sa
absolventom prisluSného ucebného alebo studijného odboru. Jej vykonanie nie je len vizitkou
ziaka, ale aj jeho vyucujucich.



Hodnotenie vzdelavacich vystupov

Hodnotenie vysledkov na maturitnych skuskach sa vykonéava v dvoch fazach. Prvou
fazou je externd Cast’ a pisomnd forma internej Casti maturitnej skasky, ktora je hodnotena
centralne. V st¢asnosti toto hodnotenie vykonava NUCEM. Narodny tstav certifikovanych
merani vzdeldvania je Stdtnou rozpoctovou organizaciou s pravnou subjektivitou, zriadenou
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky. Vznikol 1. septembra
2008 ako sucast’ zmien vo vzdeldvacom systéme, ktoré zaviedol novy Skolsky zakon na
Slovensku. Vysledky hodnotenia su Ciselné tdaje, do akej miery ziak zvladol externi Cast’
a pisomnu formu internej Casti maturitnej skasky.

Ustna ¢ast’ maturitnej skusky je hodnotena maturitnou komisiou. Tabulka hodnotenia
na zaverecnych skuskach:

Stupen
hodnotenia

Kritéria hodnotenia ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

vyborny Ziak preukazal pozadované vedomosti

chvalitebny | Ziak preukazal pozadované vedomosti s mensimi nepresnostami

dobry Ziak preukazal pozadované vedomosti s pomocou skusajuceho

dostatoCny Ziak preukazal pozadované vedomosti s va¢Simi nedostatkami

nedostatocny | Ziak nepreukazal pozadované vedomosti ani s pomocou skuSajiceho

Materialne a priestorové podmienky pre vykonanie maturitnej skiiSky si na naSej
Skole veI'mi dobré. Esteticky pripravené maturitné miestnosti su kazdoro¢ne peknou vizitkou
starostlivosti o ziakov a ich zaver $tdia.

Po ukonceni Studia

Po ukonceni 2 - ro¢ného nadstavbového Stadia Studijného odboru 3125 L odevnictvo,
budeme hodnotit’ vSetky oCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi
Standardami v profile absolventa nasho Skolského vzdelavacieho programu ,,Odevnictvo* —
maturitnou skuskou.

Témy MS pripravuji predmetové komisie. Ich priprava sa bude riadit’ platnymi
predpismi 0 maturitnej  skuske. Pri MS sledujeme nielen schopnost Zziaka vyuzivat
medzipredmetové vztahy vo vSeobecnej a odbornej zlozke vzdeldvania, ale aj Groven jeho
ustneho prejavu a to z jazykovej stranky a stranky spravneho uplatiiovania odbornej
terminolégie.

Skola uplatiiuje pri tvorbe tém na maturitné skusky nasledujice pravidla:

- vychadzat’ z vykonovych Standardov pre odbor 3125 L odevnictvo a zabezpecit, aby
vykonové Standardy uvedené v profile absolventa komplexne pokryli vSetky témy MS,

- uplatnovat’ hladisko akumulédcie vedomosti viacerych odbornych predmetov obsahovo
pribuznych,

- vychadzat’ z rozsiahlejSich tematickych celkov viacerych odbornych predmetov



- umoznit’ a podporit’ vyuzitie vSetkych podpornych ucebnych zdrojov (pomdcky, pisomné
materidly, informacie a udaje, atd’.) pre splnenie danej témy,

- umoznit preverenie schopnosti ziaka vyuzivat vedomosti a intelektualne schopnosti
ziskané pocas stadia na postdenie konkrétneho odborného problému, ktory je dany v téme
MS,

- témy, podtémy a ich formuldcie musia byt jasné, jednoznacné, v logickom slede od
rieSenia jednoduchého problému k zlozitejSiemu javu v zavislosti od problému alebo
situacie, ktoré sa maju v téme MS riesit’. Podtémy su aplika¢ného charakteru a dopliaju
informacie, ktoré Zziak v priebehu $tidia odbornych a vSeobecnovzdelavacich predmetov
daného ucebného odboru ziskal.

- dodrziavat’ pravidlo zrozumitel'nosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby naro¢nost’,
vecny a ¢asovy rozsah tém boli pre ziaka optimalne, primerané a zvladnutel'né na danom
stupni vzdelania.

Sucast'ou tém pre prakticka ¢ast’ MS musia byt aj jasne deklarované podmienky, za ktorych

moze byt dana téma vykonand. Tyka sa to materidlnych podmienok, priestorovych

podmienok a pomdcok. Materidlne a priestorové podmienky pre vykonanie maturitnej skusky
budu konkretizované v ramci pripravy tém pre maturitné skusky. Budi v stlade so
standardom, ktory predpisuje SVP a doplneny podl'a podmienok a $pecifik uéebného odboru
3686F stavebna vyroba. Podrobnosti organizacie, hodnotenia a klasifikdcie maturitnej skusky
su stanovené vo vSeobecne zaviaznych pravnych predpisoch, ktoré upravuju sposob
ukonc¢ovania §tudia na strednych skolach. Cielom maturitnej skisky je overenie komplexnych
teoretickych vedomosti a schopnosti a praktickych zru¢nosti ziakov na svoje budtice
povolanie. Maturitnd sktska je zasadnym vzdeldvacim vystupom sumativneho hodnotenia
ziakov. Dokladom o absolvovani zavere¢nej skusky je vysvedcenie o zaverednej skuske a vyuény list,
ktoré potvrdzuju v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie — odbornu kvalifikaciu.

Maturitna skaska alebo zavere¢na skiska
Zavere€na skuska ( ZS ) pozostava z tychto Casti v nasledujicom poradi:

* pisomna Cast’

» prakticka cast’

* Ustna Cast’
Jednotlivé Casti zdverecnej skusky budu vychadzat’ z kompetencii schvaleného Skolského
vzdelavacieho programu, pricom ich obsah bude koncipovany tak, aby ziak mal moznost
preukazat’ naplnenie kritérii hodnotenia.
V pisomne;j, praktickej a Gstnej Casti ZS sa overuji vedomosti ziaka vo vyzrebovanej téme.
Cielom pisomnej casti ZS je overit uroven teoretickych vedomosti a poznatkov
vychadzajucich z ciel'ovych poziadaviek Statneho vzdelavacieho programu.
Ciel'om praktickej Casti ZS je overit’ Giroven osvojenych zrucnosti a sposobilosti ziakov a ich
schopnosti vyuzit ziskané teoretick¢é poznatky a vedomosti pri rieSeni konkrétnych
praktickych uloh komplexného charakteru.
Ciel'om tstnej Casti ZS je overit’ troven teoretickych vedomosti a poznatkov.
ZS pozostava z komplexnych tém s aplikdciou na odbor 3125 L odevnictvo.



Pri ZS sledujeme nielen schopnost’ Ziaka vyuzivat' medzipredmetové vzt'ahy vo vSeobecnej a
odbornej zlozke vzdeldvania, ale aj uroven jeho ustneho prejavu ato z jazykovej stranky a
stranky spravneho uplatiiovania odbornej terminoldgie.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov

Rozsah a obsah uloh zavere¢nej sktsky zahifia komplexny u¢ebny obsah teoretickej a

praktickej pripravy. VSeobecné kritéria hodnotenia st nasledovné:

Ustna &ast’ MS:

arwbdE

porozumenie téme,

celkom spravne pouzivanie odbornej terminologie,

vecnost’ a spravnost’ odpovede,

samostatnost’ prejavu s podporou ucitel’a,

schopnost’ praktickej aplikacie teoretickych poznatkov s pomocou ucitel’a.

Prakticka ¢ast’ MS:

w N

N o ok

pochopenie ulohy,

vol'ba postupu s pomocou ucitel’a,

spravny vyber naradia, materialov, surovin ap. ,pristrojov, strojov a zariadeni s podporou
uclitel’a,

organizacia prace na pracovisku,

dodrziavanie noriem, hygieny a pravidiel bezpecnosti prace,

ochrana zivotného prostredia,

vysledok prace (60% tspesnost’).



Kritéria hodnotenia ustna ¢ast’+ prakticka cast’

Stupeii hodnotenia

Kritéria hodnotenia vyborny chvalitebny dobry dostatoCny nedostatocny
Porozumenie téme Porozumel téme | V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel téme
dobre porozumel nedostatkami zavaznymi
nedostatkami
Pouzivanie odbornej | Pouzival Pouzival Vyzadoval si Robil zasadné Neovladal
terminologie samostatne s malou pomoc chyby
pomocou
Samostatnost’ prejavu | Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Nedokazal sa vyjadrit
S podporou ucitel'a vystizne, celkom vystizne | nepresne, S problémami, ani s pomocou
stvisle a a suvisle niekedy nesuvisle, s skugajiiceho
spravne nestvisle, s chybami
chybami
Schopnost’ praktickej | Spravne Celkom spravne | Aplikoval Aplikoval velmi | Nedokazal aplikovat’
aplikacie teoretickych | a samostatne a samostatne nepresne, nepresne,
poznatkov aplikoval aplikoval S problémami S problémami
a’s pomocou a zadsadnymi
skusajuceho chybami
Pochopenie Porozumel V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel lohe
praktickej ulohy ulohe dobre porozumel nedostatkami zavaznymi
nedostatkami
Volba postupu Zvolil spravny | V podstate Zvolil postup s | Zvolil postup Nezvolil spravny
a efektivny zvolil spravny problémami S problémami a S | postup ani s pomocou
postup postup pomocou skasajuceho
skasajticeho
Vyber pristrojov, Zvolil spravny V podstate Zvolil vyber s Zvolil vyber Nezvolil spravny
strojov, zariadeni, vyber zvolil spravny problémami S problémami a s | vyber ani s pomocou
naradia, materialov, vyber pomocou skasajuceho
surovin skusajuceho
Organizécia prace na | Zvolil vel'mi V podstate Zvolil Zvolil Nezvladol
pracovisku spravnu zvolil dobru organizaciu s organizaciu organizaciu
organizaciu organizaciu problémami S problémami
a S pomocou
skusajticeho
Kvalita vysledku Pripravil V podstate Pripravil Pripravil Pripravil nepodarok
prace kvalitny pripravil produkt/ produkt/ ¢innost’
produkt/ kvalitny ¢innost’ s vel'mi nizkou
¢innost’ produkt/ s nizkou kvalitou
¢innost’ kvalitou
Dodrziavanie BOZP | Dodrzal presne | V podstate Dodrzal Dodrzal iba Nedodrziaval
a hygieny pri praci vSetky predpisy | dodrzal vSetky predpisy vel'mi maélo predpisy
predpisy s vel'kymi predpisov
problémami

Materialne a priestorové podmienky pre vykonanie maturritnej skusky
Materidlne a priestorové podmienky su v jednotlivych uc¢ebnych odboroch rozdielne,

preto je potrebné ich konkretizovat’ a spresnit’ pre kazdy ucebny odbor osobitne:
1. naradie, nastroje a pristroje

2. stroje a zariadenia
3. suroviny, materialy a polotovary

4. modely

Priestory:




1. odborné ucebne, dielne odborného vycviku

Povolené pomocky:

1. pocitac
2. kalkulacka
3. odborna literatara

Klasifikacia

Postup hodnotenia a klasifikacie ziakov Strednej odbornej Skoly v Lipanoch, Komeského 16,
082 71 Lipany upravuje Klasifikaény poriadok SOS Lipany spracovany v sulade s platnym
metodickym pokynom Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky na hodnotenie a
klasifikaciu Ziakov SS, prerokovany pedagogickou radou a schvaleny riaditefom gkoly.
Postup hodnotenia a klasifikacie sa vykonava v procese vychovy a vzdeldvania v stlade so
zakonom c. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a zdkonom c. 596/2003 Z. z. o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Stupne prospechu a celkovy prospech

Tabul’ka hodnotenia na zaverecnych skuskach:

Stupen

hodnotenia Kritéria hodnotenia ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

Kontaktoval sa s poslucha¢mi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet’.

Hlavna myslienka bola po celt dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii

Kontaktoval sa s poslucha¢mi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet’.

Hlavna myslienka bola po celt dobu jasna.
chvalitebny Priklady boli presvedcivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

Ciasto¢ne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo niekedy zle rozumiet’.

Prejav nemal vyrazna hlavni myslienku.

Priklady boli uplatnenie iba niekedy.

Slovna zéasoba bola postacujuca.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana.

Prejav nebol vyzvou k diskusii.

vyborny




Minimalne sa kontaktoval s poslucha¢mi.

Recnikovi bolo zle rozumiet’.

Prejav nebol presvedCivy.

dostatoény Ustny prejav bol zle §truktarovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunkéné.

Slovna zéasoba bola mala.

Vyskytovali sa ¢asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

Dizka prejavu nezodpovedala téme.

Chybal kontakt s poslucha¢mi.

Rec¢nikovi nebolo vobec rozumiet’.

Prejav nebol presvedCivy ai zaujimavy.

nedostatoény | Chybala hlavna myslienka.

Chybali priklady.

Slovna zéasoba bola vel'mi mala.

Vyskytovali sa vel'mi ¢asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
Dizka prejavu bola vel'mi dlha/kratka, zmysel vystipenia nebol jasny.

Vychovné opatrenia

Za vzorné¢ spravanie, vzorné plnenie povinnosti, mimoriadny prejav aktivity
a iniciativy, dlhodobti svedomiti pracu, vyrazne prosocidlne spravanie, ktoré pozitivne
ovplyviuje socialnu klimu v triede a v skole a zasluzny alebo stato¢ny ¢in, mozno ziakovi
udelit’ pochvalu alebo iné ocenenie.

Na posilnenie discipliny, za menej zavazné, zavaznejsie alebo opakované previnenia
voci Skolskému poriadku, zasaddm spolunazivania, l'udskym prdvam, mravnym normém
spolocnosti alebo ak ziak naruSa ¢innost’ kolektivu, mozno Ziakovi uloZit’ napomenutie alebo
pokarhanie nasledovne:

- napomenutie od triedneho ucitela,

- napomenutie od majstra odbornej vychovy,

- pokarhanie od triedneho ucitel’a,

- pokarhanie od majstra odbornej vychovy,

- pokarhanie od riaditel’a.

Ziakovi mozno ulozit za zivazné alebo opakované previnenia voéi $kolskému poriadku,
zasadadm spolunazivania, l'udskym pravam alebo mravnym normam spolo¢nosti:

- podmienecné vylucenie,

- vylucenie.

Akékol'vek opatrenia vo vychove musia byt okamzite oznamené v pisomnej forme rodicom
alebo zakonnym zastupcom ziaka. Opatrenie sa zaznamenava do katalogového listu ziaka.
Neuvadza sa na vysvedceni.



