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Na zaklade vysledkov naSho pedagogického vyskumu moézeme konStatovat, ze
implementécia inovativnych a aktivizujucich metdd viedla k zefektivneniu vyucby technologie
vV u¢ebnom odbore vo vSetkych ro¢nikoch.

Na vyucovacich hodinach technolodgie, kde boli pouzit¢é moderné vyucovacie metody prace,
zamerané prevazne na aktivnu a samostatnu ¢innost’ ziakov, dosiahli ziaci lepSie vysledky ako
pri tradicnom vyucovani, kde Ziaci pasivne prijimali informacie od vyucujuceho.

Overovanie implementacie moderného vyucCovania Kk predmetu Technologia (Odbor
Kadernik) na Strednej odbornej Skole v Lipanoch, Komenského 16, 082 71 Lipany, prebehlo v
ramci hospitacnej (pozorovacej) Cinnosti, ktora bola vykona v dinoch 10.11., 11.11. a2 12.11.2015
v triedach 111.CD; 11.CD a 1.CD, vyucujtcou bola Ing. Henrieta Krakovska.

Overovanie implementacie bolo zamerané na priebeh procesu aplikacie novych foriem a metod
vzdeldvania a vyuzitia novych ucebnych materidlov a didaktickych prostriedkov ziskanych
realizaciou projektu ,,Modernymi metédami vzdelavania k rozvinutej spolo¢nosti*. Vykonala sa
kontrola vyucovacieho procesu na Strednej odbornej skole Lipany v predmete Technoldgia
odbor Kadernik, a to:

10.11.2015, trieda III.CD, prva vyu€ovacia hodina, t¢éma: Maskarné ucesy a rézne fantazie.
11.11.2015, trieda II. CD, piata vyu€ovacia hodina, t¢éma: Mixovacie odtiene.

12.11.2015, trieda I. CD, Siesta vyucovacia hodina, téma: Kruzkovamie vlasov cez prsty od
koncov vlasov.

Téato implementacia inovovaného vyucovacieho predmetu technoldgia v u¢ebnom odbore
Kadernik poskytla pomerne velky priestor pre rozvoj kreativity a kritického myslenia ako
u ucitelov, tak aj u Ziakov. Pocas tohto procesu zaradenia modernych vyucovacich metod,
foriem a didaktickej techniky doslo k pozitivnemu vztahu vzhl'adom na dosiahnuté vedomosti
ziakov. Ziaci na vyuéovacich hodinach s modernymi metédami vytvorili priaznivi atmosféru, so
zaujmom rieSili zadané a problémové Ulohy a mnohokrat prebichala aj ¢ula diskusia. Pouzité
aktivizujuce prvky v edukacii technologie viedli ziakov k zvySenej aktivite, tvorivosti
a samostatnému badaniu, ¢im boli vytvorené podmienky pre rozvoj osobnosti jednak
z kognitivnej, ako aj z psychomotorickej a aj zo socioafektivnej stranky.

Atraktivne zadania pocCas edukdcie na hodindch technoldgie ,,zamestnavaju celého Ziaka“,
vychédzajuc z redlnych potrieb praxe.

Hoci pri priprave arealizacii zaberd ucitelom aj ziakom vela Casu a vynalozenej energie,
jednoznacne vyhravaju klady tejto edukacie:

- ziaci sa zdokonaluju v praci sinformaciami, pretoZze ich musia nielen hl'adat, ale aj

posudzovat’ a zvazovat’ ich vyznam pre rieSeni problému;



zdokonal'uju si svoje profesijné zru¢nosti pre buduce povolanie;

cibria si svoju kreativitu, predstavivost’, logické myslenie a citenie sicasne;

ziaci sa ucCia aj zodpovednosti, musia ju obhgjit a dokdzat zaroven aj spravnost
navrhovanych rieSeni prostrednictvom argumentacie;

,,sucastou ich slovnika“ sa stava konStruktivna kritika a jej formulacia spolu s tvorbou
hodnotenia na zéklade presnych kritérii;

vzajomny reSpekt, porozumenie buduje ich profesiondlne vzt'ahy, rozvija aktivne Citanie,
pocuvanie a rozpravanie s porozumenim.

Nami ziskané skusenosti pri  edukacii s aplikaciou progresivnych inovativnych
a aktivizujucich metdd prace potvrdili, Ze sa pozitivne menia a formuji vzt'ahy a kompetencie
u ucitela a ziaka. Ucitel' dostdva moznost’ rozsirit' si svoje profesijné kompetencie a ziak
ziskané vedomosti uplatnit’ pri celozivotnom vzdelavani.

Modernizécia a inovacia vychovy a vzdeldvania je nevyhnutou sucastou progresivnych
zmien v nasom Skolstve. Len aktivnym angazovanim manazmentu $kol, pedagogickych
zborov ako uciacich sa spolocenstiev a ucitelov ako profesionalnych jednotlivcov je mozné
dosiahnut’ potrebntl synergiu zmien. Realizovany projekt podporeny Strukturdlnymi fondmi
umoznil Skole iniciovat’ potrebné zmeny v duchu aktualizicie Skolského vzdelavacieho
programu a potrieb praxe. Tym tento projekt pruzne reaguje na potreby vyrobnej praxe,
uplatnitel'nost’ a zamestnatel'nost’ absolventov §koly. Odborne pripraveni ucitelia ziskali nové
profesijné kompetencie pri tvorbe zdkladnych pedagogickych dokumentov, boli vyzbrojeni
metodikou tvorby ucebnych zdrojov pre Zziakov, ktoré kompenzuji jej nedostatok na
ucebnicovom trhu. Pridanou hodnotou projektu je predovSetkym rozvoj profesijnych
kompetencii ucitel'ov odbornych predmetov, ktori ziskali nové poznatky, zru¢nosti 1 postoje
potrebné pre tvorbu zisadného kurikularneho dokumentu - Skolského vzdelavacieho

programu vytvoreného podl'a modernych didaktickych poZiadaviek.
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