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UVvOoD

Vzdelanie méa dat’ ¢loveku istotu v spolodenskom aj osobnom Zivote. Clovek sa musi
vediet’ rychlo orientovat’ v meniacej sa skuto¢nosti, aby vedel na fiu reagovat’ tvorivym
sposobom, aby vedel spravne vyuzivat’ vSetky hodnoty, ktoré mu spolo¢nost’ poskytuje.

Naucit’ sa tvorivo mysliet’ je jednou z hlavnych uloh a ciel'ov naSho skolstva a zaroven
sposobom aktivneho zapojenia Ziaka do vyucovacieho procesu, ¢im sa podstatne zvysi
kvalita vychovy a vzdelavania.

Vychovavat’ I'udi so smelym, novatorskym myslenim, ktoré prekonava navyknuté hranice
moznosti, nachadzajiice nové cesty a metddy. V tvorivej ¢innosti ¢lovek nachadza svoju
sebarealizaciu.

Ak chce skola splnit’ poziadavky, ktoré vyplyvaju zo sucasnych a perspektivnych
potrieb Zivota, musi do obsahu vzdelavania zahrnit' aj systematicky riadenu tvoriva
¢innost,, rozvijat’ tvorivé myslenie, schopnost’ samostatne ziskavat poznatky a sposoby
¢innosti a takto pripravit’ permanentné a celozivotné vzdelavanie.

Pedagdg bez tvorivého pristupu k svojej praci nielen nenapliia stanovené vychovno-
vzdelavacie ciele, ale takato netvoriva praca ho nemdze uspokojit. Chyba mu
sebarealizacia, ¢o sa neaktivne odraza na kvalite vychovy a vztahu k ziakom, ¢im svoje
povodné uslachtilé povolanie degraduje na zamestnanie.

Zakladnym krédom musi byt, aby sa kazdy pedagog stal profesionalom v uplatnovani
tvorivosti vo svojej praci ako aj pri rozvijani tvorivosti u deti a mladeze. A stat’ sa

profesiondlom, znamena neustale sa zdokonalovat'.



1 KONCEPCIA SKOLSTVA — MINULOST A PRITOMNOST

V priebehu vyvoja dejin Skolstva sa vyclenili 3 koncepcie u¢ebného procesu:
» Dogmaticka
» Vykladovo — ilustrativna (tradi¢né vyucovanie)

» Rozvijajuca (rozvijajuce vyucovanie)

Dogmaticka koncepcia bola charakteristicka pre stredoveké Skolstvo. Jej podstata
spocCivala v oznameni vedomosti pedagogom bez objasnenia, v neuvedomelom uceni sa
uciva ziakmi naspamit’ a reprodukovani naucenych vedomosti. Vysledkom takéhoto
ucenia boli verbalne, formalne vedomosti a rozvijala sa len mechanicka pamat’ Ziakov.

Tradi¢né vyucovanie sa zauzivalo v druhej polovici 19. storo¢ia, postupne sa
rozvijalo, zdokonal'ovalo a zachovalo sa dodnes. Je charakterizované takto: Pedagodg
vysvetluje ucivo, dokazuje pravdivost’ pouciek , zakonov, pouziva nazornost’, ziaci maji
pochopit’ u¢ivo aaz potom si ho zapamitat, maji vediet rozpovedat obsah uciva
vlastnymi slovami a vediet’ aplikovat’ ziskané vedomosti. Najcharakteristickej$im znakom
tradicného vyucovania je to, ze ziakom sa vedomosti predkladaju v hotovej, ucelenej
podobe.

Rozvijajuce vyucovanie je vysledkom systémového pristupu k sucasnému
modernizacnému usiliu, ktorého cielom je okrem informativnej (vzdelavacej)
a formativnej (vychovnej) funkcie aj rozvijajuca funkcia uc¢ebného procesu. Nase Skolstvo
by malo vychovavat’ I'udi so smelym a novatorskym myslenim, ktory prekondva navyknuté
spdsoby prace a nachadza nové cesty a metddy.

Ak chce skola splnit’ poziadavky, ktoré si na fu kladené z potrieb Zivota, musi
zahfiat’ do obsahu vzdelavania systematickt, riadenu a tvoriva ¢innost. Rozvijat’ u ziakov
tvorivé myslenie, pestovat’ u nich schopnost’ samostatne ziskavat’ nové poznatky a sposoby
¢innosti, a takymto spdsobom sa pripravit’ aj na celozivotné vzdelavanie.

Tvoriva praca v S8kole musi venovat’ pozornost aj tymto otazkam:

» rozvoj myslenia
rozvoj samostatnosti
rozvoj tvorivosti

socialny rozvoj

YV V V V

a emocionalny rozvoj.



1.1 Skola stucasnosti a budicnosti

V sticasnom obdobi prebehaju v skolstve vyrazne zmeny. Dévodom je kvalitnejSia
priprava mladeze na zivot v budlicnosti. Dnesna doba si vyzaduje od absolventov $kol
Coraz viac vedomosti, tvorivé vyuzivanie schopnosti a tvorivé zapojenie sa do rieSenia
r6znych problémov. Postupne sa prechadza z klasickych foriem a metdéd vyuCovania na
modernejSie, ktoré maji vzbudit uziakov aktivitu, tvorivost, samostatnost,
komunikativnost’ a kolektivnost’.

Pri hl'adani novych ciest efektivneho vzdelavania nie je mozné klasické vyucovanie
a doterajsiu ¢innost’ Skoly celkom zavrhnut, lebo aj jej pri¢inenim pripravila a pripravuje
miliony T'udi. Aj Skola buducnosti bude v nej nachadzat’ mnozstvo insSpiracii aj ked’ ma
viac nedostatkov.

V poslednych rokoch dost’ Casto pocut’ staznosti ucitelov, Ze Ziaci sa nechct poriadne
ucit. Aj ked’ pri¢in je vela, jednou z nich je aj doterajsi systém vyuCovania. Mnohym
ziakom tento systém nevyhovuje aj z toho dovodu, ze je pre nich nudny, preto treba hl'adat’
sposoby ako ich zaujat.

Jednou z poziadaviek zefektivnenia prace Skoly je aj inovacia, modernizacia
a transformacia obsahu vzdelavania ¢o si vyzaduje aj inovaciu vyucovacich metdd a foriem
prace. Pri modernizacii vychovy a vzdeldvania mame nieckedy idealne aneraz aj
neskutocné predstavy o tom, ze Skola sa so vSetkym negativnhym z budicnosti hned’
vysporiada. Vela veci sa zmeni k lepSiemu ale Skola bude musiet’ stale riesit’ nové a nové
ulohy. Znamy ekondém asociolog S. Rassekha vidi problémy v oblasti vychovy
a vzdelavania v tychto oblastiach:

v’ problém znac¢ne rastuceho dopytu po vzdelavani napriek obmedzeniam v rozpodte,

v’ problém rychleho pokroku v poznani,

v" problém nedostatku prace pre vzdelanych mladych 'udi, ktori ju hl'adaju,

v problém nerovnosti v moznostiach nielen v spolo¢nosti a ha pracovnom trhu, ale aj

v Skole,

(\

problém byrokracie, centralizmu a neohybnosti Struktir a metod,

<

problém zvySenie vyznamu novej techniky,
v’ problém politizovania vzdelavania a narodné stratégie zamerané na pomoc

vzdelavaniu.



Dolezité je, aby Studenti a ucitelia hl'adali moznosti tvorivych pristupov k vychovno-
vzdelavaciemu procesu v zavadzani modernych metdd vyucovania a vyuzivani didaktickej
techniky pri svojej praci. Ucitel’ si musi uvedomit’, Ze ziak sa nauci a zapaméta si:

» 10% z toho ¢o pocuje,

» 15% z toho ¢o vidi,

» 20% z toho ¢o sucasne vidi a pocuje,

» 40% z toho o ¢om diskutuje,

» 80% z toho ¢o priamo zazije alebo robi,

» 90% z toho ¢o sa poktisa naucit’ inych.

1.2 Ucitel suc¢asnosti a budicnosti

Uloha, ktorti zohrava uéitel’ v rozvoji jednotlivca aj celej spoloénosti si uvedomujeme
vSetci. Mnohi si vyznamnost’ a vaznost jeho profesie neuvedomuji. Poklesol status ucitela
Vv spolo¢nosti ale aj v triede a to sa odraza na celkovej kvalite jeho prace.

Pri analyze ucitel'skej profesie do popredia vystupuji podla Komoru nasledné
charakteristiky:

* vysoka feminizécia,

*  vysoky podiel nekvalifikovanych ucitelov,

*  vysoky podiel u¢itelov déchodkového veku,

* nizke percento nastupujucich ucitelov po ukonceni Studia do Skolskych sluzieb,

* neadekvatne finan¢né ohodnotenie prace ucitel’a.

Ziaden vyskum nepotvrdil, Ze vietky tieto znaky su negativne a negativne ovplyviiuji
formovanie osobnosti deti. Problémom je to, Ze absolventi po skonceni vysokoskolského
Studia nenastupia do Skolskej praxe. To je aj dovodom, Ze v Skolstve potom nepracuju
ucitelia s potrebnou kvalifikaciou.

V sucasnosti musia ucitelia Celit’ stalej kritike na svoju pracu. Ak chceme zmenit
nazor na ucitel'skl profesiu musime sa zamysliet nad moznostami skvalitiovania
vychovno-vzdelavacieho procesu. Velké rezervy podla Komoru vidime v tychto
oblastiach:

» zZmena V postojovej orientacii samotnych ucitelov,

» zvySovanie zdravej sebadOvery a asertivity,

» zvySovanie spoluprace a komunikacie medzi ucitel'mi,

>

Vv elimindcii negativnych postojov k novym metdédam a formam préce,



» zvysenie ndrocnosti poziadaviek voci sebe,

» zmena V systéme pripravy na ucitel'ské povolanie.

Zmeny Vv mienke na ucitel'ské povolanie nie je mozné ocakéavat hned’. Je to dlhodoby
proces, ktory je ovplyvilovany mnohymi ¢initeI'mi. Jednu z najdolezitejSich uloh v fiom
vS8ak zohravaju aj samotni ucitelia. Ak sa zmeni Struktira vyberu uchadzacov o povolanie
ucitel’a, skvalitni sa ich priprava aucitelia si zacnu uvedomovat ddlezitost' svojho

povolania, potom mézu ocakavat’ aj pozitivne zmeny zo strany spolo¢nosti.



2 TRADICNE VYUCOVANIE

Ucebny proces je zlozity, dynamicky systém, v ktorom su zastupené prvky
dogmatického, tradiéného a problémového vyucovania. Proporcionalita zastipenia
jednotlivych prvkov sa v jednotlivych Skolach, u¢ebnych predmetoch aj u jednotlivych
pedagégov meni, lebo na udebny proces posobia viaceré faktory. Ziak nie je nadoba, ktort
treba naplnit’, ale pochoden, ktoru treba zapalit’.

Z tohto obrazného prirovnania vyplyva najcharakteristickej§i znak tradicného
vyucovania — 7iak sa pokladd za akasi nadobu, ktori treba naplnit’ istym mnoZstvom
predpisanych vedomosti, pritom sa pedagdg nesustred’uje na ,,nadobu” — Ziaka, ale na
plnenie ucebnych osnov. Tie st zavdznou formou, ktord bezprostredne urcuje, ¢o ma
pedagog preberat’, kde a kedy ma s u¢ebnou latkou pokrocit’ a ovel'a menej pozornosti sa
venuje tomu, ako si ziak osvojuje potrebné ndvyky a zru¢nosti. Prevlada usilie dat’ ziakom
¢o najviac konkrétnych poznatkov.

Predimenzovanost’ obsahu vzdeldvania spdsobuje , Zze ziakom nezostdva Cas na
zdujmovu Cinnost’ v oblasti vedy, techniky, umenia, Sportu, na domacu aj spolo¢ensky
uzito¢nu pracu.

Obsah uciva sa vyznaCuje aj d’alS§imi nedostatkami, ako napr.: medzipredmetové
vzt'ahy, neopodstatnend duplicita u¢iva v roznych ucebnych predmetoch. Ak sa pedagog
sustred’'uje na plnenie ucebnych osnov, dochadza k odovzdavaniu vedomosti v hotovej
podobe — pouziva vyklad.

Ak sa ziaci ucia hotové poznatky, ktoré im sprostredkuje pedagdg alebo ucebnica,
zapajaju do procesu ucenia predovsetkym pamit’. Zapamitavanie a cvicenie su dva hlavné
sposoby, ktorymi si ziak osvojuje ucivo v Skole. Pri takomto vyucCovani sa od Zziaka
nevyzaduje tvorivé myslenie. Pedagdg vystupuje ako sprostredkovatel’ novych poznatkov.
Vo vyucovacom procese dominuje ako Ustrednd postava, on je aktivny a ziak zostava
vacsinou pasivny.

Fakt, ze pedagdg mbze byt vo svojej funkcii nahradeny s velkym uspechom uciacimi
strojmi, kybernetickymi repetitormi, vystizne potvrdzuje mechanicky, netvorivy charakter
takého vyu€ovania. Pri tradicnom vyuc€ovani sa nemdZe dosledne uplatiovat’ poZiadavka

individualneho pristupu pedagdga k zZiakovi.



Nedostatky tradié¢ného vyucovania:

1. Ziakom sa sprostredkiivajii poznatky predovietkym v hotovej — koneénej podobe.
V désledku toho sa rozvija u ziakov prevazne pamét’ a pozornost’, zatial’ ¢o ostatné
intelektualne schopnosti (najmd schopnost’ samostatne ziskavat’ nové poznatky
a sposoby ¢innosti) sa rozvijaji len ndhodne.

2. Obsah udiva avyucovacie metdody nezabezpeCuju potrebmi vedecku turoven
vedomosti.

3. Neformuju dostato¢ne pruzné zru¢nosti a navyky pouzitia vedomosti v praxi.

4. Neutvara podmienky pre rozvoj prirodzenych vIloh Zziakov a formovanie ich
tvorivych schopnosti.

5. Tradi¢né vyucovanie je nedokonale riadeny proces, proces so zlou spitnou vidzbou,
¢o sa prejavuje tak, ze pedagdg Casto nevie, ako sa vo vedomi ziakov spractiva
informacia, ktort im oznamuje a ¢i sa jej pri spractivani realizuju prave tie procesy,

ktoré st potrebné.
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2 PROBLEMOVE VYUCOVANIE

Problémové vyucdovanie je sposob riadenia ucebného procesu, v ktorom Ziaci za
pomoci ucitela na zaklade faktickych vedomosti a individudlnych zru¢nosti formuju
konkrétny problém, navrhuju ramcové rieSenie a napokon overuju spravnost’ navrhnutého
rieSenia. Problémové vyucCovanie, ako vyucovacia Cinnost’ pedagdga, je jeho Cinnost’ pri
navodzovani problémovych situécii, ich analyze a vysloveni zaverov. ZIy pedagog podava
pravdu, dobry pedagog uci pravdu nachadzat. (W.A.Diesterweg) Z uvedeného citatu
vyplyvaji 2 hlavné myslienky, charakteristické pre moderné chéapanie vyucovacieho
procesu:

& premysleny vyber uciva,

& aktivna u¢ebno — poznavacia ¢innost’ Ziakov.

Druhy problémov:
— orienta¢né
— rozhodovacie

— vykonové

Podl'a poctu rieseni:
— konvergentné

— divergentné

Podl'a obt’aznosti a zlozitosti:
— konkrétne
— praktické
— teoretické
o jednoclankovy

o viacclankovy (retazovy)
Problémové vyucovanie mé v pedagogickej literattire dva vyznamy:

a. novy pedagogicky systém, ktorého charakteristickymi znakmi si urcenie cielov

a princip problémovosti

11



b. vyucovacia Cinnost pedagdga, ktora sa uskutoctiuje spravidla v ramci vyuCovacej
hodiny.

Povod myslienky, anticipujucej problémové vyucovanie, pochadza z gréckej vychovy.
K takému riadeniu vyucovania sa priklanali aj mnohi pokrokovi pedagégovia. Taziskom
moderné¢ho chapania u¢ebného procesu je nové postavenie ziaka v u¢ebnom procese, a to
V tom zmysle, aby sa zo ziaka pasivne prijimajiceho hotové poznatky, stal aktivny Cinitel,
ktory nielen spolupracuje S pedagégom na vyuCovacej hodine, ale aj sam sa zmociuje
novych poznatkov za udinnej riadiacej prace pedagoga. Ziak sa stava spolutvorcom
ucebného procesu, pretoze od jeho ucasti na nom, od jeho ¢innosti a prace zavisi aj rozvoj
jeho vnatornych sil. Z objektu vychovy sa stava subjekt vychovy, takze vychovu, ktora sa
realizuje v podmienkach vyucovania, chapeme ako cielavedomu riadiacu Cinnost, pri
ktorej ¢lovek formuje aj sdm seba a nie je formovany len tym druhym.

Aktivita, uvedomelost’ a tvorivost’ si zakladnymi — ur€ujicimi znakmi moderného
chapania u¢ebného procesu. NajbeznejSimi CiniteI'mi, podporujicimi motivaciu v ucebne;j
praci ziakov, su odmena a trest. Odmena je ovel'a U€innejSia ako trest, ktory by sa mal
praktizovat’ iba vo vynimoc¢nych situdcidch. Ucenie bez zaujmu zabija radost’ z ucenia, ale
ucenie zalozené len na zdujme zabija vol'u ziakov.

V pedagogickej praxi sa uplatituje tiez motivacia zadanim ulohy, pri ktorej sa pestuje
pocit povinnosti a zodpovednosti za splnenie ulohy. Uspe$né vyriesenie Glohy sprevadza
prijemny zéazitok a pri plnom tspechu (ak nie je ndhodny), dochddza k zvySenému naroku
na vykon a naroCnost d’alSich uloh. Pri sérii netspechov, netspeSnych rieSeni uloh,
dochadza naopak ku zniZenym poziadavkam.

Z hladiska rozvijania ziakovej aktivity vystupuji do popredia metody, ktoré vyuzivaju
samostatnii ¢innost’ ziakov: metddy prace s knihou, ucebnicou, u¢ebnym textom alebo
doplnkovou literatGrou, S$tudijno-praktické metédy (pozorovanie, demonstracia,
laboratérne prace) a najméd metddy problémového vyucovania, ktoré umoziuju realizovat
jeden z hlavnych ciel'ov u¢ebného procesu — rozvoj tvorivych schopnosti.

U¢it’ ziakov vede znamend ucit’ ich tvorivo mysliet, ucit’ ich metdde prace pri rieSeni
problémov. Ziak sa musi Gi¢innym spdsobom podielat’ na utvarani vedomosti a zruénosti.
Princip prace ziaka — objavovanie za u¢innej spoluprace pedagoga. Podnetom K ziakovej
¢innosti maju byt problémy, ktoré pred Ziaka stavia pedagdg alebo na ne prichddza Ziak
sam.

Ucebné predmety zostavaji zachovavané, premyslenym spdsobom sa vSak vykonava

vyber uciva. Organiza¢né formy vyucovania su volnejsie, nie je to prisne ¢lenena tradi¢na
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vyucovacia hodina. Tradi¢né triedy sa nahradzuju odbornou ucebiiou s dostatoénym
materialnym vybavenim, kde ziak moze pracovat, robit’ pokusy, objavovat’... Nevyhnutnou
stcastou uc¢ebného procesu je systematicka tvoriva ¢innost, rozvijanie tvorivého myslenia
ziakov.

Kazdy duSevne zdravy ¢lovek ma vacsiu ¢i menSiu tvoriva schopnost’. Sved¢ia o tom
napr. skusenosti s detmi predskolského veku, ktoré sa ucia vSetkému novému rieSenim
problémov, ktoré maji neobmedzené mnozstvo otazok ,,preco”, prostrednictvom ktorych
sa usiluja dozvediet' o okolitom svete aj 0 sebe Co najviac. Tieto deti vSak pri vstupe do
Skoly stracaju tvorivé moznosti, akoby sa odnaucili mysliet’, lebo za ne mysli pedagog.

Vyskumy v oblasti Specidlnych didaktik potvrdzuju, Ze jednym z najefektivnejSich
postupov, zameranych na rozvoj samostatného produktivneho myslenia zZiakov pri
uplatiiovani ziskanych poznatkov Ziaka v praxi, si problémové ulohy.

Problémové tlohy su také ulohy, ktoré rieSime na zaklade uz zndmych
poznatkov urcitym postupom podla logickych tsudkov, vyplyvajucich z analyzy
pozorovanych javov. Pri rieSeni sa vd¢Sinou nerobia Ziadne vypocty, doraz sa kladie na
fyzikalnu stranku tlohy.

Problémové situdcie mdézeme u ziakov navodit’ pomocou poznavacich problémovych
uloh alebo problémovych otazok. Poznavacia tloha je taka uloha, ktorej rieSenim Ziak
ziska nové poznatky alebo pozndva novy spdsob Cinnosti. Poznavacie ulohy mozeme
rozdelit’ na problémové a neproblémove.

Problémova poznavacia tloha sa od neproblémovej poznavacej ulohy odliSuje
predovsetkym:

a. sposobom zadania - problémovéa poznavacia uloha musi byt v logickej suvislosti
s predchadzajicimi vedomost'ami a primerana moznostiam ziakov

b. problémovym obsahom - obsahuje nezname

c. povahou nového poznatku - vyzaduje ur€ity stupen zovSeobecnenia

d. osobnostnym vztahom Zziaka k zadanej ilohe - podnecuje ziaka, vyvolava u ziaka
potrebu poznavat'.

Neproblémové ulohy od ziakov vyzaduji, aby splnili Glohu na zéaklade
predchadzajacich vedomosti a osvojenych zrucnosti. V neproblémovych ulohach st
vV podmienkach ulohy uvedené dané a hl'adané veliCiny. RieSenie ulohy je procesom
pretvarania zadanej situdcie na istu kone¢nu situdciu, ktora uz obsahuje hl'adanti veli¢inu

alebo vztah, v ktorom je hl'adana veli¢ina obsiahnuta.
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2.1 Fazy procesu tvorivého myslenia

Psychologicka tedria problémového vyucovania vychadza z faktu, ze zékladna funkcia
myslenia spo¢iva vo formovani schopnosti ziskavania novych poznatkov a novych
sposobov Cinnosti. Psychologia dokazuje, ze jednoduché oznamenie vedomosti,
jednoduché odovzdavanie sposobov rozumovych c¢innosti pomocou vzoru a cvicenia

nerozvija rozumové schopnosti.

Fazy tvorivého myslenia:
& priprava
& inkubacia
& iluminacia

& verifikacia.

Problémové ucenie, velmi rozSirena koncepcia vyu€ovania, je c¢innost’ Ziakov
zacielend na osvojenie si vedomosti a sposobov Cinnosti prostrednictvom analyzy
problémovych situacii, formulovania problémov a ich rieSenia vytyéenim hypotéz a ich
verifikacie. Problém je teoretickd alebo prakticka obtaznost, ktord vyvolava skumavy
postoj Ziaka rieSenim a vyrieSenim obt’aznosti obohacuje a ziskava nové vedomosti.

Pojem problémové vyuCovanie zahffia viacero nazvov vyucovacich postupov
a stratégii, napriklad:

& heuristické vyucovanie

< tvorivé vyucovanie

& ucenie objavovanim

% riadené objavovanie

& patracie vyucovanie.

Ich spoloénym znakom je snaha rozvijat’ tvorivé myslenie, tvorivé schopnosti Ziakov, ich
poznavaciu motivaciu a samostatnost’, tvorivé osvojenie si poznatkov a spdsobov €innosti.

Pedagog nesprostredkiiva ziakom poznatky v hotovej podobe, ale stavia pred nich
ulohy, ktoré obsahujii nezname poznatky a spdsoby ¢innosti, motivuje ich, usmerfiuje
hl'adanie sposobov a prostriedkov rieSenia tloh, pri ktorych hl'adani si Ziaci osvojuju nové
vedomosti a zruénosti a siasne rozvijajii vlastné schopnosti. Ziak akoby sam objavoval
poznatky rieSenim problémovych tloh, ktoré mu vyty¢il pedagdg, alebo na ktoré prichadza

sam.
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Myslenie je vo svojej podstate poznanie, ktoré spociva v rieseni problémov alebo uloh,
ktoré¢ stoja pred clovekom. Vznika v problémovych situaciach, ked sa ¢lovek stretne vo
svojej Cinnosti s nejakou prekazkou, tazkostou, ak narazi na nieCo nezndme,
znepokojujuce, udivujiuce, nepochopitel'né, pricom spdsob prekonania prekazky mu nie je
znamy, a preto sa ziakom pri problémovom vyucovani davaji takéto ulohy.

Takéto ucenie vedie ziakov k samostatnosti a tvorivosti. Na rozdiel od klasického
vyucovania, ktoré stavia do popredia pozornost, zapamitdvanie a cvicenie,
V problémovom vyucovani sa uplatiiuje myslienkova aktivita Ziaka — analyza, syntéza,
dedukcia, zovSeobecnenie, abstrahovanie, ale aj vybavovanie si uz osvojenych vedomosti,
vyuzitie skisenosti. Okrem nezndmeho musi problémova situdcia obsahovat este tieto dve
stranky:

1. motivaéni — prebudenie zdujmu na odstranenie vedomého si protireCenia
a pocitenie moznosti odstranit’ ho pri si¢asnom osvojeni si novych vedomosti
a zru¢nosti.

2. predmetovo — obsahovi — isté zakladné vedomosti a zru¢nosti zodpovedajice
vecnému obsahu situdcie a intelektualne prostriedky na manipuldciu s tymto

vecnym obsahom.

Ziakom navodime problémovu situaciu predloZenim problémovej tilohy. Problémova
uloha méze mat’ r6znu formu : otazka, zadanie, projekt, matematicka, prakticka ¢i graficka
uloha. Ak chceme dosiahnut’, aby sa ulohy, zadania, stali pre ziakov problémovymi
ulohami, ktoré by vyvolali problémové situécie, je potrebné dodrzat’ tieto poziadavky:

» Problémova uloha ma byt prirodzene spéta s osvojovanym uc¢ivom, logicky z neho

vyplyvat.

» Ma vychadzat zo zivotnej situécie, ktora by pomerne l'ahko upttala pozornost

ziakov a apelovala na ich zdujmy a skusenosti, aby ich dostatocne motivovala.

> Uloha, ktora ma vyvolavat’ problémovii situéciu, musi obsahovat’ neznamy prvok —

objekt, metodu, vol'bu alternativy z mnoziny danych; obsahovat protire¢enie, ktoré
je zékladnou hybnou silou tvorby poznatkov. Problémovymi mozu byt aj ilohy na
aplikdciu uZz osvojenych vedomosti a zrucnosti, ato Vrelativne novych
podmienkach.

» Problémova tuloha, ktord sa ziakom zadava, ma zodpovedat ich intelektualnym

moZnostiam. Ma byt dostatocne zlozitd a ndro¢nd, no sufasne dostupnid na

vyrieSenie. M4 teda lezat’ v ,,zOne vyvoja ziaka®.
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» Problémovou ulohou méze byt uloha v akejkol'vek forme, napr. vo forme otazky,
ale za podmienky, ze jej zodpovedanie, rieSenie nie je len mechanickou pracou,
reagovanim naucenymi postupmi, odpoved’ami, t.j. Ziaci nepoznaji spOsob jej

zodpovedania ¢i rieSenia.

V kazdej ulohe byva nieco zadané, urcené a zZiaci maju nieco hl'adat’, uréit, vyriesit’.
Po precitani tlohy si ziak pripomina vsetko, ¢o vie, usiluje sa ju riesit’ zndamymi spdsobmi
(predchadzajuca sktsenost’ subjektu) a zisti, Ze niektoré prvky ulohy si mu zname
a niektoré nie. Ak sa pedagodgovi podari ulohu sformulovat’ tak, Ze objektivne protireCenie
medzi danym a hl'adanym sa v ziakovom vedomi zmeni na protire¢enie medzi zndmym
a neznamym, potom Ziak stoji pred problémom.

Podstatou takéhoto vyucovania je vytvaranie postupné¢ho radu problémovych situacii
a riadenie Cinnosti ziakov pri viac-menej samostatnom rieSeni problémovych uloh. Pri
realizacii treba vychadzat’ z toho, Ze tvorivost’ sa v nijakej ¢innosti neméze rozvijat’ pod
natlakom, na prikaz. Preto je potrebné vytvorit' atmosféru dovery, bezpecia, istoty,
stimulujuce prostredie, v ktorom sa ziaci neboja vyjadrovat svoje nazory a postoje,
netypické originalne myslienky, podporuje sa ich sebadovera a sebarealizécia,
uprednostiiuje sa pozitivne hodnotenie, doéraz sa kladie najmd na: kongruenciu —
opravdivost, uprimnost’ vo vztahoch pedagoég — ziak aj ziak — ziak, akceptaciu ziaka
pedagogom — dovera k ziakovi, uzndvanie a reSpektovanie jeho pocitov a postojov,

empatiu.

Metddy realizacie problémového vyucovania:
1. problémovy vyklad
2. heuristicka metéda
3.  vyskumna metoda
4.  didaktické hry

1.  Problémovy vyklad
Ak maji Ziaci tvorivo mysliet’, tak im najskor treba ukazat, ako tvorivé myslenie
prebieha. Potrebné je ukazat’ ako dany problém vznikol a ako sa vytyCovali hypotézy, aké
spory vznikali pri ich objavovani a ako sa obhajovali hypotézy. Tym sa zacleniuji do
atmosféry vedeckého myslenia. Problémovy vyklad formuje v Ziakoch vzor kultury

tvorivého myslenia, je pre nich Skolou myslenia. Problémovy vyklad sice vedie pedagog,
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ale vedie ho otvorene, obracia sa k Ziakom s otazkami, na ktoré nie si potrebné hlasné
odpovede, ale ktoré povzbudzuji myslenie.

Podstatou problémového vykladu je ukdzat ziakom ako tvorivé myslenie prebieha,
aby sa naudili sistavne, hibavo a tvorivo mysliet. Pedagog rozprava o tom, ako vznikol
dany problém, ako vedci prisli na jeho vyrieSenie, ako sa vytyCovali hypotézy, aby sa
dokazala ich pravdivost. Ziaci sleduji sled pedagdgovych myslienok, premyslaju
a prezivaju udalosti sucasne s nim a zaclenuju sa do atmosféry vedeckého tvorivého
myslenia. Pocas vykladu mézu vznikat u Ziakov rozpaky, otazky, ktoré pocas vykladu,
alebo po nom moézu vyslovit. Vyklad sa stava presvedCivejSim, ziaci vidia odkial
pochadza vedecka istota, vedomosti st uvedomelejsie, a to umoznuje prechod vedomosti
do presvedc¢enia. Vyklad je emotivnejsi, pretoZe zvySuje zaujem ziakov 0 preberané ucivo.
Formuje u ziakov predstavu, vzor kultury tvorivého myslenia, je pre nich Skolou myslenia.
Vyklad je myslienkovy dialog pedagodga so ziakmi, ktory ich mé dostat’ do stavu napétia
a zaujatia pre d’alSiu tvoriva pracu, uvadza ich do procesu vedeckého myslenia, dava im
pocitit’ ¢aro hl'adania a radost’ z objavovania. Problémovy vyklad vedie pedagdg otvorene,

stale sa obracia k ziakom, kladie im otazky, ktoré povzbudzujii myslenie.

2. Heuristicka metoda

Nazov metddy je odvodeny od gréckeho "heuréka"- nasiel som. Ziaci sa aktivne z(&astiiuju
na objavovani novych poznatkov, metdd prace, t.j. na osvojovani si uciva. NerieSia
samostatne celé ulohy, ale len ich casti, kroky. Heuristickd metéda ma viac variantov
deliacich sa podl'a spdsobu zadania problému a spdsobu riadenia pri rieSeni problému.
Medzi heuristické metody su zaradené i didaktické hry. Spocivaju vo vytvoreni modelovej
situdcie problému, ktory je treba riesit. Bez uvedenia komentéaru si ziak vytvara vlastny
nazor, ktory je podrobovany analyze pedagégom a obhajovany ziakom.

Podstata tejto metody je v tom, Ze Ziaci sa aktivne zucCastfiujil na objavovani novych

poznatkov a na osvojovani uciva. NerieSia samostatne celé ulohy, ale len niektoré Casti.

Heuristicka metoda sa mézZe realizovat’ tymito sposobmi:
a. Pedagdég predlozi problémovl situdciu prostrednictvom problémovej ulohy
a hypotézy navrhuju Ziaci.
b. Pedagdg predvadza nejaky pokus alebo jav a od ziakov ziada vyvodenie zaverov

a odhalenie suvislosti medzi javmi.
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c. Ak pedagbg zisti, ze rieSenie problémovej ulohy robi ziakom velké tazkosti, zada
inu, lahsiu problémovu ulohu, ktorej rieSenie je sucastou rieSenia povodnej tlohy
a po vyrieseni sa vrati k povodnej tlohe.

d. Ziaci krok za krokom aplikuju vieobecny predpis riesenia uloh, v pomerne novych
podmienkach, napriklad riesenie uloh nového tematického celku.

e. Pedagdg vypracuje systém uloh v podobe otazok, ktoré usporiada tak, ze kazda
otazka vychadza z predchadzajucich otdzok. Tieto otdzky tvoria malé problémy
a ich sthrn predstavuje riesSenie povodného problému.

f. Po zadani problémovej tlohy pedagdog nadhodi ziakom smer mozného rieSenia
v podobe tloh alebo otazok, ktoré maju vSeobecny charakter. Ziaci postupne
vypliaja jednotlivé Glohy, odpovedaju na otazky, atakto postupne riesia dant

ulohu.

3. Vyskumna metoda

Téato metdda sa najviac blizi vyskumnej praci a samostatnost’ ziakov je pri rieSeni
zadanej ulohy maximalna. Podstata ¢innosti pedagoga pri aplikacii tejto tlohy spoc¢iva vo
vybere a zostaveni takych tuloh, ktoré zabezpecia tvorivé pouzitie vedomosti a zru¢nosti,
osvojenie si Cft tvorivej ¢innosti a postupné narastanie zlozitosti tloh. Pedagdg sleduje
priebeh prace Ziakov, usmertiuje ich v pripade nespravneho rieSenia, preveruje a hodnoti
vysledky prace. Vyskumna metdda je aj podmienkou formovania zaujmu, potreby tvorivej
¢innosti. Iba vlastna ¢innost’ na to nestaci, ale bez nej je tento ciel’ nedosiahnutel'ny.

Cinnost’ Ziakov sa svojim charakterom a etapami blizi k vyskumnej praci vedca,
a preto aj tato metoda dostala nazov vyskumna. Pedagdg sam, spolu so Ziakmi alebo Ziaci
sami nastolia problémova tlohu. Pedagog si overi, ¢i ziaci pochopili znenie tlohy a potom
nasleduje samostatné rieSenie tejto uUlohy ziakmi. DOlezité je, aby ziaci samostatne
vykonali v8etky etapy rieSenia Gilohy, aby si osvojili metody riesenia uplne. Mali by pritom
postupovat’ podl’a niektorého heuristického navodu. Cinnost’ pedagoga spoéiva v zostaveni
takych problémovych uloh, ktoré zabezpecia tvorivé pouzitie zdkladnych pojmov,
principov, zakonov a tedrii. Pedagdg sleduje priebeh prace ziakov, v pripade potreby ich
usmeriiuje, preveruje vysledky prace a organizuje ich hodnotenie. Vyskumna metoda sa
uskutociiuje vo vyuCovacom procese najmid metddou rieSenia uloh a metdédou prace

s knihou (Turek, 2008).

18



4. Didaktické hry
Ak zaradime hru do vychovno-vzdelavacieho procesu, hovorime uz o didaktickej hre,
ktord ma svoj ciel’, pravidla, ktora cvici isté charakterové vlastnosti, schopnosti, zru¢nosti.
Didaktické hry mozno vyuzivat' pri vysvetlovani, overovani, upevitovani uciva, ale aj na
spestrenie vyucovania a motivaciu deti. Mozno ich vyuzit’ aj v mimovyucovacom c¢ase ¢i
rodinnom prostredi. Hra musi byt primerand veku, musi zodpovedat’ tlohdm vychovnej
prace a tematickym celkom prislusného uc¢iva. Didakticka hra je priamo konsStruovana tak,

aby hravou formou rozvijala poznavacie funkcie.

Didakticka hra ma zna¢ny vplyv na:

Kognitivizaciu Ziaka
Vo vyucovacom procese vyuzivame didaktické hry, ktoré rozvijaji poznavacie funkcie
ziakov. Ziak ziskava zrucnosti a sposobilosti riesit’ rozlicné problémy, pretoze vicSina

didaktickych hier je zalozena na rieSeni problémovych situacii.

Motivaciu a aktivizaciu

Aktivizacia podla M. Zelinu (1991) znamend vzbudenie aktivity ziakov vo vychovno-
vzdelavacej praci. Motivaciu Zelina chape ako sthrn cinitelov, ktoré podnecuju,
usmernuju, udrzuju a zaciel'uju l'udské spravanie. Hnacim motorom pre I'udskti motivaciu

su city, ktoré zohravaju vyznamnu tlohu v didaktickej hre.

Emocionalizaciu

Zamerom didaktickej hry je intenzivne citovo stimulovat’ Zziakov. Pre rozvoj
emocionalizacie maju osobitny vyznam sutazné hry. Na jednej strane ide o maximdalne
nasadenie Vv prospech jednotlivca alebo celku, na druhej strane je potrebné u ziakov
pestovat’ zmysel pre C¢estnost’, vediet’ sa ovladdat’ po prehre, mat tctu k tym, ktori st lepsi,
byt’ tolerantny a sluSny k porazenym. Emocionalizacia teda zahriiuje v sebe formovanie

prezivania skuto¢nosti.

Socializaciu Ziakov
Pri didaktickej hre je dieta nutené reSpektovat’ platné pravidla hry, ¢o podporuje jeho
socializaciu. Dieta ma moZnost zistit svoje vlastné schopnosti a porovnavat’ ich so

schopnostami spoluziakov. Pomdha mu to pri sebahodnoteni. Vnima svoje prednosti
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I nedostatky podla toho, ako je uzito¢ny v time. Didakticka hra napomaha dietatu lepsie

spoznat’ nielen seba, ale aj spoluziakov.

Komunikaciu
Didaktické hry umoznuji formovat spdsobilosti a schopnosti ziakov, vyjadrit urita
myslienku, vymienat’ si vzajomné informécie. Viaceré vyskumy potvrdzuji, ze didakticka

hra vyraznej$ie rozvija schopnost’ aktivne na¢uvat’ tomu, ¢o hovoria ini.

Kreativizaciu
Nie kazdl didakticka hru je moZzno povazovat za hru podporujicu tvorivost’, ale vacsSina
didaktickych hier je zaloZend na rieSeni problémovych situdcii, ktoré podporuju rozvoj

divergentného myslenia. Rozvoj kreativizacie povazujeme za vrcholny proces vychovy.

Didakticka hra ako prostriedok rozvoja ziaka

Hra bola priradovana k vyucovacim metédam uz v ¢asoch Jana Amosa Komenského.
Ucenie hrou patri medzi najatraktivnejSie sposoby vyucCovania aj v sucasnosti. Mozno
povedat’, Ze je pre svoj relaxacny a zdbavno-poucny charakter najlepSou formou aktivneho
oddychu a dokonale dopliia vyuéovaci proces.

Dobré hry mozno hrat’ vzdy a vSade a Co je dblezité, deti sa im venuju spontanne.
Dobra hra ich dokaze aktivizovat, dlho udrzat ich zaujem a prinatit’ ich k vys$Siemu
vykonu. VSetky nabadavé re¢i o kolektive a socidlnom citeni nemaju taky ucinok ako
kolektivna hra alebo sutazenie. Tieto spajaju individuality v celok, ale davaju aj moznost’
vyniknut, prebudzaju a rozvijaju socialne citenie, ucia neziStnej spolupraci. To vSetko st
hodnoty, ktoré uréuju hre ¢estné miesto vo vychove.

Zasadou hry je dodrziavat' Cistotu hry, hrat’ cestne, naucit’ sa prijimat’ porazky
i vitazstva. Kto sa tomu nauci v hre, 'ahko to potom dokaze iV zivote. Pri hre sa u Ziakov
prejavuju nielen dobré povahové vlastnosti, ale aj niektoré neziaduce crty (Cestnost’ -
zakernost, nezistnost’ - sebectvo, skromnost’ - neimerna ctiziadostivost).

Hra sama negativne vlastnosti nepestuje, len ich niekedy odhal'uje a zvyraziiuje. A tu
je vhodna prilezitost’ pre pedagdga vychovne posobit’ na ziaka. Musi zasiahnut’ tak, aby
pozitivne vlastnosti posililoval a negativne pomahal odstranit. K tomu je potrebné, aby
pedagog poznal mnoZstvo hier a vedel ich aj vyuzit'. Pri podrobnejSej analyze hier moZno
prist k zaveru, Ze hry vyznamne pomahaju pestovat silni volu a sebaovladanie. Hry

pestuju aj zrak, sluch, postreh, pozornost, logicky usudok, inteligenciu a pod.
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Problémové vyuCovanie v oblasti reprodukovania vedomosti (pamitového vykonu)
nevedie K statisticky lepSim vysledkom ako tradicné vyucovanie. V oblasti transferu,
aplikacie vedomosti a zrucnosti je efektivnost’ oproti tradicnému vyucovaniu Statisticky
vyznamne vys$ia. Problémové vyuCovanie vytvara lepSie predpoklady na stabilizaciu
vedomosti a zruénosti ziakov. Statisticky je dokazané, Ze po ¢asovom odstupe asi 3 — 6
mesiacov po skonceni problémového vyucovania, ziaci zo svojich vedomosti a zru¢nosti
ni¢ nestratili.

Pre Ziakov je zaujimavejSie a maji k nemu lepsi vzt'ah ako k tradi¢nému vyucovaniu.
Ma najvicsi efekt v oblasti kognitivneho ucenia u prospechovo slabSich Ziakov, najmensi
u vybornych ziakov. Problémovym vyufovanim moZno dosiahnut nielen vysSiu
efektivnost’ rieSenia uloh, ale sicasne aj vySSiu rychlost’ rieSenia tychto tloh ako pri
tradicnom vyucovani. Umoziluje zniZit' pretazenost’ ziakov V domacej priprave na
vyu¢ovanie. Ziaci prezivaji v §tatisticky vyznamne mensej miere strach ¢i trému ako pri

tradicnom vyucovani.

V problémovom vyucovani sa osvedcila takato Struktara vyucovacej jednotky:
» Aktualizacia uz skor osvojenych vedomosti a zru¢nosti spadajucich do zakladnej
Struktary uciva (frontalne, v laviciach).
» Motivacia ziakov, nastolenie problémovych tuloh a vytvorenie problémovych
situacii.
Poetapovité alebo tplne samostatné rieSenie problémovych situdcii.
Analyza rieSeni problémovych uloh, zdovodnenie spravneho riesenia.

Prehlbenie a upevnenie osvojeného uciva.

YV V V V

Meranie vykonu ziakov.

Pouzitie problémového vyucovania zavisi predovsetkym od uciva, ale aj od osobnosti
pedagdga, urovne psychickych schopnosti ziakov, materialno-technickych podmienok
vyuCovania, C¢asu. Odporic¢a sa realizovat’ pri ucive, ktoré obsahuje kauzédlne vzt'ahy
(pricinno-dosledkové zavislosti) aVvjeho rdmci najmd na osvojovanie, upevilovanie
a prehlbovanie zovSeobecnenych pojmov, principov, vztahov, zdkonov, teorii, ako aj
ZovSeobecnenych spdsobov Cinnosti — metdd prace. Je ho obtazné pouzit’ vtedy, ak je
ucivo pre ziakov Uplne nové a Ziaci nemaju Ziadne vstupné vedomosti a zrucnosti, ktoré

by im umoznili hl'adanie, objavovanie. PouZitie problémového vyucovania nie je efektivne
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pri osvojovani tzv. konkrétnych vedomosti — faktov, terminov, dat, nazvov,

kvantitativnych tdajov atd’., ako aj pri ndcviku motorickych zru¢nosti.

2.2 Proces rieSenia problémov

Riesenie problémov sa povazuje za jeden z druhov ucenia, lebo uspesny pokus riesit
problém vedie k zmene spravania uciaceho sa. Za najjednoduchsi druh ucéenia sa poklada
podmiefiovanie a za najzlozitejsi prave rieSenie problému.

Problémy delime na problémy Snemennym rieSenim a problémy s otvorenym
koncom, ktoré maji vel'a rieSeni. Pri problémoch s nemennym rieSenim sa musia procesy
myslenia zbiehat do jediného rieSenia, ide o konvergentné myslenie. Problémy

s otvorenym koncom vyZaduju od riesitel'a divergentné myslenie.

Sposoby rieSenia problému :

a. rieSenie pokusom a omylom - relativne nahodny, nezdévodneny a niekedy aj neuzito¢ny
postup,

b. riesenie postrehom - nahla kognitivna reorganizacia situacie sprevadzana ¢asto citovou

vzru$ivost’ou.

Podl'a S.L. Rubinstejna su zikladom procesu ucenia mysSlienkové operacie analyza
a syntéza, ktoré si neustdle menia miesto. RubinStejn rozoznava dva druhy analyzy pri
rieSeni problému :

a. zacCiato¢nu analyzu, ktorad postupne Cisti, preosieva neuspesné rieSenia

b. zamerant analyzu, ktora smeruje k odhaleniu najpodstatnejSich obsahov, vlastnosti

a vztahu.

Po analyze nasleduje proces syntézy, ktora spofiva vo vzdjomnom porovnavani
podmienok s poziadavkami tlohy. Ak ¢lovek nevie tlohu vyriesit, zadina porovnavat

aktualnu ulohu s ulohou, ktort uz predtym riesil.

Pri rieSeni problémovych tloh sa m6Zu pouzit’ tieto tri sposoby :
1. heuristicky - znenie arieSenie viacerych navzajom suvisiacich otazok, pricom
odpovede na tieto otazky su obsiahnuté bud’ v podmienkach tlohy alebo vo fyzikalnych

zakonoch, ktoré Ziak pozna.
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Prednost'ou heuristického spdsobu je, ze uci analyzovat’ fyzikalne javy, opisané v ulohe,
syntetizovat dané podmienky ulohy sobsahom zndmych fyzikalnych zakonov,
zovseobeciovat’ fakty a robit’ zavery.

2. graficky - pouziva sa na rieSenie problémovych tloh, ktorych podmienky sa formuluju
prostrednictvom obrazkov.

Prednost'ou grafického spdsobu je ndzornost’ a strucnost’ riesenia.

3. experimentalny - odpoved na polozeni otazku sa ziska na zaklade pokusu,
pripraveného a uskuto¢neného v sulade s podmienkami ulohy.

Pri experimentdlnom rieSeni sa Ziaci stavaju ,, badatel'mi “, rozvija sa ich tiZba po poznani,
aktivita, formuju sa praktické schopnosti, navyky prace. Experiment sam o sebe

nevysvetl'uje preco dany jav prebieha tak a nie inak. Tu sa uplatiuje slovny dokaz.

Podstatou vSetkych troch spOsobov rieSenia problémovej ulohy je analyticko-
syntetickd metoda. TulCinskij odporuca tito schému :
a. oboznamenie sa s podmienkami ulohy - pozorné precitanie urCeného textu tlohy,
vysvetlenie neznamych terminov, vyclenenie hlavného problému tlohy
b. preanalyzovanie obsahu ulohy - skiimanie vychodiskovych tdajov, objasnenie zmyslu
ulohy, podrobné preskimanie grafov, nacrtov, schém
C. zostavenie planu rieSenia - otazka ulohy, podmienky ulohy, vysledok uskuto¢neného
experimentu, tabul’kové tidaje, formulacia zakonov a definicii veli¢in
d. realizacia planu rieSenia - formulacia prisluSnych zakonov, definicia veliin, opis
vlastnosti, funkcii, stavov telesa, odpoved’ na otazku ulohy
e. preverenie odpovede - urobenie nevyhnutného experimentu, rieSenie tej istej tlohy inym

spdsobom, porovnanie ziskanej odpovede so vSeobecnymi principmi.

Viaceri autori sa pokusali stanovit' etapy od zaciatku az po ukoncCenie rieSenia
problému. NajcastejSie sa uvadza tychto pét’ zakladnych etdp rieSenia problému:
1. stav neistoty, dilemy, pochybnosti, frustracie
2. identifikacia problému, ktory sa ma riesit’
3. hl'adanie faktov a formulacia hypotézy
4. overovanie, pripadne preformulovanie hypotézy

5. dokazovanie a aplikacia spravneho riesenia.

Alebo takyto postup pri rieseni problémov podla Tureka:
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VVymedzenie a nastolenie problému
Analyza problému
Formulovanie hypotézy

Vyber metod rieSeni

o > w N oE

Riesenie problému

— deduktivne verifikujucim

— induktivne zov§eobecinujicim
6.  Vyriesenie problému

7. Kontrola rieSenia.

Podl'a E. Clapareda psychicka ¢innost’ pri rieSeni problému ma tri fazy :
a. otazka
b. stanovenie hypotézy

C. overovanie hypotézy

W. E. Vinacke rozoznava tri fazy rieSenia problému:
a. stretnutie sa s problémom
b. ¢innost’ zamerana na rieSenie problému:
— ¢innost’ intelektovo-symbolicka
— ¢innost’ manipulacna
— Cinnost’ verbalna
c. vlastné rieSenie, ktoré sa moze uberat’ tromi smermi.
— metodou pokusov a omylov
— metddou vzhladu

— metddou postupnej analyzy

Z. Pietrasinski deli rieSenie problému na Styri fazy:

a. oboznamenie sa s problémom - problém modze pre ¢loveka stanovit’ iny ¢lovek alebo si
ho vSimne sam

b. riesenie problému, v ktorom ma po istych pripravnych ¢innostiach zvlastne miesto
utvaranie hypotéz a ich overovanie

c. hladanie rieSenia alebo zistenia netispechu
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d. kone¢na kontrola a zdokonal'ovanie rieSenia, ktora smeruje k dodato¢nému preskasaniu

spravnosti riesenia.

Proces rieSenia problémov ma podl'a A. M. Mat'uskina $tyri etapy:
a. hladanie podmienok a prostriedkov potrebnych na dosiahnutie vysledku -  Ziaci
vyuzivaju svoje predchadzajice vedomosti, analyzuje podmienky ukonu potrebné na
rieSenie problému, ak ich nenajdu, nevedia problém riesit’ a prechadzaju do druhej etapy
b. vznik problémovej situacie - Ziaci hl'adaji nezname, hl'adaji novy princip tkonu, tato
etapu nazyvame etapou vzniku hypotézy
C. realizdcia najdeného principu - zavisi od typu problémovej ulohy, napr. praktické
prevedenie tlohy, vypoéty

d. zavereCna etapa procesu rieSenia problému - preverenie spravnosti najdeného riesenia.

Vychodiskom pri rieSeni problému je jeho spravna a jasnd formulacia. Vlastné rieSenie
spociva v zostaveni planu takého rieSenia, ktoré si vyZaduje ozivenie poznatkov ziakov. Uz
pri zostavovani tohto planu vyslovuji ziaci navrhy a domnienky o moznych spdsoboch
rieSenia jestvujuceho problému. Vsetky napady si zaznamenavaju, triedia ich, odovodiuja,
odmietaja alebo schvaluju. Takto sa pred Ziakmi postupne ukazuje plan rieSenia problému.

Pri vlastnom rieSeni problému sa ziaci zameriavaji na rozvijanie a spresiiovanie
hypotéz. MoOzu postupovat’ analyticky alebo heuristicky, pripadne obidva postupy
kombinuju. Pri analytickom postupe ziaci overuju vSetky predpoklady rieSenia.
Heuristicky spdsob rieenia vychadza z platnej definicie, ktorti postupne rozvijaju. Ziaci
moézu postupovat’ induktivnou alebo deduktivnou metddou. Proces rieSenia problému konci
overenim spravnosti rieSenia.

V rieSeni problému sa prejavuju arozvijaju tvorivé schopnosti rieSenia. RieSenie
problému zéavisi od réznych vnitornych podmienok rieSitela. Ddlezitd je motivéacia,
dovody, podnety, pre ktoré ma ziak ulohu rieSit. Byvaju nimi spolo¢enské ulohy,
povinnosti, poznavacie zdujmy, rozne osobné potreby.

Pri kazdom rieSeni ziak pouZziva bezné sposoby myslenia a konania, postupuje podl'a
zarucenych pravidiel, hotovych osnov rieSenia. Niekedy navyk postupovat uréenym
sposobom spomal’uje a stazuje rieSenie, prekdza hl'adat’ a njst’ iny postup. PouZiva sa aj
tam, kde by bolo vyhodnejsie postupovat’ jednoduchsie alebo kde sa vobec nehodi. Pri
rieSeni problémov je preto dolezité drzat’ sa zasady nepoddavat’ sa ndvykom a nedrzat’ sa

jedného smeru pri rieSeni, byt’ otvoreny novym spdsobom.
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O probléme hovorime vtedy, ked’ je ¢innost’ ziakov zamerana k dosiahnutiu nejakého
ciel’a, ale cesta nie je Gplne znama, takze dosiahnut’ ciel’ len na zaklade spontannych alebo
navykovych pochodov nie je mozné. Problém znamend aj uvedomenie si nemoznosti riesit’
tazkosti a protikladu urcitej situacie prostrednictvom vlastnych poznatkov a sktsenosti. Za
rozhodujuce znaky problému povazujeme: novost poziadaviek a istd ndrocnost’ na
rozumové schopnosti ziakov. Problémové vyucovanie si vyzaduje striedanie, obmienanie

a kombinaciu s inymi koncepciami vyu¢ovania. Ma svoje kladné a zaporné stranky.

Klady:

» ziskavanie vedomosti vlastnou aktivnou ¢innostou ziaka
podporuje rozvoj myslenia
rozvija tvorivé schopnosti Ziaka

ucenie je pre ziaka prirodzenejSie a pritazlivejSie

Y V. V V

uci ziaka prekonavat’ prekazky, vedie ho k samostatnosti myslenia.

Negativa:
» niekedy si vyzaduje viac Casu na vytvorenie novych vedomosti - strata Casu je
zdanliva, pretoze ju kompenzuje trvacnost’ vedomosti
» nie kazdé ucivo je vhodné na rieSenie problémov
» moze ochudobnovat’ vychovnost’ a socializaciu vo vyucovani, ak sa uprednostiiuje
individualne rieSenie problémov

» to Co je problémom pre jedného Ziaka, nemusi byt’ problémom pre iného.

Priebeh vyu€ovania v problémovom vyucovani je ovplyvneny tromi ¢initel'mi:
1. poc¢tom Ziakov, ktori sa zG¢astiiuji na rieSeni problému
2. obsahom problémov a im zodpovedajicim logickym postupom rieSenia

3. funkciou problému.

2.3 Problémové vyucovanie v odbornom vycviku

Podl'a obsahu uciva a pripravenosti ziaka je mozné aj na hodinach Odborného vycviku
navodit’ a riesit’ problémové situdcie rdznej Urovne. Problémy sa musia navodit’ tak, aby
boli primerane odstupiiované, atak, aby sa Zziaci postupne naucili riesit problémy

zlozitejSie a narocnejsie.
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Problémové vyuCovanie prinaSa mnozstvo novych poziadaviek na majstra, na jeho
vedomosti, pedagogické schopnosti. Zvladnutie tychto poziadaviek nemozno bez nalezite]
pripravy. Majster musi poznat’ nielen dokdzané pravdy vo svojom odbore, ale aj problémy.
Musi vediet’ stavat’ pred ziakov problémy, utvarat’ tvorivé ovzdusie, atmosféru vzajomnej
ucty a potreby. Vyuzitie problémového vyucCovania zavisi od obsahu uciva. Pri nom sa
dosahuje vicsia hibka vedomosti, trvalost, pruznost, pouZitelnost.

Tym, ze sa ziak aktivne zuCastiiuje na procese poznavania, utvaraji sa moznosti
efektivneho formovania systému jeho vztahov k okolitému svetu, jeho svetonazoru,
presvedcCenia, zaujmov, citov, vole a takych charakterovych vlastnosti, ako st aktivnost,
iniciativnost’, samostatnost’, kritickost’, vytrvalost’, ...

Problémové vyucovanie sa nezaCina predloZenim hotového obrazca, ale utvorenim
takych podmienok ucebnej ¢innosti, ktoré vyvolavaji u ziakov potrebu osvojenia si
vedomosti, zru¢nosti, priCom samotnd vedomost, zrucnost’ sa akoby objavuje Ziakom
V procese majstrom riadenych rieSeni problémovych situacii.

Problémové situacie musia mat’ vztah k praktickej ¢innosti a ich rieSenie musi Ziakom
pomahat’ cielavedome volit vyrobny postup réznych druhov prac. Typickou napliou
problémovych situdcii méze byt vypracovanie rdznych variantov vyrobného postupu
podla zmenenych podmienok, zistenie a overenie priCin zmdtkov pri praci a sposobov
predchadzania ich vzniku.

Pri problémovom vyucovani prevlada v Cinnosti Ziaka pozorovanie, vnimanie,
porovnavanie, abstrakcia, analyza, syntéza, dokazovanie a zovSeobecnovanie. Ziaci
vykondvaji na hodindch rdzne samostatné prace, beseduji, diskutuju, argumentuji
a komentuju. Vysledkom tejto ¢innosti je novy poznatok, jeho objavenie a formulacia.

Myslenie vznika iba v problémovej situacii, ktora musi obsahovat’:

— protirecenie — prekazka alebo tazkost’

— motivacnu stranku

— predmetovo-obsahovu stranku.

Problémové situicie navodzujeme tak, ze ziakom predkladdme problémové ulohy.
Existuji rdzne stupne navodenia a rieSenia problémovych situécii:

1. Podavame problémovy vyklad uéiva.

2. Vytvarame problémovu situdciu a ziaci sa zapajaji do jej rieSenia.

3. Navodime problémovu situdciu a Ziaci ju riesia samostatne.
4

Ziaci podla informacii sami navodia problémovu situdciu a sami ju aj riesia.
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Problémova metdda spociva v tom, ze sa ziakom predklada u¢ivo v podobe problému,
ktory maju rieSit’ vlastnym aktivnym skimanim. Této metdoda sa odporuca pri takych
¢innostiach, ktoré vyuzivaju urcity stupen samostatného myslenia a rozhodovania. Problém

moze riesit’ individualne kazdy ziak alebo skupinovo — cela skupina riesi jeden problém.

Polackova uvadza, ze vyuCovanie problémovymi metodami v odbornom vycviku
pozostava z tychto etap:

1. formulacia problému majstrom

2.  vlastné rieSenie problému samostatnou pracou ziakov
3. overenie spravnosti rieSenia
4

zhodnotenie dosiahnutych vysledkov a zovSeobecnenie poznatkov.

Pedagdg plni vo vychovno-vzdelavacom procese dve funkcie:

a. organizuje samostatnll u¢ebnu ¢innost’ Ziaka

b. pdsobi ako jeden zo zdrojov, z ktorych Zziaci ziskavaju informacie.
Pri tradi¢nom vyucovani prevlada druha funkcia pedagdga. Vyklad novych poznatkov ma
povahu informdcii a malo aktivuje mySlienkova c¢innost’ ziaka. Hl'adanie spdsobov
aktivacie vyucovacieho procesu viedlo k vzniku a rozvoju nového typu vykladu poznatkov,
k problémovému vykladu. Pri problémovom vyklade predklada pedagdg ziakom fakty vo
forme problémovych situécii, pri ktorych neustale ziakov pobada k samostatnej poznavacej
¢innosti.

Machmutov vyc€leiiuje Sest’ metdd organizacie vychovno-vzdelavacieho procesu, ktory
sa realizuje v ramci problémového vyucovania :
1. monologicka metoda vykladu - pedagog kladie problémové otazky a odpovede na ne
tvori za spoluucasti ziakov, vysvetl'uje podstatu novych poznatkov sdm, predklada Ziakom
hotové zavery, ale sucasne systematicky navodzuje problémové situacie, atak vyvolava
zaujem ziakov o preberané ucivo
2. demonstracne-uivahova metoda vykladu - pedagog predklada Ziakom fakty, vedie
ziakov k ich analyze a spolo¢nému zovSeobectiovaniu, méze pouzit’ aj historicky pristup,
rekonstruuje spolu so ziakmi cesty, ktoré viedli k objaveniu nového vedeckého poznatku
3. dialogickda metéoda vykladu - pedagdég pri vyklade nabdda Ziakov k formulécii
problému, k hl'adaniu spdsobov jeho rieSenia, k spolo¢nému objavovaniu a formulovaniu

nového poznatku, predkladd Ziakom problémové otazky a problémové tlohy
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4. heuristickd metéda ucenia - pedagodg predklada ziakom problémové otazky a ulohy,
ktoré ziaci rieSia pomocou heuristickej besedy, diskusie alebo experimentom, zoznamuje
ziakov s faktami a riadi ich ¢innost’, ale nové poznatky Ziaci objavuju a formuluja sami

5. vyskumna metéda ucenia - Ziaci rieSia sustavu teoretickych a praktickych wloh
a samostatne prechadzaji vSetkymi etapami poznavacieho procesu, sami si zhromazd'uja
potrebné fakty pozorovanim, pracou s literatirou, hladaji a formuluji problém,
nachadzaju spdsoby jeho riesenia, uskutocnuju ich, overuju spravnost’ rieSenia

6. problémovo-programova metéda ucenia - Ziaci Uplne samostatne rieSia slstavu
problémovych uloh.

Prvé tri metdédy sa nazyvaju metdédami problémového vykladu, pretoze tam prevlada
vyklad pedagoéga. V zvySnych troch metddach prevlada samostatna pozndvacia Cinnost
ziakov, pedagdgom organizovana a riadena. NajefektivnejSia je vyskumna metoda, pretoze
zaistuje vysoku Uroven pozndvacej samostatnosti ziakov a siCasne umoZziuje
mnohostranné prepojenie medzi osvojovanymi teoretickymi poznatkami a ich aplikaciou
Vv praxi.

Metdéda problémového vyucovania sa moze vyuzivat na hodinach teoretického
a praktického vyucovania alebo aj v mimoskolskej praci pri priprave ziakov na rdzne
sut'aze. Zvoli sa vhodna formu rozhovoru, testu, dotaznika, kvizu a krizovky. Pri riadenom
rozhovore sa nastol'uje ur¢ity problém, ktory Ziaci na zaklade myslienkovej ¢innosti riesia
a pedagog ich vyroky usmernuje. Pomocou réznych testov, hadaniek, osemsmeroviek,

doplnovaciek sa da presved¢it’ v akom rozsahu si ziaci upevnili svoje vedomosti.

Porovnanie klasického a problémového vyucovania:

Klasické vyucovanie Problémové vyucovanie
do popredia stavia: uplatiiuje sa:
- pozornost, - mySlienkova aktivita ziaka —

analyza, syntéza, indukcia, dedukcia,
- zapamatavanie, - zovSeobecnenie,
- cviCenie. - abstrahovanie,
- vybavenie si uz osvojenych vedomosti,

- vyuzitie skusenosti atd’.
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Etapy rieSenia problémovej tlohy mézeme podla Orbanovej znazornit' v nasledujice;j

schéme:

Nastolenie problémove;j situdcie
prostrednictvom problémovej tillohy

l

Analyza problémovej tlohy - urcenie zndmeho a
neznameho, formulécia problému

l

l

RieSenie problému znamym

spdsobom

l

HTl'adanie sposobu riesenia,
vyty€enie hypotézy
(pravdepodobného rieSenia)

Koniec

l

Realizacia, preverovanie
navrhovaného rieSenia -
verifikacia hypotézy

O\

Hypotéza je spravna

Hypotéza nie je spravna

|

Vypracovanie zdverov
rieSenia

Koniec

A
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ZAVER

Pri problémovom vyucovani si musi pedagdog uvedomit, ze v porovnani s tradi¢énym
vyucovanim je potreba Casu ovela vysSia. Na takuto formu vyucovania si musia Ziaci
zvykmit', adaptovat’ sa.

V stcasnych podmienkach kladie na pedagdga vyssie naroky ako tradicné vyucovanie.
Ucitelia nie st dostatoCne obozndmeni s tedriou problémového vyucCovania, ani
s moZnost'ou jej praktickej aplikacie. V u€ebnych osnovach a ucebniciach sa dostatocne
nereSpektujii pedagogické a psychologické poziadavky takejto formy vyucovania. Najma
predimenzovanost obsahu uciva je prekdzkou jeho realizdcie. Chyba vypracovanie
systému problémovych uloh v jednotlivych vyucovacich predmetoch, ako aj prostriedky
merania efektivnosti vyvoja psychickych schopnosti ziakov.

Veduca uloha pedagéoga sa nestraca, do pozadia ustupuje len jeho priame
riadenie, zvySuje sa vlastna ucast’ Ziaka na rieSeni problémov a posiliiuje sa jeho priamy
vztah k ucivu.

Problémovy vyklad je myslienkovy dialog pedagoga so ziakmi. Ma Ziakov dostat’ do
napétia a zapalu pre d’alSiu tvoriva pracu, dat’ im pocit radost’ z h'adania a objavovania.

Materidly, ktoré su sucastou prace v prilohovej Casti, maji poslazit' ako vzor pre

Citatel'ov prace.

,,Stard Skola ucila slova a pojmy,

Nova skola uci nazornému rozpoznavaniu.
Stara skola cvicila slovnu pamdt,

Nova skola mysli na rozvoj celého cloveka.
Stara skola potlacovala rozum,

Nova Skola rozum rozvija.

Stara skola bola skolou ucenia,

¢

Nova Skola je Skolou cinu. *

A. Diesterweg
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http://www.dobrarada.sk/clanok/malovanie-ihlou-a-jeho-najpouzivanejsie-druhy-stehov.html
http://www.embroidery.rocksea.org/stitch/running-stitch/running-stitch/
http://www.kubesova.cz/vy_ivani_zakladni_stehy
http://www.pexeso.net/stahnout-pexeso/04087
http://www.rodinka.sk/hand-made/hand-made/krizikova-vysivka/
http://www.rucniprace.cz/v_stehy.php
http://www.vysivkar.sk/ako_vysit_krizikovy_steh.php

PRILOHY

Priloha A Organizacna Struktara vyu€ovacieho dna

ORGANIZACNA STRUKTURA VYUCOVACIEHO DNA

7:45 -8:00

W

v

Nastup skupiny

Kontrola zdravotného stavu

Kontrola pracovnych odevov

Zapis do dennika

CAST

W

8:00 - 8.:15

ORGANIZACNA

Kontrola domdacej tllohy

Priprava pomocok

Opakovanie témy z predchadzajuceho uc¢ebného dia

w

INSTRUKTAZNA

v

8:15-9:35

CAST

W

W

Zapis novej témy na tabul'u

Uvodna inStruktaz

Oboznamenie s ciel'om uéebného dna

Motivacia

Poucenie o bezpecnosti a hygiene pri praci

Rozdelenie ziakov do dvojic

9:35-10:30

Prakticka ukazka

Samostatna praca ziakov pod vedenim majstra odborne;j
vychovy

10:30 - 11:00

Prestavka

A%

W

NACVIKOVA CAST

11:00 - 12:45

Pokracovanie v samostatnej praci

Kontrola a usmernovanie ziakov

Opitovné predvedenie zlozitejSej operacie podla potreby este
raz

Zhodnotenie vyucovacieho dna:

* splnenie vychovného a vyucovacieho ciel'a

* plnenie pracovnych tloh

* dodrziavanie bezpecnosti a hygieny pri praci

* stupefl osvojenia zru¢nosti

* pracovna disciplina

W

ZAVERECNA

A%

12:45 - 13:45

CAST

W

Zaver vyucovacieho dna

Opakovanie prebratého uciva

Zadanie domécej ulohy

Oboznamenie s témou na d’alsi den

Upratovanie pracoviska a osobna hygiena

SPOLU:

6 hodin
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Priloha B Priprava na vyucovaci den

SKOLA: Stredna odborna $kola
MAJSTER OV:
ROCNIK: prvy
PREDMET: Odborny vycvik
UCEBNY ODBOR: 3178 F Vyroba konfekcie
TEMATICKY CELOK: Ziklady ru¢ného $itia
TEMA: Ozdobné stehy - perlickovy steh
TYP UCEBNEHO DNA: InstruktaZzno-nacvikovy
CIELE:
Kognitivny
% Vediet’ vymenovat’, na konci vyu€ovacieho diia zhotovit’ perlickovy steh.

& Vediet’ tento steh aplikovat’ pri priSivani dekoracnych aplikacii.

Afektivny
& Vychova k estetickému citeniu v odievani 1 pri kraj¢irskej praci.
& Vychova k estetickému citeniu pri krajcirskej praci.

& Rozvoj tvorivého myslenia pri tvorbe vreciek.

Psychomotoricky

& Rozvoj jemnej motoriky pri ru¢nom Siti.

VYUCOVACIE METODY:

Vyklad, rozhovor, rieSenie uloh, didaktické hry.

VYUCOVACIE ZASADY:

Nazornosti, spajania teorie s praxou, uvedomelosti a aktivity, primeranosti, individualneho
pristupu.

ORGANIZACNE FORMY:

Frontalna vyucba, skupinova a individualna praca Ziakov, praca s odbornou literaturou.
MEDZIPREDMETOVE VZTAHY: Technologia 1. roénik

MATERIALNO DIDAKTICKE PROSTRIEDKY:

Klasicka a interaktivna tabula, PC, videotechnika, vzorkovniky, fotopostupy, prezentacie,

internet, web stranka http://wiki.sijeme.sk/index.php/Stehy
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Organizacna Cast’: 7:45—-8:15
e Nastup skupiny
e Kontrola zdravotného stavu
e Kontrola pracovnych odevov
e Zapis do dennika evidencie dochadzky
e Kontrola domacej tlohy
e Priprava pomocok

e Opakovanie uciva

Formou otdazok a odpovedi zopakujeme latku z predoslého vyucovacieho dna a odbornych
predmetov:
1.  Aké pomdcky pouZivame pri §iti?

Zasady spravneho sedenia pri Siti.

DrZanie ihly a spdsob Sitia.

2

3

4.  Aké druhy stehov poznate?

5. Charakterizujte lice a rub stehu.
6. Co je to rozostup stehu?

7

Vymenujte zdsady BOZP pri ru¢nom S$iti.

InStruktazna cast’: 8:15-9:35

Zapisanie novej témy na tabul’u

Uvodnd instruktaz

Oboznamenie s ciel’om ucebného dria

Motivdcia

Ziaci su motivovani ukazkou - vzorovmy vyrobkom s ruéne prisitou dekoraciou. Ziaci,
paci sa vam tato aplikdcia na bluzke? Pozrite sa a povedzte, akym spdsobom by ste to

prisili vy. Aky steh vam to pripomina? Chcete vediet’ prisit’ si aplikaciu na Saty?

Pomdcky
Vzorkovnik stehov, ihly na ru¢né $itie, naprstok, odevny material, Sijaci material, noznice,
dekoracna aplikacia

Poucenie o ochrane a bezpecnosti pri praci

— Priru¢nom $iti dodrziavat’ pravidla ruéného Sitia.
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— Pri zehleni dbat’ na svoju bezpe¢nost’ a na bezpecnost’ spoluziakov.
— Udrziavat cCistotu a poriadok na pracovisku.
— Dodrziavat’ osobntl hygienu.

— Riadit’ sa pokynmi MOV.

Vysvetlenie novej latky:

Teoretické oboznamenie ziakov s perlickovym stehom, jeho vlastnostami a pouzitim.
Perlickovy steh je spdjaci steh a pouziva sa vSade tam, kde sa vyzaduje pevnost’ a zaroven
aj pruznost’ spojenych materidlov. Na rozdiel od perlového sa robi s tym rozdielom, Ze sa
ithla zapichuje tesne za predchddzajicim vypichom. Stehy sa nesmu preznackovat’, preto sa

pri 8iti veI'mi neut’ahujt, aby sa nevytvarali jamky alebo iné znacky.

Technologicky postup
Ihlu zapichneme sprava dol’ava tak, ze zapichujeme tesne za predchadzajucim vypichom.
Po vypichnuti zapichneme ihlu znova v dizke 1 -2 mm, tento spdsob zapichovania

opakujeme, ¢im vytvorime suvisly rad stehov.

Rozdelenie Ziakov do skupin (dvojic)

Ziaci su rozdeleni po dvoch pri jednom pracovnom stole.

Nacvikova cast’: 9:35-12:45

Prakticka ukaZka

Najprv predvedieme cely spdsob Sitia naraz, potom po jednotlivych castiach, pri¢om
upozoriiujeme ziakov na mozné chyby pri praci. Kladieme doraz na dodrziavanie BOZP
pri praci. Neskor ukazeme kazdému ziakovi sposob préace individudlne a asistujeme pri
praci ziakov.

Samostatna prdaca Ziakov pod vedenim majstra odbornej vychovy

Podl’a potreby predviest’ postup pri zhotoveni perlickového stehu zlozitejsie.

Zhodnotenie vyucovacieho dria

Zhodnotenie prace ziakov, splnenie ciel'ov, spravania, aktivity, discipliny a dodrziavanie

BOZP.

Zavereéna Cast’: 12:45 — 13:45
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Opakovanie preberaného uciva

Precvicovanie novej latky formou S$itia perlickového stehu.

Zadanie domadcej ulohy

Vystrihnut’ si z ozdobného materidlu ornament a priniest’ ho do skoly.

Oboznamenie s témou na d’al$i ucebny deri
Vysivanie dierok a pri§ivanie gombikov.

Upratanie pracoviska a osobnd hygiena
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Priloha C Vedomostny test

Téma: Rucné Sitie
pre 1. ro¢nik, odbor vyroba konfekcie

Do odpovedného harku zakruzkujte spravnu odpoved’

1. Na odborny vycvik chodim:
a. vhodne upraveny s potrebnymi pomockami a nacas
b. kedy chcem a bez pomébcok
C. neupraveny a neskoro.

2. Na odbornom vycviku sa spravam:
a. neslusne
b. sluSne, nevyru$ujem a som pozorny pri vysvetl'ovani
C. vyrusujem spoluziakov a odvravam.

3. Co patri k odevnému materidlu:

a. vlna
b. priadza
c. latka.

4. Na vySivanie pouZivame:
a. ihluanit
b. hackovku a priadzu
c. ihliceavinu.

5. Prostrednik si pri §iti chranime:
a. obvdzom
b. naprstkom
c. spofaplastom.

6. Latka je potrebna pri:
a. vySivani
b. hackovani
C. pleteni.

7. Na vySivanie potrebujeme:
a. jednu hackovku
b. jednuihlu
c. dveihlice.

8. Perlickovy steh patri k:

a. prednym
b. ozdobnym
C. boénym.

9. K ozdobnym stehom patri:
a. perlickovy
b. predny
C. bocny.

10. Co nepatri k pomdckam potrebnym pri iti:

a. ihla
b. zosit
C. noznice.

38



Maximalny pocet bodov: 10

Vyhodnotenie testu:

10 ......... 9 bodov = 1
< T 7 bodov = 2
(I 5 bodov = 3
4 ... 3 bodov = 4
2 i 0 bodov = 5

Spravne riesSenie:

la,2b,3c,4a,5h,6a 7b,8b,94a,10h.

Odpoved’ovy harok

Roénik:

Meno a priezvisko:

1. a
2. a
3. a
4. a
S. a
6. a
7. a
8. a
9. a
10. a
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Priloha D Osemsmerovka

Ciel’: Zopakovat si zakladné pojmy z preberaného uciva

Forma: praca jednotlivca

Pomocky: pracovny list s dopliiovackou

Moznost’ vyuzitia: motivacia v tvode, pocas inStruktaze alebo pri

opakovani uc¢iva

Postup:

* Pred instruktazou rozdame kazdému ziakovi pracovny list
s osemsmerovkou.

* Mate desat’ minut na to, aby ste nasli ¢o najviac slov.

* Hl'adajte v kazdom smere.

* Po uplynuti ¢asového limitu ti, ktori najdu najviac slov, budii odmeneni

znamkou.

K M N | T E D C
N P N A K F E |
U \Y; R A L H | N
P A D R | J R Z
P R A V | T K 0

Y w U S O D E N

Pojmy:

ihla, krieda, latka, naprstok, nite, noznice, paratko, pravitko
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VyrieSena osemsmerovka:

N A P R S T o K
A B L A T K A E
K M N | T E D C
N P N A K F E |
U \Y R A L H | N
P A D R | J R V/
P R A \Y | T K O
Y W U S 0 D E N

Vytvorenie osemsmerovky online:

http://www.interaktivnaskola.sk/jml/aktuality/440-vytvorte-si-osemsmerovku.html
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Priloha E Motiva¢na dopliovacka

Motivac¢na dopliiovacka

Ciel’: Zistit’ k akym stehom patri perlickovy steh, ktory budeme dnes vySivat'.
Forma: praca jednotlivca
Pomécky: pracovny list s dopliiovackou

Moznost’ vyuZitia: pri ivodnej instruktazi

Postup:
e Pred zaciatkom inStruktdize rozddme kazdému Ziakovi pracovny list
s dopliovackou.
e Na vyrieSenie dopliovacky maju ziaci desat’ minut.
e Po uplynuti Casového limitu jeden dobrovolnik, ktory uz ma dopliovacku

vyrieSenu, oznami znenie tajnicky.

Lo

© © N o 0o~ w D

-
©

-
Lo

-
N

Legenda k dopliiovacke : 1. spodna cast’ latky — rub
2. nachadza sa vzadu

3. ozdobovat’
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ruény nastroj na strihanie

opacna strana — spodna

4.
5.
6. steh, ktory sa $ije stale dopredu
7. navliekaju sa do ihly pri Siti

8. vytvara sa ihlou pri Siti

9. vyrobok, ktory vznikol tkanim — tkanina ina¢

10. pouziva sa na vykreslenie strihov na latku

11. krabicka na odkladanie ihiel (ihelnik)

12. nastroje s hrotom a uskom, ktoré sa pouzivaju pri

ruénom Siti

Hodnotenie a klasifikacia: Ohodnotime ziakov, ktori spravne vyriesili dopliovacku

a pridelime im znadmku.

Vyplnena dopliiovacka:

© © N o o »~ w b

e
N

olPrP|A|K
Zl]A|D|N|Y
z|pjlo|B |1 |T
NJO|JZ |N| I |C]|E
U|lB|IN|A
DIN]Y

T|E
s|T|E|H
AlTIK|A
IlE]D| A
IJH]JE|L|N|I]|K
L|Y
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Priloha F Pracovny list

Téma: Rucné stehy

Ciel’: zopakovat si zakladné rozdelenie ru¢nych stehov a pouzitie pomocnych stehov

5. Ako sa vola nit, ktord sa pouziva pri pomocnych stehoch?

5. Pomenujte stehy, ktoré s na obrazku.

I

EEE]
| B S
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PRACOVNY LIST - rieSenie

Téma: Rucné stehy

Ciel’: zopakovat’ si zakladné rozdelenie ru¢nych stehov a pouzitie pomocnych stehov

3. Do ktorej skupiny patria stehy, ktoré su na obrazku, popiste ich pouzitie.

predny utiahnuty — pouziva sa k do¢asnému spojeniu materidlu (stehovanie)
predny neutiahnuty — pouziva sa k prenaSaniu obrysov strihovych dielov z jednej vrstvy
materialu na druhu.

4. Ako sa vola nit’, ktora sa pouziva pri pomocnych stehoch ? ...... stehovka .........

5. Pomenujte stehy, ktoré su na obrazku.

J=EES]
|

6. Do ktorej skupiny patria stehy, ktoré si na obrazku, popiste ich pouZitie.
zadny — pouziva sa k trvalému spojeniu dvoch a viac vrstiev odevného materialu

bocny — pouZiva sa na zacistovanie okrajov pred vystrapenim
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Priloha G Obrazkovo-pojmové pexeso

Pomocky na ruéné Sitie

Ciel: Upevnit' nazvy jednotlivych pomodcok, ktoré vyuzivame pri ruénom Siti. Najst

k pojmu obrazok alebo k obrazku najst’ pojem.

Forma vyucby: skupinova

Pomdcky: karticky s pojmami a s obrazkami

Moznost’ vyuzitia: V Gvode uc¢ebného dna pri opakovani uciva z predchadzajicej témy,

aby si ziaci osvojili pojmy, s ktorymi sa stretdvaju pri praktickej Cinnosti, ale aj pri

inStruktazi.

Postup:

Oboznadmime Ziakov s cielom aktivity.

Dame skupinke ziakov karti¢ky tak, aby ich poukladali tdajmi obratenymi k stolu.
Hra sa konc¢i vtedy, ked’ Ziaci najdu vsetky dvojice karticiek.

Po skonceni hry kazdy Ziak odovzda svoje dvojice karticiek.

Za kazdu najdent dvojicu dostane Ziak jeden bod.

Ruéna ihla Paratko Nite Spendliky

Krajéirska krieda

Krajéirske

meradlo Naprstok NoZnice
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Hodnotenie a klasifikacia: Ohodnotime Ziaka, ktory ziskal najviac bodov a pridelime

mu znamku.

Vytvorené online pexeso na web stranke

http://www.pexeso.net/pomocky-na-rucne-sitie/0424D

http://www.pexeso.net/stahnout-pexeso/04087

47


http://www.pexeso.net/pomocky-na-rucne-sitie/0424D
http://www.pexeso.net/stahnout-pexeso/04087

Priloha H Model klasického vyucovania

MODEL KLASICKEHO VYUCOVANIA podPa Petlika

pP. ¢ Cinnosti uditel’a Cinnosti Ziakov
. Priprava ziakov na vyucovaciu ¢innost’, | Pripravuju sa na ucenie pod vplyvom
motivacia do ucebnej ¢innosti ... motivacie ucitelom ...
Sprostredkovanie nového uciva — moze o '
' ‘ ' ' Vykonavaju ¢innosti pozadované
2. | byt rozli¢énymi metédami, zavisi od _ ) o
' ucitel'om za ucelom osvojenia siuciva ...
uciva ...
Syntéza novych vedomosti, zaradenie do | Spéjanie novych vedomosti
3. | systému predchadzajucich vedomosti, s vedomostami uz osvojenymi a
ich upeviiovanie ... upevnenymi ...
Kontrola osvojenych vedomosti ziakmi, | Sebakontrola a sebahodnotenie toho ¢o
4. | oprava nespravneho pochopenia uciva, sa naucil, oprava chyb v novych
zhodnotenia tsilia ziakov ... vedomostiach ...
Ukoncenie, ulozenie domacej ulohy, Vyuzitie vedomosti, aplikécia na
5.

celkové zhodnotenie hodiny ...

zmenené podmienky, vyuzitie pre ulohu

48




Priloha CH Model problémového vyucovania

MODEL PROBLEMOVEHO VYUCOVANIA podla Petlaka

pP. ¢ Cinnosti utitela Cinnosti Ziakov
. Navodzuje a organizuje problémové Uvedomujt si problémy, zaujimajt
situacie ... k nim svoje stanovisko ...
' o _ Formulovanie problému a aktivizovanie
Formuluje problémové situacie, vedie » ) )
2. _ ) doterajSich vedomosti, potrebnych
ziakov k formulovaniu ... o
K rieSeniu problému ...
Poskytuje Ziakom pomoc pri _ ) ) )
Formulovanie hypotéz a vyber metod
3. | formulovani problémov, pomaha . ) )
) veducich k ich overeniu ...
formulovat hypotézy ...
Usmernenie myslenia ziakov, RieSenie problémov, verifikacia
4. | upozoriiuje na moznost’ vyuzivania prvotnych rieSeni, hl'adanie korekénych
roznych metod veducich k rieSeniu ... moznosti, analyza ...
Usmernuje a riadi proces Formulovanie zaverov vyplyvajucich
5. | systematizovania vedomosti Ziakov, dba | z rieSenia, zhodnotenie vlastného
na upevnenie vedomosti ... riesenia ...
Ukoncovanie prace a vyuzitie —
6 nabadanie k aplikacii vyrieSenych Vyuzitie — overenie rieSeni a vysledkov

problémov v inych zmenenych

situaciach ...

V inych zmenenych situéaciach ...
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